Reglamento Interior de la Contaduria
Mayor de Hacienda

CAPITULO I
Del dmbito de competencia y organizecion de la Contaduria

Articulo lo. La Contaduria Mayor de Hacienda es el 6rgano técnico
de la Camara de Diputados que tiene a su cargo la revision de la Cuenta
Piblica del Gobierno Federal y, de la del Departamento del Distritc Fede-
ral, asi como las demds atribuciones que expresamente le encomienden su
Ley Organica, otros ordenamientos legales y reglamentarios y los acuerdos
y drdenes de la Comision de Vigilancia.

Articulo 20. Para el estudio, planeacién y desempeno de las atribucio-
nes que le competen, la Contaduria Mayor de Hacienda, contara con los
siguientes funcionarios y unidades administrativas:

Contador Mayor.

Subcontador Mayor.

Direcciébn General de Auditoria.
Direccidn General Juridica y Consultiva.
Direccidén General de Administracion.

Articulo 3o0. Las unidades administrativas de la Contaduria Mayor de
Hacienda llevaran al cabo sus actividades en forma programada y de acuer-
do con las instrucciones que, para el logro de sus fines dicte el Contador
Mayor.
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CAPITULO I
De las atribuciones del Contador Mayor

Articulo 4o. El Contador Mayor para el mejor desarrollo del trabajo
podrd distribuir las funciones pertinentes entre los diversos 6rganos de la
Contaduria y asignarles sus deberes y obligaciones.

Articulo 50. El Contador Mayor tendra las siguientes atribuciones:

1. Representar a la Contaduria Mayor ante toda clase de autoridades,
entidades y personas fisicas y morales;

IL. Elaborar el presupuesto anual de la Contaduria Mayor de Hacienda
y someterlo a la consideracion de la Cidmara de Diputados por conducto
de la Comisién de Vigilancia;

III. Proponer y establecer, previa aprobacion superior, los sistemas y
de la Contaduria Mayor de Hacienda, a la Comision de Vigilancia;

IV. Administrar y ejercer el presupuesto mensual y dar cuenta com-
probada de su aplicacidn, dentro de los diez primeros dias del mes siguien-
te al que corresponda su ejercicio, a 1a Comision de Vigilancia.

V. Informar a la Comisién de Vigilancia, dentro de los treinta dias si-
guientes al término del ejercicio del presupuesto anual, acerca de su apli-
cacion;

VI. Formular y ejecutar los programas de trabajo de la Contaduria
Mayor;

VI1. Formular los pliegos de observaciones que procedan;

VIIIL Fijar las normas técnicas y los proecedimientos a que deban suje-
tarse las visitas, inspecciones y auditorias que se ordenen, las que se actua-
lizaran de acuerdo con los avances cientificos y técnicos que en la materia
se produzcan;

IX. Integrar las comisiones que sean necesarias y seleccionar al perso-
nal capacitado, a fin de practicar las visitas, inspecciones y auditorias a
que se refiere el articulo 3o. de la Ley;

X. Promover ante las autoridades competentes:

a) El fincamiento de las responsabilidades;

b) El cobro de las cantidades no percibidas por la Hacienda Publica
Federal o la del Departamento del Distrito Federal;

¢) El pago de los recargos, dafios y perjuicios causados a la Hacienda
Piblica Federal o a la del Departamento del Distrito Federal, y
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d) La ejecucién de los actos, convenios y contratos que afecten a los
programas, subprogramas y partidas presupuestales;

X1. Proponer en los términos de la Ley, a la Comisién de Vigilancia,
el nombramiento y remocién del personal de confianza de la Contaduria
Mayor, para que sea sometido a la aprobacion de la Cdmara de Diputados;

XII. Imponer a los empleados o funcionarios de la Contaduria, las
correcciones sefialadas en la Ley, cuando en el desempefio de sus funcio-
nes, incurran en responsabilidad administrativa, y

XIMH. En general, todas las que deriven de la Ley, de este Reglamento
y de disposiciones generales y acuerdos gue tome la Camara de Diputados.

CAPITULO 111
De las atribuciones del Subcontador Mayor

Articulo 60, Corresponden al Subcontador Mayor, las siguientes atri-
buciones:

1. Acordar con el Contador Mayor el despacho de los asuntos de las
dreas y unidades administrativas de la Contaduria;

I1. Desempeiar las comisiones que el Contador Mayor le encomiende
y mantenerlc informado sobre el desarrollo de sus actividades;

III. Planear, programar, coordinar y controlar los estudios y proyectos
de organizacién y procedimientos de las areas y unidades admm1strat1vas
y acordarlos con el Contador Mayor, para su implantacion;

IV. Someter a la aprobacioén del Contador Mayor los estudios y pro-
yectos de trascendencia gue se elaboren en las distintas dreas de la Con-
taduria;

V. Vigilar que se cumpla con las leyes y disposiciones aplicables en
los asuntos gue le sean encomendados;

VI. Coordinar las labores encomendadas a las diferentes areas y uni-
dades administrativas de la Contaduria;

VII. Planear, organizar dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento
de las areas y unidades a que se refiere la fracci6n anterior y proponer su
fusién o eliminacion, en su caso, conforme a los lineamientos que deter-
mine el Contador Mayor y este Reglamento;

VIII. Planear y desarrollar, los programas de capacitacién del personal,
previo acuerdo del Contador Mayor;
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1X. Formular los proyectos de programas y de presupuesto que le
correspondan;

X. Dictar las medidas necesarias para subsanar las deficiencias que
observe en las labores de las unidades administrativas;

XI. Proponer al Contador Mayor la distribucion de las funciones que
se le hayan encomendado, en funcionarios subalternos;

XII. Proporcionar la informacién y cooperacién técnica que le sea
requerida por las entidades, de acuerdo a las politicas establecidas a este
respecto, y

XIII. Las demas que le sefiale otras disposiciones legales o le confiera
el Contador Mayor, asi como las que competen a las dreas y unidades ad-
ministrativas de la Contaduria.

CAPITULO IV
De las atribuciones de los directores generales de auditoria,
juridico y consultivo y de administracion

Articulo 7o. Los Directores Generales de Auditoria, Juridico y Con-
sultivo y de Administracion, tendran las siguientes atribuciones:

1. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desem-
peifio de las labores encomendadas a la Dependencia a su cargo;

II. Proponer a su superior inmediato la resolucion de los asuntos de
su competencia; a

III. Formular dictimenes, opiniones e informes que le sean solicitados
por la superioridad;

IV. Formular los proyectos de programas y anteproyectos de presu-
puestos que le correspondan;

V. Proponer el ingreso, licencias, promocion, remocién y cese del per-
sonal de la dependencia a su cargo, para los fines que procedan;

VI. Elaborar proyectos sobre la creacion, modificacion, reorganiza-
cién, fusidn o desaparicion de los érganos a su cargo, y proponerlos a
quien corresponda;

VI1. Asesorar en asuntos de su especialidad a los funcionarios de la
Contaduria, desahogando las consultas que les sean formuladas, por escri-
to, y ejecutando los estudios, trabajos y comisiones que se les encomien-
den;
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VIIi. Coordinarse con los titulares de las demas unidades administra-
tivas de la Contaduria, cuando asi se requiera, para el mejor funciona-
miento de la misma;

IX. Recibir en acuerdo ordinario, a los subdirectores y jefes de depar-
tamento y en acuerdo extraordinario a otros funcionarios subalternos,
conforme a los manuales de organizacion y procedimientos que expida
el Contador Mayor;

X. Proporcionar la informacidn, datos o la cooperacion técnica que le
sean requeridos por otras entidades publicas, de acuerdo a las politicas
establecidas a este respecto;

XI. Promover y participar en la estructuracion de los programas de
capacitacidn del personal adscrito a la Dependencia a su cargo.

XI1. Realizar las investigaciones que procedan para lograr los fines
sefalados en la Ley y, en su caso, ejercitar las acciones necesarias para el
cabal cumplimiento de las atribuciones de la Dependencia a su cargo;

XIII. Coordinar y supervisar la realizacién de las funciones de las sub-
direcciones de su adscripcion, y

XIV. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y
el Titular de la Contaduria dentro de la esfera de sus atribuciones.

Los Directores Generales en el desempefio de sus atribuciones, seran
auxiliados por los subdirectores, jefes de departamento, de seccidn, audi-
tores, asesores y demas personal que sean necesarios, en la forma que es-
tablezca el Manual de Organizacidn.

CAPITULO V
De las atribuciones de la Direccion General de Auditoria

Articulo 80. La Direccién General de Auditoria, tendrd las siguientes
atribuciones:

1. Proponer y elaborar para su aprobacion superior la politica y los
programas minimos a que deberan sujetarse la auditoria y verificacion que
se practique a las diversas entidades a que se refiere el articulo 30. de la
Ley, ejerciendo las funciones de contraloria que el mismo sefiala.

II. Elaborar, para su aprobacién superior, los informes previo y sobre
el resultado de la revisidon de la Cuenta Piliblica del Gobierno Federal y del
Departamento del Distrito Federal que deberan rendirse en los términos y
dentro de los plazos sefialados por la Ley;
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III. Proponer y establecer, previa aprobacion superior, los sistemas y
procedimientos a que deberin sujetarse la fiscalizacién de los subsidios y
la revision documental justificativa y comprobatoria de las operaciones
que afecten el ingreso y gasto pablico, mencionados en la Ley;

IV. Elaborar los pliegos de observaciones procedentes, derivados de la
revision sefialada en la fraccién anterior;

V. Programar las visitas, inspecciones, auditorias, solicitud de infor-
mes, revision de libros y documentos tendientes a comprobar si la recauda-
cién de los ingresos se ha realizado conforme a las leyes aplicables en la
materia y, ademas, eficientemente;

V1. Programar las visitas, auditorias, solicitud de informes, revision de
libros y documentos y la inspeccién de obras para comprobar si las inver-
siones y gastos autorizados a las entidades se han aplicado eficientemente
al logro de los objetivos y metas de los programas y subprogramas apro-
bados;

VIL. Proponer al Contador Mayor, solicite las copias de los informes o
dictimenes de las auditorias practicadas por los auditores externos de las
entidades y las aclaraciones, en su caso, que se estimen pertinentes;

VIII. Establecer la coordinaciéon con las unidades de auditoria interna
de las entidades para obtener sus programas de auditoria;

IX. Establecer coordinacion en los términos de la Ley, con la Secre-
taria de Programacién y Presupuesto, a fin de uniformar las normas, pro-
cedimientos y métodos y sistemas de contabilidad y las normas de audito-
ria gubernamentales y de archivo contable de los libros y documentos
justificativos y comprobatorios dal ingreso y del gasto piablicos;

X. Someter al acuerdo del Contador Mayor las normas, procedimien-
tos, métodos y sistemas internos para la revision de la Cuenta Phblica del
Gobierno Federal y de la del Departamento del Distrito Federal;

XI. Someter al acuerdc del Contador Mayor, las recomendaciones que
en los supuestos y para los fines sefialados en el articulo 11 de la Ley,
deban hacerse a la Secretaria de Programacion y Presupuesto;

XII. Recabar, reunir y presentar al Contador Mayor la documentacién
necesaria para promover ante las autoridades competentes el fincamiento
de responsabilidades;

XIII. Promover la comunicacion permanente entre las distintas unida-
des, tanto internas como externas, con el propésito de obtener la informa-
cién necesaria que haga factible la actualizacion y evolucién de las técnicas,
sistemas, métodos y procedimientos para la practica de auditorias, reca-
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bando, compliando y controlando el material bibliogrifico, documenta-
cién y demés informacién inherente.

CAPITULO VI
De las atribuciones de la Direccién General Juridica y Consultivag

Articulo 90. La Direccion General Juridica y Consultiva, tendrd las
siguientes atribuciones:

I. Formular y revisar los proyectos de leyes, decretos, reglamentos,
circulares, acuerdos y las demds disposiciones juridicas de observancia
general en las materias de la competencia de la Contaduria;

1I. Solicitar de las unidades administrativas de la Contaduria, las
proposiciones de reforma a las disposiciones legales en las materias de su
respectiva competencia;

ITI. Dictaminar el criterio de la Contaduria cuando dos o mads unida-
des administrativas de la misma emitan opiniones contradictorias en
cuestiones legales; establecer la interpretacién de las leyes fiscales y
los criterios generales de aplicacion de las mismas, obligatorios para dichas
unidades administrativas como érgano de consulta interna de la Conta-
duria;

1V. Informar al Contador Mayor sobre las leyes, decretos, acuerdos,
edictos y avisos que aparezcan publicados en el DIARIO OFICIAL de la
Federacion, que en cualquier forma, afecten las atribuciones de la Con-
taduria;

V. Ejercitar las acciones judiciales, civiles y contencioso-administrati-
vas que competen a la Contaduria; contestar demandas en los juicios
respectivos, ofrecer pruebas, formular alegatos, interponer toda clase de
recursos y, en general, vigilar la tramitacion de dichos juicios y procurar
ante las unidades administrativas de la Contaduria y las demds entidades a
que se refiere la Ley, la cumplimentacién de las resoluciones que en ellos
pronuncien, prestando la asesoria que se le requiera;

VI. Representar al Contador Mayor ante los tribunales de la Republi-
ca en general y, en particular ante el Tribunal Federal de Conciliacién y
Arbitraje en los conflictos que se susciten con motive de la aplicacidn de
la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y del Reglamento
Interior que fija las Condiciones Generales de Trabajo de la Contaduria;
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formular dictimenes y demandas de cese de los empleados; contestar de-
mandas laborales; formular pliegos de posiciones y en general todas aque-
llas promociones que se reguieran en el curso del procedimiento;

VI1I. Elaborar los informes previos y justificados que deben rendir el
Contador Mayor, cuando proceda y los demas funcionarios que sean se-
fialados como autoridades responsables; o intervenir cuando la Contaduria
tenga el caracter de tercera perjudicada en los juicios de amparo; asi
come formular en general, todas las promociones que a dichos juicios se
refieran;

VIII. Denunciar al Ministerio Piblico Federal los hechos gue puedan
constituir delitos oficiales cometidos por quienes prestan sus servicios en
la Contaduria o en las entidades a que se refiere la Ley, allegandose los
elementos probatorios del caso, asi como denunciar ante el propio Minis-
terio Pablico los hechos delictuosos de que tenga conocimiento dicha
Contaduria;

IX. Declarar la prescripcion de las responsabilidades de caracter civil
o administrativo a que se refiera la Ley:

X. Resolver los recursos administrativos interpuestos en contra de las
resoluciones dictadas por la Contaduria;

XI. Compilar y registrar las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos,
circulares y demés posiciones de observancia general, asi como la jurispru-
dencia establecida por los tribunales en los juicios relacionados con asun-
tos de la competencia de la Contaduria Mayor de Hacienda e ilustrar a las
diversas dependencias para que ajusten sus actuaciones a las normas y
resoluciones sefialadas;

XI1. Recabar, compilar y controlar el material bibliogrifico, documen-
tacién y demis informacién juridica;

XIII. Estudiar la legislaci6n, la jurisprudencia y la doctrina sobre asun-
tos relacionados con las atribuciones de la Contaduria para proponer al
Contador Mayor las reformas o medidas legales pertinentes;

XIV. Asesorar en el estudio, formulacién o modificacién de los conve-
nios y contratos en que la Contaduria sea parte, y llevar el registro de los
mismos;

XV. Opinar, a solicitud del Contador Mayor, sobre la conveniencia o
inconveniencia de suministrar a las autoridades ¢ particulares que lo soli-
citen, copias simples o certificadas de documentos confidenciales;

XVI. Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los
archivos de la Contaduria cuando deban ser exhibidos ante las autoridades
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judiciales, administrativas o de trabajo y en general, para cualquier proce-
dimiento, proceso o averiguacion;

XVIL. En general, opinar sobre todas aquellas cuestiones juridicas
relacionadas con las atribuciones de la Contaduria y sobre los asuntos que
le encomiende el Contador Mayor.

CAPITULO VII
De las Atribuciones de la Direccion General de Administracion

Articulo 10. La Direccion General de Administracién tendra las si-
guientes atribuciones:

I. Coordinar con la dependencia correspondiente de la Cdmara de
Diputados el sistema de contabilidad de la Contaduria;

I1. Solicitar informacion a las unidades de la Contaduria para planear,
programar, presupuestar, controlar y evaluar sus actividades respecto a su
propio gasto plblico;

III. Someter a la consideracion del Contador Mayor los proyectos de
presupuesto anual y mensual de la Contaduria; vigilar y controlar su ejer-
cicio y elaborar la cuenta comprobada de su aplicacion;

IV. Proporcionar a las unidades administrativas los servicios de apoyo
que sean necesarios para ¢l mejor despacho de los asuntos de la Contaduria;

V. Autorizar y resolver con base en los lineamientos que fije el Conta-
dor Mayor, lo relativo al personal al servicio de la Contaduria, conducir
las relaciones con el Sindicato Revolucionario de los Trabajadores de la
Contaduria Mayor de Hacienda; participar de la formulacion y modifica-
cion de las condiciones generales de trabajo, vigilar su cumplimiento y
procurar la difusién de ellas entre el personal de la misma.

Vi. Proponer al Contador Mayor la designacion de representantes de
la Contaduria ante la Comisién Mixta de Escalafén; mantener al corrien-
te el escalafon y difundirlo entre los trabajadores;

V1I. Vigilar el cumplimiento del Reglamento de las Condiciones Gene-
rales de Trabajo, en su caso, revocar las sanciones administrativas a que se
haga acreedor el personal de la Contaduria de acuerdo con los lineamien-
tos que sefiale el Contador Mayor;

VIII. Autorizar y controlar las adquisiciones de la Contaduria, asi
como conservar ¥y mantener los muebles e inmuebles de la misma,;
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IX. Las demas que le sefialen otras disposiciones legales y las que le
confiera directamente el Contador Mayor.

CAPITULO VIII
De la Suplencia de los Funcionarios de la Contaduria

Articulo 11. El Contador Mayor, seré suplido en sus ausencias tempo-
rales por el Subcontador Mayor y a falta de éste, por los Directores Gene-
rales de Auditoria, Juridico y Consultivo y de Administracién, en su
orden.

Los Directores Generales serdn suplidos en sus ausencias por sus res-
pectivos subdirectores, respecto del drea de su competencia.

Los Jefes de Departamento seran suplidos por los subjefes de Depar-
tamento.

Los demas funcionarios serdn suplidos en sus ausencias por sus inme-
diatos inferiores, salvo que se trate de personal de base,

CAPITULO IX

De lag facultades y obligaciones de las demds unidades
administrativas de la Contaduria

Articulo 12, El Manual de Organizacién de la Contaduria Mayor de
Hacienda, fijara las facultades y obligaciones que corresponden a las Sub-
direcciones, Departamentos, Secciones y demés unidades administrativas,
que la integran,

TRANSITORIOS

Articulo primero. El presente Reglamento empezard a regir el dia si-
guiente de su publicacion en el Diario Oficial de 1a Federacién.

Articulo segundo. Se derogan las disposiciones que se opongan al pre-
sente Reglamento,
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Articulo tercero. Los asuntos pendientes a la entrada en vigor de este
Reglamento, que conforme al mismo deban pasar de una unidad adminis-
trativa a otra, continuaran su tramite y seran resueltos por aguella unidad
a la que se le haya atribuido la competencia correspondiente en este Re-

glamento.

Articulo cuarto. En tanto se expiden los Manuales que este Reglamen-
to menciona, el Titular de la Contaduria queda facultado para resolver las
cuestiones que conforme a dichos Manuales se deban regular.



