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Los retos del movimiento electricista en el SUTERM

Jestis Navarrete Castellanos?

La Coordinacién Nacional de Electricistas (CNE) del Sindicato Unico
de Trabajadores Electricistas de la Republica Mexicana (SUTERM)
surgié como respuesta de un grupo organizado de trabajadores de la
Comisién Federal de Electricidad (CFE) en contra de la iniciativa de
reforma del sector eléctrico, presentada por el presidente Ernesto
Zedillo, ante el Congreso de la Unioén, el 2 de febrero de 1999.

En oposicion a la actitud entreguista de la dirigencia del SUTERM,
nos declaramos en contra de las reformas de Carlos Salinas para in-
corporar la figura de productor independiente y permitir la entrada de
inversion privada internacional en la generacion de energia eléctrica.
Dichas reformas fueron apoyadas en su totalidad por el gobierno de
Vicente Fox, con resultados lacerantes para la industria eléctrica y
sus trabajadores.

Con una postura congruente, logramos importante apoyo en toda
la republica, en el rechazo de las medidas daninas para la estructura

% Licenciado en Economia por la UNAM. Coordinador general de la Coordinacién Na-
cional de Electricistas, CFE-SUTERM.
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de la CFE, parala organizacion sindical del SUTERM y para los derechos
laborales de los trabajadores. Sin embargo, la oposicion a las inicia-
tivas gubernamentales nos enfrento6 irreconciliablemente con la diri-
gencia sindical, pues ésta sélo defiende sus intereses de grupo y
busca sacar provecho de los cambios privatizadores, olvidandose
por completo de su principal deber, el de representar y defender los
intereses de los trabajadores.

Los lideres del SUTERM —desde los inicios de la politica privatiza-
dora- favorecieron la flexibilizacién del trabajo en la CFE y la incorpo-
racion de formas de organizacién de trabajo que lesionaron
gravemente los derechos laborales. Esto obligd a que la CNE incluyera
en su pliego de lucha la democratizaciéon del SUTERM, retomando la
experiencia de la larga historia democréatica del Sindicato de Traba-
jadores Electricistas de la Republica Mexicana (STERM) y de la Ten-
dencia Democratica de los aiios setenta. Con este objetivo, el 22 de
mayo de 1999, diez mil trabajadores de la CFE sorprendieron a los
dirigentes del SUTERM, a directivos de la CFE y al propio gobierno
federal, con la realizacioén de una marcha de Reforma a la CAmara de
Senadores y de Diputados, al margen del autoritarismo de los jerarcas
lideres, pues éstos jamas quisieron tomar parte, e incluso amenazaron
a los trabajadores que se involucraron, en la defensa de la industria
eléctrica como patrimonio nacional y fuente de trabajo de los mexi-
canos. Esta histérica marcha dio principio a una campafa de hosti-
gamiento laboral y sindical, contra los electricistas democraticos, de
parte de la empresa y el sindicato.

En el ano 2000, tomando en cuenta la parcialidad de los lideres a
favor de la privatizacién y, sobre todo, ante la falta de democracia,
en la CNE, en pleno uso de los derechos sindicales, decidimos formar
una planilla alterna para competir en el proceso de eleccién del Co-
mité Ejecutivo Nacional (CEN) del SUTERM. Con una intensa campana
en todo el pais, logramos el apoyo de la mayoria de las secciones.
Sin embargo, el fraude previamente preparado prohibi6 la entrada al
Congreso Nacional del SUTERM, a delegados seccionales nombrados
por votacion democréatica y al mismo candidato opositor, Jestis Na-
varrete Castellanos (hoy despedido injustificadamente). E1 Congreso
se llevo a cabo con gran celeridad, en tres horas, en lugar de los
dos dias previstos en la convocatoria, y en él se consumo la reelec-
cion de Leonardo Rodriguez Alcaine (hoy finado), lider del sindicato
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impuesto desde 1975, también por fraude, apoyado siempre por el go-
bierno en turno, con campanas de férrea represiéon en contra de la
Tendencia Democréatica del SUTERM.

Ante el fraude, conforme a derecho, la CNE interpuso demanda
de impugnacion a las elecciones ante la Secretaria del Trabajo y Pre-
visién Social (STPS). Dicha dependencia ignoré los recursos y dio la
toma de nota a Rodriguez Alcaine, por tal motivo procedimos con un
recurso de amparo contra la decisiéon de la STPS de avalar el fraude.
El amparo fue aceptado por el 5° Tribunal de Distrito en Materia Ad-
ministrativa del Distrito Federal y resuelto a favor de la planilla “Cam-
bio y Democracia Sindical”, por el juez Joel Carranco Soriano, pero a
los tres dias fue revocado con argumentos legaloides. A partir de
entonces, se recrudeci6 en todo el pais la campafa de represion y
hostigamiento en contra de miembros de la CNE, con la negacion de
promociones salariales, la implementacion de despidos injustificados
y amenazas de muerte.

La dictadura sindical, que por largo tiempo represent6 Rodriguez
Alcaine, por herencia traspasa el poder a Victor Fuentes del Villar,
sobrino de aquél. Fuentes del Villar fue avalado por las autoridades
federales, con la misma practica del fraude, y sin tomar en cuenta lo
establecido en los Estatutos acerca de la obligacion de realizar un
congreso extraordinario para la sucesion del secretario general. Al
igual que el tio, el 14 de noviembre de 2006, en el XV Congreso Nacio-
nal Ordinario, el sobrino repitié los mismos esquemas para ratificar-
se en el cargo, descalificando de manera burda a la planilla “Cambio
y Democracia Sindical”, registrada el 19 de octubre bajo presion y
amenaza de 500 golpeadores apostados dentro del local sindical para
impedir que entrdramos a registrar la planilla, pero con gran insisten-
cia, aunque a un lado del estacionamiento del edificio sindical, logra-
mos que sellaran la solicitud de registro. Dias después, enviamos un
escrito solicitando que nos respondieran de igual forma sobre la acep-
tacion de la planilla, pero se negaron a recibirnos, con el fin de des-
calificarnos en el Congreso, diciendo que varios compafieros —sin
mencionar nombres— que habian aceptado formar parte de la planilla
se habian desistido. La descalificacién era evidente, pues el 13 de
noviembre, una valiente comision de integrantes de la planilla logro
burlar las vallas de contencién llegando hasta las puertas de donde
se efectuaba el Congreso, para entablar conversaciéon con Vinicio
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Limon, secretario de Trabajo del SUTERM, quien a su vez dijo que la
planilla tenia inconsistencias y que le llevaramos la definitiva. Modi-
ficamos entonces las indicaciones y acudimos a entregarla nuevamen-
te el 14 de noviembre; como se esperaba, se negb la entrada a la
comision encargada de la entrega. Con esta actitud se coart6 a los
trabajadores la participacién en la eleccién del CEN del SUTERM, con
lo cual se mantuvo intacto el férreo muro a la democracia sindical.

Desde hace seis anos, los electricistas democréaticos resistimos
el hostigamiento laboral, en el caso de los compaieros que encabe-
zaron la lucha en Baja California, los funcionarios de la CFE actian
de manera servil ante la presion del secretario general de la seccion,
al mismo tiempo el coordinador regional del SUTERM, Arturo Martinez
Saenz, y también presidente de la Comisiéon de Honor y Justicia del
CEN del SUTERM y, en complicidad, han ido més alla de las separacio-
nes injustificadas, convirtiendo los cargos y mentiras administrativas
con los que apoyan los despidos, en demandas penales, como en
los casos de Maximiliano Garcia Gaxiola y Armando Manriquez,
quienes se encuentran en libertad bajo fianza. En la misma situacion
se encuentra el Ing. Ignacio Roche Pérez. En Tabasco, otros compa-
neros, junto con Jorge Luis Lopez Pérez, secretario general de la
Chontalpa, fueron despedidos bajo demandas judiciales. El compa-
nero Jorge Luis, no obstante haber ganado su reinstalacion ante la
Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje, fue despedido nuevamen-
te tres dias después. Lo mismo sucedié con el compaiero Adulfo
Santiago Castillo de Oficinas Nacionales.

Aun con todo, seguimos en pie de lucha en defensa de la industria
eléctrica, para preservarla como sector estratégico que soporte el
desarrollo independiente y soberano del pais, oponiéndonos rotun-
damente a las reformas a los articulos 27 y 28 constitucionales y, en
consecuencia, a la privatizacion, que en los hechos se esta llevando
a cabo en la CFE mediante el fortalecimiento de los productores inde-
pendientes de energia (PIE), modalidad que se apoya en las arbitrarias
reformas a la Ley del Servicio Pablico de Energia Eléctrica (LSPEE),
que abri6 de manera anticonstitucional a la iniciativa privada la
generacion eléctrica. Por esa via, las trasnacionales se han apodera-
do de mas de 25 por ciento de la generacién eléctrica nacional,
gracias al apoyo desmedido del gobierno neoliberal foxista, que en
su intento por desmantelar en su totalidad a la CFE, opta por el cierre
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de unidades generadoras propias, s6lo por recibir la electricidad de
particulares. Asf, se tiene programado el cierre de plantas que suman
mas de 5 mil MW, o sea, la décima parte del total de la generacién
eléctrica del pais.

El plan de lucha que llevamos a cabo, en primera instancia, em-
prende la biisqueda de la democracia sindical, pues la concebimos
como indispensable para la lucha decisiva en defensa de la empresa,
ya que al lograr los cambios en la estructura y la funcionalidad del
sindicato, aseguraremos las bases concretas que logren la incorpo-
racion de mas trabajadores al movimiento.

En el caso de la industria eléctrica, ésta se constituye como patri-
monio nacional de propiedad estatal, mediante un proceso de nacio-
nalizacién y, gracias al movimiento revolucionario de los mexicanos,
las disposiciones legales en la materia adquieren rango constitucional.
Por ello, los recursos energéticos corresponden originariamente a la
nacion y las actividades industriales respectivas estan a su cargo de
manera exclusiva. Hoy, esta politica es minimizada por la corriente
neoliberal, que pretende aplicarle reformas regresivas basadas en la
apropiacién privada e imponerle un proyecto econémico injusto y
desigual que afectaria el patrimonio colectivo y los derechos labora-
les de los trabajadores.

El neoliberalismo ha avanzado en nuestro pais, debido en gran
medida a la debilidad de la clase obrera y al charrismo sindical im-
puesto por el gobierno, que por complicidad benefician a las empre-
sas trasnacionales. El corporativismo sindical como engendro del
sistema, adopta la idea globalizadora de convertir el patrimonio na-
cional en propiedad privada. Los gobiernos de la contrarrevolucion,
y especificamente los gobiernos neoliberales, se apoyan en las con-
trarreformas y en los lideres charros, para entregar a las trasnacio-
nales la explotacion de las riquezas nacionales a un costo social muy
alto para el pueblo. El control sobre la clase obrera neutraliza su peso
politico, a pesar de su fuerza e importancia.

Por lo tanto, el charrismo, que representa robo de cuotas sindi-
cales y persecucion de obreros progresistas, constituye la base de la
estructura politica de la burguesia y es la primera linea de defensa
del sistema neoliberal con profundas raices en el movimiento obrero;
por eso firma compromisos antinacionales contraidos por el gobier-
no con las poderosas empresas trasnacionales de la energia, para la
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entrega de los recursos naturales, facilitando con ello la privatizacion.
El charrismo bloquea el papel histérico a la clase trabajadora y se
amalgama con las clases pudientes, convirtiéndose en una fuerza
defensora del sistema de saqueo, explotacién y corrupcion. Para li-
berar ala clase obreray su fuerza transformadora social, es necesario
eliminar al charrismo sindical. Esta es la condicién principal para
impedir la privatizacion, desarrollar una politica alterna y hacer que
crezca la presencia de un movimiento obrero democréatico, dindmico
y consciente de los objetivos inmediatos e histéricos. Esto supone un
serio compromiso politico con acciones consecuentes y necesarias.

La nacién esta urgida de una verdadera democracia que sea re-
conocida y expresada en las organizaciones sociales. Sin embargo,
desde hace décadas, el movimiento sindical se ha desnaturalizado,
como consecuencia de aplicar politicas erroneas. Hoy es necesario que
las organizaciones sociales cumplan cabalmente con sus deberes, para
hacer realidad el cambio democratico. En la lucha por la democracia
sindical, los electricistas del SUTERM adoptan la consigna programa-
tica que esta en el centro de las aspiraciones obreras y es la condicién
esencial para la reorganizacion democréatica del movimiento obrero:
“la emancipacion de la clase trabajadora”.

iDemocracia sindical y defensa irrestricta del patrimonio nacional!
iNo a la privatizacion del sector eléctrico!
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