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CONVENCION SOBRE LA ELIMINACION 
DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACION
CONTRA LA MUJER

la igualdad de derechos del hombre y la mujer,

libres e iguales en dignidad y derechos y que toda persona puede invocar todos 

Teniendo en cuenta las convenciones internacionales concertadas bajo los 

Teniendo en cuenta asimismo las resoluciones, declaraciones y recomendaciones 

instrumentos las mujeres siguen siendo objeto de importantes discriminaciones,
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y a la humanidad,

de la igualdad entre el hombre y la mujer,

y completo y, en particular, el desarme nuclear bajo un control internacional 

nacional y de la integridad territorial, promoverán el progreso y el desarrollo 
sociales y, en consecuencia, contribuirán al logro de la plena igualdad entre el 
hombre y la mujer,

condiciones con el hombre, en todos los campos, es indispensable para el 

paz,

desarrollo de la sociedad, hasta ahora no plenamente reconocido, la importancia 

la responsabilidad compartida entre hombres y mujeres y la sociedad en su 
conjunto,
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Reconociendo que para lograr la plena igualdad entre el hombre y la mujer es 

PARTE I

ARTÍCULO 1.

tenga por objeto o por resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce 
o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil, sobre la base 
de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las libertades 

ARTÍCULO 2.

de igualdad con los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales 
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ARTÍCULO 3.

carácter legislativo, para asegurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con 
el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos y las 

ARTÍCULO 4.

objetivos de igualdad de oportunidad y trato.

no se considerará discriminatoria.

ARTÍCULO 5.
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primordial en todos los casos.

ARTÍCULO 6.

PARTE II

ARTÍCULO 7.

ARTÍCULO 8.

oportunidad de representar a su gobierno en el plano internacional y de participar 
en la labor de las organizaciones internacionales.
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ARTÍCULO 9.

hombres para adquirir, cambiar o conservar su nacionalidad. Garantizarán en 
particular, que ni el matrimonio con un extranjero ni el cambio de nacionalidad 
del marido durante el matrimonio cambien automáticamente la nacionalidad de 
la esposa, la conviertan en apátrida o la obliguen a adoptar la nacionalidad del 

con respecto a la nacionalidad de sus hijos.

PARTE III

ARTÍCULO 10.
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ARTÍCULO 11.

condiciones de igualdad entre hombres y mujeres, los mismos derechos, en 

ascenso, a la estabilidad en el empleo y a todas las prestaciones y 
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sociales comparables sin pérdida del empleo previo, la antigüedad o 

de trabajos que se haya probado puedan resultar perjudiciales para ella.

ARTÍCULO 12

asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres, el acceso a 

la lactancia.

ARTÍCULO 13
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todos los aspectos de la vida cultural.

ARTÍCULO 14
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de la vivienda, los servicios sanitarios, la electricidad y el abastecimiento 
de agua, el transporte y las comunicaciones.

PARTE IV

ARTÍCULO 15

ley.

esa capacidad. En particular, le reconocerán a la mujer iguales derechos para 

etapas del procedimiento en las cortes de justicia y los tribunales.

de la mujer se considerará nulo.

libremente y a la libertad para elegir su residencia y domicilio.

ARTÍCULO 16
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de sus hijos y el intervalo entre los nacimientos y a tener acceso la 

se adoptarán todas las medidas necesarias, incluso de carácter legislativo, para 

ARTÍCULO 17
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podrá designar una persona entre sus propios nacionales.

o se haya adherido a ella. El mandado de dos de los miembros adicionales 

condiciones que la Asamblea determine, teniendo en cuenta la importancia de 
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ARTÍCULO 18

al grado de cumplimiento de las obligaciones impuestas por la presente 

ARTÍCULO 19

ARTÍCULO 20

ARTÍCULO 21

hacer sugerencias y recomendaciones de carácter general basados en el 

Estas sugerencias y recomendaciones de carácter general se incluirán en el 
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ARTÍCULO 22

PARTE VI

ARTÍCULO 23

que sea más conducente al logro de la igualdad entre hombres y mujeres y que 

ese Estado.

ARTÍCULO 24

ARTÍCULO 25
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ARTÍCULO 26

caso, hayan de adoptarse en lo que respecta a esa solicitud.

ARTÍCULO 27

ARTÍCULO 28

ARTÍCULO 29
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esa reserva.

ARTÍCULO 30
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PROTOCOLO FACULTATIVO DE LA 
CONVENCIÓN SOBRE LA ELIMINACIÓN 
DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMINACIÓN
CONTRA LA MUJER

Adoptada por la Asamblea General en su resolución A/54/4 de 6 de 
octubre de 1999

Los Estados Partes en el presente Protocolo, 

humana y en la igualdad de derechos de hombres y mujeres, 

dignidad y derechos y que toda persona tiene todos los derechos y libertades en 

y convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una 
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esas libertades, 

ARTÍCULO 1

ARTÍCULO 2

en su nombre sin tal consentimiento. 

ARTÍCULO 3

ARTÍCULO 4

o esté siendo examinada con arreglo a otro procedimiento de examen o arreglo 
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ARTÍCULO 5

ARTÍCULO 6

ARTÍCULO 7
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partes interesadas. 

ARTÍCULO 8

una visita a su territorio. 

estime oportunas. 
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ARTÍCULO 9

ARTÍCULO 10

ARTÍCULO 11

ARTÍCULO 12

ARTÍCULO 13
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ARTÍCULO 14

ARTÍCULO 15

ARTÍCULO 16

ARTÍCULO 17

ARTÍCULO 18

Este libro forma parte del acervo de la Biblioteca Jurídica Virtual del IIJ de la UNAM. www.juridicas.unam.mx 
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv  DR ©. Movimiento Sindical, Indígena y Campesino Guatemalteco 
movimientosicg.org

  
 

Libro completo en: https://goo.gl/udErfy



211

respectivos procedimientos constitucionales. 

anterior que hubiesen aceptado. 

ARTÍCULO 19

ARTÍCULO 20
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ARTÍCULO 21
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CONVENCIÓN RELATIVA A LA LUCHA 
CONTRA LAS DISCRIMINACIONES EN 
LA ESFERA DE LA ENSEÑANZA 1960

Recordando
principio de que no deben establecerse discriminaciones y proclama el derecho 

Considerando

Considerando

Consciente

respeto a la diversidad de los sistemas educativos nacionales, no solo proscribir 

Habiendo

Después de haber decidido

Miembros,

Aprueba hoy
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ARTICULO 1

a. Excluir a una persona o a un grupo del acceso a los diversos grados y tipos 

dignidad humana.

ARTICULO 2

En el caso de que el Estado las admita, las situaciones siguientes no serán 
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podido prescribir o aprobar las autoridades competentes, particularmente para 

ARTICULO 3

b. Adoptar las medidas necesarias, inclusive disposiciones legislativas, para 

ARTICULO 4
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métodos adecuados a las circunstancias y las prácticas nacionales, la igualdad 

discriminaciones.

ARTÍCULO 5

entre todas las naciones y todos los grupos raciales o religiosos, y el desarrollo 

b. En que debe respetarse la libertad de los padres o, en su caso, de los tutores 

derecho a ejercer las actividades docentes que les sean propias, entre ellas 
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ARTÍCULO 6

de adoptarse para luchar contra los diversos aspectos de las discriminaciones en 

ARTÍCULO 7

ARTÍCULO 8

procedimiento para resolver la controversia.
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ARTÍCULO 9

ARTÍCULO 10

concertados entre dos o más Estados, siempre que esos derechos 

ARTÍCULO 11

los cuatro textos son igualmente auténticos.

ARTÍCULO 12

procedimientos constitucionales.

ARTÍCULO 13

ARTÍCULO 14
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Asimismo, entrará en vigor respecto de cada uno de los demás Estados tres 

ARTÍCULO 15

ARTÍCULO 16

denunciarla en su propio nombre o en el de cualquier territorio cuyas relaciones 
internacionales tenga a su cargo.

correspondiente instrumento de denuncia.

ARTÍCULO 17
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ARTÍCULO 18

ARTÍCULO 19

Depositario: UNESCO Entrada en vigor:
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CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA PREVENIR
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER 
“CONVENCIÓN DE BELÉM DO PARÁ” 

RECONOCIENDO que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido 

AFIRMANDO

PREOCUPADOS

RECORDANDO

transciende todos los sectores de la sociedad independientemente de su clase, 

CONVENCIDOS
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CONVENCIDOS

para proteger los derechos de la mujer y eliminar las situaciones de violencia 

HAN CONVENIDO

CAPÍTULO I
DEFINICIÓN Y ÁMBITO DE APLICACIÓN

ARTÍCULO 1. 

ARTÍCULO 2. 

a)

compartido el mismo domicilio que la mujer, y que comprende, entre 

b) que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier persona 

o cualquier otro lugar, y

c) que sea perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, dondequiera 
que ocurra.

CAPÍTULO II
DERECHOS PROTEGIDOS

ARTÍCULO 3. Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el 
ámbito publico como en el privado.

ARTÍCULO 4. Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y 
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los instrumentos regionales e internacionales sobre derechos humanos. Estos 

a)
b)
c)
d)
e) el derecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se 

f)
g) el derecho a un recurso sencillo y rápido ante los tribunales competentes, 

h)
i)

dentro de la ley, y
j)

ARTÍCULO 5. Toda mujer podrá ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, 

esos derechos consagrados en los instrumentos regionales e internacionales 

la mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos.

ARTÍCULO 6. El derecho de toda mujer a una vida libre de violencia incluye, 

a)
b) el derecho de la mujer a ser valorada y educada libre de patrones 

estereotipados de comportamiento y prácticas sociales y culturales 

CAPÍTULO III
DEBERES DE LOS ESTADOS

ARTÍCULO 7. 
contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin 

a)
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b) actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la 

c)

sancionar y erradicar la violencia contra la mujer y adoptar las medidas 

d)

e) tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas de tipo 

f)
haya sido sometida a violencia, que incluyan, entre otros, medidas de 

g) establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios 

h)

ARTÍCULO 8. 

a)
una vida libre de violencia, y el derecho de la mujer a que se respeten y 

b)

contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de prácticas que 

los géneros o en los papeles estereotipados para el hombre y la mujer 

c)
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d)
necesaria a la mujer objeto de violencia, por medio de entidades de los 

e)

relacionados con la violencia contra la mujer, los recursos legales y la 

f)

g)

h)

medidas para prevenir, sancionar y eliminar la violencia contra la mujer 

i)

mujer objeto de violencia.

ARTÍCULO 9. 

considerará a la mujer que es objeto de violencia cuando está embarazada, es 

de su libertad.

CAPÍTULO IV
MECANISMOS INTERAMERICANOS DE PROTECCIÓN

ARTÍCULO 10. 

adoptadas para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer, para asistir a la 
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la mujer.

ARTÍCULO 11. 

ARTÍCULO 12. 
gubernamental legalmente reconocida en uno o más Estados miembros de 

considerará de acuerdo con las normas y los requisitos de procedimiento para 

CAPÍTULO V
DISPOSICIONES GENERALES

ARTÍCULO 13. 

de la mujer y salvaguardias adecuadas para prevenir y erradicar la violencia 
contra la mujer.

ARTÍCULO 14. 

que prevean iguales o mayores protecciones relacionadas con este tema.

ARTÍCULO 15. 

ARTÍCULO 16. 

ARTÍCULO 17. 
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ARTÍCULO 18. 

a)
b) no sean de carácter general y versen sobre una o más disposiciones 

ARTÍCULO 19. 

ARTÍCULO 20. 

solamente a una o más de ellas.

ARTÍCULO 21. 

ARTÍCULO 22. 

ARTÍCULO 23. 
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ARTÍCULO 24. 

ARTÍCULO 25. 

EN FE DE LO CUAL

HECHA EN LA CIUDAD DE BELEM DO PARÁ, BRASIL, el nueve de junio de 
mil novecientos noventa y cuatro.

Este libro forma parte del acervo de la Biblioteca Jurídica Virtual del IIJ de la UNAM. www.juridicas.unam.mx 
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv  DR ©. Movimiento Sindical, Indígena y Campesino Guatemalteco 
movimientosicg.org

  
 

Libro completo en: https://goo.gl/udErfy



229

CONVENIO 87
SOBRE LA LIBERTAD SINDICAL Y LA PROTECCIÓN 
DEL DERECHO DE SINDICACIÓN

ARTÍCULO 1

siguientes.
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ARTÍCULO 2

previa, tienen el derecho de constituir las organizaciones que estimen 

ARTÍCULO 3

redactar sus estatutos y reglamentos administrativos, el de elegir libremente 

a limitar este derecho o a entorpecer su ejercicio legal.

ARTÍCULO 4

ARTÍCULO 5

organizaciones internacionales de trabajadores y de empleadores.

ARTÍCULO 6

empleadores.

ARTÍCULO 7

ARTÍCULO 8

trabajadores, los empleadores y sus organizaciones respectivas están obligados, 
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lo mismo que las demás personas o las colectividades organizadas, a respetar 
la legalidad.

ARTÍCULO 9

en modo alguno las leyes, sentencias, costumbres o acuerdos ya existentes 

ARTÍCULO 10

organización

intereses de los trabajadores o de los empleadores.

PARTE II
PROTECCIÓN DEL DERECHO DE SINDICACIÓN

ARTÍCULO 11

y apropiadas para garantizar a los trabajadores y a los empleadores el libre 

PARTE III
DISPOSICIONES DIVERSAS

ARTÍCULO 12
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ARTÍCULO 13

competencia de las autoridades de un territorio no metropolitano, el Miembro 
responsable de las relaciones internacionales de ese territorio, de acuerdo 
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PARTE IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTÍCULO 14

ARTÍCULO 15
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ARTÍCULO 16

puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al 

ARTÍCULO 17

ARTÍCULO 18

ARTÍCULO 19
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mismo.

ARTÍCULO 20

revisor.

ARTÍCULO 21

auténticas.
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CONVENIO 98
SOBRE LA LIBERTAD SINDICAL Y 
EL DERECHO DE NEGOCIACIÓN COLECTIVA

convenio internacional,

ARTÍCULO 1

empleo.

Este libro forma parte del acervo de la Biblioteca Jurídica Virtual del IIJ de la UNAM. www.juridicas.unam.mx 
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv  DR ©. Movimiento Sindical, Indígena y Campesino Guatemalteco 
movimientosicg.org

  
 

Libro completo en: https://goo.gl/udErfy



237

horas de trabajo o, con el consentimiento del empleador, durante las horas de 
trabajo.

ARTÍCULO 2

otras, ya se realice directamente o por medio de sus agentes o miembros, en su 

de trabajadores, con objeto de colocar estas organizaciones bajo el control de 

ARTÍCULO 3

ARTÍCULO 4

y las organizaciones de empleadores, por una parte, y las organizaciones de 

voluntaria, con objeto de reglamentar, por medio de contratos colectivos, las 
condiciones de empleo.

ARTÍCULO 5

modo alguno las leyes, sentencias, costumbres o acuerdos ya existentes, que 
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ARTÍCULO 6

menoscabo de sus derechos o de su estatuto.

ARTÍCULO 7

ARTÍCULO 8

ARTÍCULO 9
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ARTÍCULO 10

ARTÍCULO 11

puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al 
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ARTÍCULO 12

ARTÍCULO 13

ARTÍCULO 14

ARTÍCULO 15
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revisor.

ARTÍCULO 16

auténticas.
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CONVENIO 100
SOBRE IGUALDAD DE REMUNERACIÓN

La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo, 

convenio internacional, 

ARTÍCULO 1

empleador, directa o indirectamente, al trabajador, en concepto del empleo de 
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ARTÍCULO 2

o

ARTÍCULO 3

partes contratantes. 

ARTÍCULO 4

Todo miembro deberá colaborar con las organizaciones interesadas de 
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ARTÍCULO 5

ARTÍCULO 6

ARTÍCULO 7
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ARTÍCULO 8

ARTÍCULO 9

puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al 
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ARTÍCULO 10

ARTÍCULO 11

ARTÍCULO 12

ARTÍCULO 13
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revisor.

ARTÍCULO 14

auténticas.
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CONVENIO 103
SOBRE LA PROTECCIÓN DE LA MATERNIDAD

La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo:

convenio internacional,

ARTÍCULO 1

que trabajen en su domicilio.

empresas industriales

adornen, terminen, preparen para la venta, destruyan o demuelan productos, o 
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trabajos no industriales
comprende todos los trabajos ejecutados en las empresas y los servicios 

cualesquiera otros trabajos no industriales a los que la autoridad competente 

trabajos agrícolas comprende 
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organizaciones representativas interesadas de empleadores y de trabajadores, 
si las hubiere.

a las empresas en las que solamente estén empleados los miembros de la 

ARTÍCULO 2

mujer comprende toda persona 

religiosa, casada o no, y el término hijo comprende todo hijo nacido de matrimonio 

ARTÍCULO 3

parto, a un descanso de maternidad.

de este descanso será tomada obligatoriamente después del parto.

competente.
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ARTÍCULO 4

médicas.

acuerdo con un nivel de vida adecuado.

embarazo, la asistencia durante el parto y la asistencia puerperal, prestada por 

para recibir prestaciones tendrán derecho a recibir prestaciones adecuadas con 

seguro social obligatorio estén determinadas sobre la base de las ganancias 
anteriores, no deberán representar menos de dos tercios de las ganancias 
anteriores tomadas en cuenta para computar las prestaciones.

que prevea prestaciones de maternidad, y todo impuesto que se calcule sobre la 

prestaciones, deberán ser pagados, ya sea por los empleadores o conjuntamente 

las prestaciones debidas a las mujeres que él emplea.
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ARTÍCULO 5

reglamentarse por el contrato colectivo correspondiente.

ARTÍCULO 6

despido durante dicha ausencia, o que se lo comunique de suerte que el plazo 

ARTÍCULO 7

prever excepcion

ulterior.
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a estos trabajos y empresas.

oportunas con miras a las medidas que hayan de tomarse a este respecto.

ARTÍCULO 8

ARTÍCULO 9

ARTÍCULO 10
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por los cuales es in

ARTÍCULO 11

consisten dichas 
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ARTÍCULO 12

ARTÍCULO 13

ARTÍCULO 14

ARTÍCULO 15
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ARTÍCULO 16

revisor.

ARTÍCULO 17

auténticas.
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CONVENIO 111
SOBRE LA DISCRIMINACIÓN (Empleo y Ocupación)

La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo:

bienestar material y su desarrollo espiritual en condiciones de libertad y dignidad, 

ARTÍCULO 1

discriminación

Este libro forma parte del acervo de la Biblioteca Jurídica Virtual del IIJ de la UNAM. www.juridicas.unam.mx 
https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv  DR ©. Movimiento Sindical, Indígena y Campesino Guatemalteco 
movimientosicg.org

  
 

Libro completo en: https://goo.gl/udErfy



258

organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores, cuando 
dichas organizaciones existan, y con otros organismos apropiados.

empleo y ocupación incluyen 

y en las diversas ocupaciones como también las condiciones de trabajo.

ARTÍCULO 2

a las condiciones y a la práctica nacionales, la igualdad de oportunidades y 

ARTÍCULO 3
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ARTÍCULO 4

perjudicial a la seguridad del Estado, o acerca de la cual se haya establecido 
que de hecho se dedica a esta actividad, siempre que dicha persona tenga el 

ARTÍCULO 5

Trabajo no se consideran como discriminatorias.

las necesidades particulares de las personas a las que, por razones tales como 

ARTÍCULO 6

ARTÍCULO 7

ARTÍCULO 8
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ARTÍCULO 9

puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al 

ARTÍCULO 10

ARTÍCULO 11

ARTÍCULO 12
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ARTÍCULO 13

revisor.

ARTÍCULO 14

auténticas.
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CONVENIO 156
SOBRE SOBRE LOS TRABAJADORES CON 
RESPONSABILIDADES FAMILIARES

La Conferencia General de la Organización Internacional del Trabajo:

a perseguir su bienestar material y su desarrollo espiritual en condiciones de 

Tomando nota de las disposiciones de los convenios y recomendaciones 
internacionales del trabajo que tienen por objeto garantizar la igualdad de 
oportunidades y de trato entre los trabajadores de uno y otro sexo, especialmente 
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también han adoptado instrumentos sobre igualdad de oportunidades y de trato 

Reconociendo que los problemas de los trabajadores con responsabilidades 

y de trato entre los trabajadores de uno y otro sexo con responsabilidades 

trabajadores se agravan en el caso de los trabajadores con responsabilidades 

convenio internacional,

ARTÍCULO 1

responsabilidades hacia los hijos a su cargo, cuando tales responsabilidades 

participar y progresar en ella.
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trabajadores y a las trabajadoras con responsabilidades respecto de otros 

sostén, cuando tales responsabilidades limiten sus posibilidades de prepararse 

ARTÍCULO 2

ARTÍCULO 3

trabajadores y trabajadoras, cada Miembro deberá incluir entre los objetivos 

ARTÍCULO 4

trabajadores y trabajadoras, deberán adoptarse todas las medidas compatibles 
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empleo y a la seguridad social.

ARTÍCULO 5

ARTÍCULO 6

oportunidades y de trato entre trabajadores y trabajadoras y acerca de los 

ARTÍCULO 7

reintegrarse a ella tras una ausencia debida a dichas responsabilidades.

ARTÍCULO 8

ARTÍCULO 9

convenios colectivos, reglamentos de empresa, laudos arbitrales, decisiones 

condiciones nacionales.
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ARTÍCULO 10

por etapas, habida cuenta de las condiciones nacionales, a reserva de que 

disposiciones.

ARTÍCULO 11

ARTÍCULO 12

ARTÍCULO 13

ARTÍCULO 14
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puesto inicialmente en vigor, mediante un acta comunicada, para su registro, al 

ARTÍCULO 15

ARTÍCULO 16

ARTÍCULO 17

ARTÍCULO 18
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revisor.

ARTÍCULO 19

auténticas.
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