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VIII. COMISION INTERAMERICANA
DE DERECHOS HUMANOS Y MIGRACION

Por resoluciones AG/RES. 1404 XXVI-O/96 y AG/RES 1480
XXVII-O/g7, la Asamblea General de la OEA solicité a la Co-
mision Interamericana de Derechos Humanos (en adelante,
Comision Interamericana) la creacion de una Relatoria Especial
de Trabajadores Migratorios y Miembros de sus Familias, la
cual fue instaurada en 1997.
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Derechos de los migrantes en el Sistema Interamericano

La Relatoria Especial de Trabajadores Migratorios lleva a
cabo una labor de promocion y proteccion en materia de de-
rechos humanos® y ha realizado visitas in loco a México,
Guatemala, Costa Rica y Estados Unidos de América.® La
Comision Interamericana, a través de la Relatoria, ha expre-
sado que la practica de deportaciones masivas, sobre todo en
areas fronterizas, implica una transgresion a las normas y ga-
rantias del debido proceso, asi como a la prohibicion expresa
del articulo 22, inciso 8, de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos.

Ademas, establece que todas las personas tienen el de-
recho a ser oidas, contenido minimo del debido proceso. Los
trabajadores migratorios y otros extranjeros también tienen
derecho a presentar pruebas y a contradecir los cargos que se
lesimputan en relacion con su estatus migratorio. Los Estados
deben poner a su disposicion los medios necesarios para que
los afectados puedan presentar los elementos, documentos o
pruebas necesarias para demostrar que no se encuentran vio-
lando las leyes migratorias del Estado donde se encuentran.

Ademas, la Relatoria ha sostenido “que un trabajador
migratorio, independientemente de su condicién migrato-
ria, debe estar en capacidad de entender los procedimientos
tegatesatosquees sometido, asi como sus derechos y opor-
tunidades procesales”. Aun tomando en cuenta la escasez
de recursos, “todas las autoridades deben garantizar a los

% Sus principales objetivos son: a) generar conciencia en cuanto al deber de los Es-
tados de respetar los derechos humanos de los trabajadores migratorios y sus fa-
milias; b) presentar recomendaciones especificas a los Estados miembros de la Or-
ganizacion de Estados Americanos sobre materias relacionadas con la protecciéon
y promocion de los derechos humanos de estas personas, a fin de que se adopten
medidas en su favor; c) elaborar informes y estudios especializados sobre la situa-
cion de los trabajadores migratorios y sobre temas relativos a la migracion en ge-
neral, y d) actuar con prontitud respecto de peticiones o comunicaciones en donde
se senale que los derechos humanos de los trabajadores migratorios y sus familias
son vulnerados en algiin Estado miembro de la Organizaciéon de Estados Ameri-
canos. La Comision Interamericana determiné que uno de sus sicte Comisionados
ejerciera como Relator Especial de Trabajadores Migratorios y sus Familias. Se
establecio que el Relator se desempenaria por periodos de cuatro afos. Durante su
primer periodo (1997- 2000), la Relatoria estuvo a cargo de Alvaro Tirado Mejia.
Posteriormente, en el 2000 se nombro6 en el cargo a Juan E. Méndez. En febrero de
2004 la CIDH nombré como Relator a Freddy Gutiérrez Trejo. En 2008 se designo al
actual Relator, el Comisionado Felipe Gonzalez.

% http:/ /www.cidh.oas.org/Migrantes/migrantes.informes.htm. 23 de abril de 2011.
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trabajadores migratorios la traduccion e interpretacion que
garantice efectivamente su derecho a la informacion en to-
das las diligencias relativas a su proceso migratorio”.”

La Relatoria recomienda “garantizar el principio de lega-
lidad a los trabajadores migratorios que se encuentren de
manerairregular en el pais... [e] insta a individualizar los pro-
cedimientos de deportacion”.”

Existe jurisprudencia de la Comision Interamericana vin-
culada en especifico al tema de trabajadores migrantes.”

0" http:/ /www.cidh.oas.org/Migrantes/cap.5.2002sp.htm#_{in93. 23 de abril de 2011.
U Idem.

“ La cual puede consultarse en http://www.cidh.oas.org/Migrantes/migrantes.ju-
risprudencia.htm. 23 de abril de 2011.

El 10 de septiembre de 1981 el Gobierno de Costa Rica y la Corte firmaron un
Convenio de Sede, aprobado mediante la Ley Numero 6889, del 9 de septiembre
de 1983.
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