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6. Integracion del mercado laboral

El presente apartado busca analizar la integracion al mercado laboral, la precariedad de
los trabajos y el nivel de ingresos de tres grupos de la poblacion: mujeres, jovenes y mayores
de 65 afios. Se busca indagar la hipétesis que sostiene que las brechas existentes entre
hombres y mujeres, entre adultos (25 a 64 afios) y jovenes (15 a 24 afios) y entre adultos y
mayores de 65 afios no ha disminuido de forma significativa en el periodo que comprende
los afios 2006 al 2015.

Tal como se mencionaba en la seccion 2, la tasa de participacion laboral es de 57.3%
en 2006, 56 por ciento en 2011 y 58.3 por ciento en el afio 2015. Al comparar por sexo,
vemos que la tasa de participacion de los hombres en el mercado laboral es bastante superior
gue la de las mujeres y esta tendencia se mantiene a lo largo del periodo de analisis.

A su vez, cuando observamos la participacion en el mercado laboral a partir de la
comparacion de los grupos de edad, vemos que destaca la participacion del grupo de 25 a 64
afios y que la proporcién de personas que participa segun tramo etario se ha mantenido
estable a través del tiempo.

Grafico 44: % de participacion seguin sexo y tramos de edad (Casen 2006, 2011, 2015)
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Con respecto al porcentaje de ocupados, y su distribucion segin sexo y edad, vemos
gue las mujeres presentan una baja en el porcentaje de ellas que se encuentran ocupadas en
el afio 2015 respecto del afio 2011, pasando de 39.3 por ciento a 29.2 por ciento, lo que
equivale a casi 20 puntos porcentuales. Cuando miramos los tramos de edad a través del
tiempo se han mantenido estable en la tendencia, sin embargo, se puede identificar que el
grupo con mayor proporcion de ocupados es el de 24 a 64 afios y el de menor el de 65 y mas.
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Fuente: Elaboracién propia en base a Encuesta Casen
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Grafico 45: % de ocupados segtin sexo y tramos de edad (Casen 2006, 2011, 2015)
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Fuente: Elaboracién propia en base a Encuesta Casen

Por otra parte, cuando miramos la distribucion de los ocupados entre asalariados y no
asalariados, en estas mismas categorias, también existe una estabilidad en el periodo. Al
revisar los datos entre hombres y mujeres, vemos el porcentaje de asalariadas mujeres es
levemente mayor en los tres afios revisados.

Si bien la mayor participacion en el mercado laboral es del grupo entre 25 a 64 afios,
vemos que el porcentaje de asalariados es mayor en el grupo de jovenes respecto de los
adultos, y de los adultos respecto de los mayores de 65 afios.

Grafico 46: % de asalariados segun sexo y tramos de edad (Casen 2006, 2011, 2015)
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Fuente: Elaboracién propia en base a Encuesta Casen
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Cuando miramos el porcentaje de asalariados segin rama y sexo se observa que, en la
mayoria de las ramas, existe un aumento del porcentaje de asalariadas mujeres en el periodo
de referencia (Cuadro 28). Solo en Industria manufacturera presenta una baja. Existen seis
ramas donde las mujeres asalariadas proporcionalmente mas que los asalariados hombres:
Electricidad, gas y agua; Agricultura, caza, silvicultura y pesca; Construccion; Transporte y
almacenamiento; Servicios financieros, seguros y bienes raices y Servicios comunales,
personales y sociales.

Cuadro 28: % de asalariados segun ramay sexo

2006 2011 2015

Hombre Mujer | Hombre Mujer Hombre Mujer
Actividades no bien especificadas 76.81 63.92 95.86 93.99 81.79 76.55
Agricultura, caza, silvicultura y pesca 71.46 79.92 71.26 82.75 72.82 84.46
Explotacion de minas y canteras 92.09 84.92 96.61 98.88 96.22 97.57
Industria manufactureras 80.60 63.85 80.73 67.79 79.69 59.20
Electricidad, gas y agua 98.71 94.58 95.48 97.57 95.37 98.76
Construccion 74.80 85.24 75.96 89.67 73.62 89.44
Comercio mayorista y minorista, restaurante y hoteles 64.35 59.64 66.24 61.14 67.15 61.14
Transporte, almacenamiento y comunicacion 72.91 80.80 76.66 80.07 73.99 87.09
Servicios financieros, seguros y bienes raices 79.80 83.75 81.55 86.20 77.46 86.02
Servicios comunales, personales y sociales 78.33 88.42 85.16 89.48 87.58 90.21
Total 74.91 76.88 76.67 78.52 76.66 78.87

Fuente: Elaboracion propia en base a Encuesta Casen

Al revisar el porcentaje de asalariados seglin rama por tramos de edad, se identifica que
en todas las ramas existe un bajo porcentaje de asalariados de 65 afios y mas (Cuadro 29).
No es posible identificar un patron claro de tendencia en el tiempo respecto de la variable
edad.

Cuadro 29: % de asalariados segun rama y tramos de edad

2006 2011 2015
1524 | 2564 | OF | 1524 | 2564 | OV | 4524 | 2564 | OV
Actividades no bien especificadas 80.35 | 71.50 26.50 95.26 | 95.20 - 67.83 | 12.73
Agricultura, caza, silvicultura y pesca 87.31 | 73.66 37.23 91.87 | 7351 | 42.31 87.04 | 7743 | 4439
Explotacion de minas y canteras 93.37 | 92.07 50.11 98.56 | 97.02 | 70.22 99.02 | 96.49 | 84.94
Industria manufactureras 92.61 | 74.38 271.74 95.50 | 75.67 | 42.19 90.26 | 73.75 | 39.04
Electricidad, gas y agua 99.70 | 97.88 | 100.00 | 100.00 | 96.02 | 68.30 | 100.00 | 96.34 | 70.65
Construccion 88.11 | 74.84 40.92 90.32 | 74.95 | 66.09 87.81 | 73.78 | 55.97
Comercio mayorista y minorista, restaurante y hoteles | 85.91 | 58.54 17.95 85.92 | 6140 | 20.23 84.25 | 63.01 | 20.60
Transporte, almacenamiento y comunicacion 92.72 | 73.44 41.23 93.52 | 76.36 | 46.56 9144 | 76.95 | 46.55
Servicios financieros, seguros y bienes raices 93.38 | 79.93 61.80 85.28 | 84.46 | 53.63 92.00 | 81.84 | 53.62
Servicios comunales, personales y sociales 86.04 | 85.30 67.73 | 8843 | 88.81 | 72.85 89.66 | 89.86 | 79.65
Total 88.36 | 75.27 4218 89.22 | 7713 | 47.60 87.81 | 78.18 | 48.99
Fuente: Elaboracién propia en base a Encuesta Casen
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