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INSTRUMENTOS GENERALES DE DERECHOS HUMANOS

SISTEMA INTERAMERICANO

Carta de la Organizacion de Estados Americanos
(1948) (Disposiciones Pertinentes)

Adoptada por la Asamblea General de la Organizacion de los Estados Ameri-
canos el 14 de diciembre de 1992.

Texto reformado por:

* PROTOCOLO DE REFORMAS A LA CARTA DE LA ORGANI-
ZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS “PROTOCOLO DE
BUENOS AIRES” (1967)

* PROTOCOLO DE REFORMAS A LA CARTA DE LA ORGANIZA-
CION DE LOS ESTADOS AMERICANOS “PROTOCOLO DE CAR-
TAGENA DE INDIAS” (1985)

* PROTOCOLO DE REFORMAS A LA CARTA DE LA ORGANI-
ZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS “PROTOCOLO DE
WASHINGTON?” (1992)

* PROTOCOLO DE REFORMAS A LA CARTA DE LA ORGANI-
ZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS “PROTOCOLO DE
MANAGUA”

DISPOSICIONES PERTINENTES

En nombre de sus pueblos los Estados representados en la IX Conferencia
Internacional Americana,

Convencidos de que la mision historica de América es ofrecer al hombre
una tierra de libertad y un ambito favorable para el desarrollo de su per-
sonalidad y la realizacion de sus justas aspiraciones;

Conscientes de que esa mision ha inspirado ya numerosos convenios y
acuerdos cuya virtud esencial radica en el anhelo de convivir en paz y de
propiciar, mediante su mutua comprension y su respeto por la soberania
de cada uno, el mejoramiento de todos en la independencia, en la igualdad
y en el derecho;

Ciertos de que la democracia representativa es condicion indispensable
para la estabilidad, la paz y el desarrollo de la region;
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Seguros de que el sentido genuino de la solidaridad americana y de la
buena vecindad no puede ser otro que el de consolidar en este Continente,
dentro del marco de las instituciones democraticas, un régimen de liber-
tad individual y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos
esenciales del hombre;

Persuadidos de que el bienestar de todos ellos, asi como su contribucion
al progreso y la civilizacion del mundo, habré de requerir, cada dia més,
una intensa cooperacidon continental;

Determinados a perseverar en la noble empresa que la Humanidad ha
confiado a las Naciones Unidas, cuyos principios y propdsitos reafirman
solemnemente;

Convencidos de que la organizacion juridica es una condicion necesaria
para la seguridad y la paz, fundadas en el orden moral y en la justicia, y

De acuerdo con la Resolucion IX de la Conferencia sobre Problemas de
la Guerra y de la Paz, reunida en la Ciudad de México,

Han convenido en suscribir la siguiente:

Carta de la Organizacion de Estados Americanos
Primera Parte.

Capitulo L.
Naturaleza y Propositos.

Articulo 2

La Organizacion de los Estados Americanos, para realizar los principios en que
se funda y cumplir sus obligaciones regionales de acuerdo con la Carta de las
Naciones Unidas, establece los siguientes prop0sitos esenciales:

a. Afianzar la paz y la seguridad del Continente;

b. Promovery consolidar la democracia representativa dentro del respeto
al principio de no intervencion;

c. Prevenir las posibles causas de dificultades y asegurar la solucidon
pacifica de las controversias que surjan entre los Estados Miembros;
Organizar la accion solidaria de éstos en caso de agresion;

e.  Procurar la solucidn de los problemas politicos, juridicos y econdmicos
que se susciten entre ellos;

f.  Promover, por medio de la accidn cooperativa su desarrollo econdmico,
social y cultural,
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g. Erradicar la pobreza critica, que constituye un obstaculo al pleno
desarrollo democratico de los pueblos del hemisferio, y

h.  Alcanzar una efectiva limitaciéon de armamentos convencionales que
permita erradicar el mayor niimero de recursos al desarrollo econdmico
y social de los Estados Miembros.

Capitulo II.
Principios.

Articulo 3
Los Estados Americanos reafirman los siguientes principios:

a.  El derecho internacional es norma de conducta de los Estados en sus
relaciones reciprocas.

b. El orden internacional estd esencialmente constituido por el respeto
a la personalidad, soberania e independencia de los Estados y por el
fiel cumplimiento de las obligaciones emanadas de los tratados y de
otras fuentes del derecho internacional.

c. Labuena fe debe regir las relaciones de los Estados entre si.

d. Lasolidaridad de los Estados Americanos y los altos fines que con ella
se persiguen, requieren la organizacion politica de los mismos sobre
la base del ejercicio efectivo de la democracia representativa.

e. Todo Estado tiene derecho a elegir, sin injerencias externas, su sistema
politico, econdmico y social, y a organizarse en la forma que més le
convenga, y tiene el deber de no intervenir los asuntos de otro Estado.
Con sujecidn a lo arriba dispuesto, los Estados Americanos coopera-
ran ampliamente entre si y con independencia de la naturaleza de sus
sistemas politicos, econdmicos y sociales.

f.  Laeliminacidn de la pobreza critica es parte esencial de la promocidon
y consolidacion de la democracia representativa y constituye respon-
sabilidad com{in y compartida de los Estados Americanos.

g. Los Estados Americanos condenan la guerra de agresion: la victoria
no da derechos.

h. La agresion a un Estado Americano constituye una agresion a todos
los deméas Estados Americanos.

i.  Las controversias de caracter internacional que surjan entre dos o mas
Estados Americanos deben ser resueltas por medio de procedimientos
pacificos.

La justicia y la seguridad sociales son bases de una paz duradera.

k.  Lacooperacion econdOmica es esencial para el bienestar y la prosperidad
comunes de los pueblos del Continente.

1. Los Estados Americanos proclaman los derechos fundamentales de la per-
sona humana sin hacer distincidn de raza, nacionalidad, credo o sexo.

—.
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m. La unidad espiritual del Continente se basa en el respeto de la per-
sonalidad cultural de los paises americanos y demanda su estrecha
cooperacidn en las altas finalidades de la cultura humana.

n. Laeducacion de los pueblos debe orientarse hacia la justicia, la libertad
y la paz.

Capitulo IV.
Derechos y Deberes Fundamentales de los Estados.

Articulo 17

Cada Estado tiene el derecho a desenvolver libre y espontidneamente su vida
cultural, politica y econdmica. En este libre desenvolvimiento el Estado respetara
los derechos de la persona humana y los principios de la moral universal.

Capitulo VIIL.
Desarrollo integral.

Articulo 30

Los Estados Miembros, inspirados en los principios de solidaridad y cooperacion
interamericanas, se comprometen a aunar esfuerzos para lograr que impere la
justicia social internacional en sus relaciones y para que sus pueblos alcancen
un desarrollo integral, condiciones indispensables para la paz y la seguridad. El
desarrollo integral abarca los campos econdmico, social, educacional, cultural,
cientifico y tecnoldgico, en los cuales deben obtenerse las metas que cada pais
defina para lograrlo.

Articulo 44

Los Estados Miembros convienen en que la cooperacion técnica y financiera,
tendiente a fomentar los procesos de integracion econdmica regional, debe
fundarse en el principio del desarrollo armdnico, equilibrado y eficiente, asig-
nando especial atencidon a los paises de menor desarrollo relativo, de manera
que constituya un factor decisivo que los habilite a promover, con sus propios
esfuerzos, el mejor desarrollo de sus programas de infraestructura, nuevas lineas
de produccion y la diversificacion de sus exportaciones.

Articulo 45

Los Estados Miembros, convencidos de que el hombre solo puede alcanzar la
plena realizacion de sus aspiraciones dentro de un orden social justo, acompanado
de desarrollo econdmico y verdadera paz, convienen en dedicar sus maximos
esfuerzos a la aplicacion de los siguientes principios y mecanismos:
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a. Todos los seres humanos, sin distincidon de raza, sexo, nacionalidad,
credo o condicidn social, tienen derecho al bienestar material y a su
desarrollo espiritual, en condiciones de libertad, dignidad, igualdad
de oportunidades y seguridad econdmica;

b. El trabajo es un derecho y un deber social, otorga dignidad a quien lo
realiza y debe prestarse en condiciones que, incluyendo un régimen
de salarios justos, aseguren la vida, la salud y un nivel econdmico
decoroso para el trabajador y su familia, tanto en sus afios de trabajo
como en su vejez, o cuando cualquier circunstancia lo prive de la
posibilidad de trabajar;

c. Los empleadores y los trabajadores, tanto rurales como urbanos, tie-
nen el derecho de asociarse libremente para la defensa y promocion
de sus intereses, incluyendo el derecho de negociacion colectiva y
el de huelga por parte de los trabajadores, el reconocimiento de la
personeria juridica de las asociaciones y la proteccion de su libertad
e independencia, todo de conformidad con la legislacion respectiva;

d. Justos y eficientes sistemas y procedimientos de consulta y cola-
boracion entre los sectores de la produccidon, tomando en cuenta la
proteccion de los intereses de toda la sociedad;

e. El funcionamiento de los sistemas de administracion ptblica, banca
y crédito, empresa, distribucion y ventas, en forma que, en armonia
con el sector privado, responda a los requerimientos e intereses de la
comunidad;

f.  Laincorporacion y creciente participacion de los sectores marginales de
la poblacidn, tanto del campo como de la ciudad, en la vida econdmica,
social, civica, cultural y politica de la nacidn, a fin de lograr la plena
integracion de la comunidad nacional, el aceleramiento del proceso
de movilidad social y la consolidacion del régimen democratico. El
estimulo a todo esfuerzo de promocidn y cooperacidon populares que
tenga por fin el desarrollo y progreso de la comunidad;

g. El reconocimiento de la importancia de la contribucidn de las orga-
nizaciones, tales como los sindicatos, las cooperativas y asociaciones
culturales, profesionales, de negocios, vecinales y comunales, a la vida
de la sociedad y al proceso de desarrollo;

h. Desarrollo de una politica eficiente de seguridad social, e

i.  Disposiciones adecuadas para que todas las personas tengan la debida
asistencia legal para hacer valer sus derechos.

Articulo 46

Los Estados Miembros reconocen que, para facilitar el proceso de la integra-
cion regional latinoamericana, es necesario armonizar la legislacion social de
los paises en desarrollo, especialmente en el campo laboral y de la seguridad
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social, a fin de que los derechos de los trabajadores sean igualmente protegidos,
y convienen en realizar los maximos esfuerzos para alcanzar esta finalidad.

Articulo 48

Los Estados Miembros cooperaran entre si para satisfacer sus necesidades
educacionales, promover la investigacion cientifica e impulsar el adelanto
tecnoldgico para su desarrollo integral, y se consideraran individual y solida-
riamente comprometidos a preservar y enriquecer el patrimonio cultural de los
pueblos americanos.

Articulo 49

Los Estados Miembros llevaran a cabo los mayores esfuerzos para asegurar, de
acuerdo con sus normas constitucionales, el ejercicio efectivo del derecho a la
educacion, sobre las siguientes bases:

a. La educacidon primaria serd obligatoria para la poblacidon en edad
escolar, y se ofrecera también a todas las otras personas que puedan
beneficiarse de ella. Cuando la imparta el Estado, serd gratuita;

b. La educacidn media debera extenderse progresivamente a la mayor
parte posible de la poblacion, con un criterio de promocion social. Se
diversificara de manera que, sin perjuicio de la formacion general de
los educandos, satisfaga las necesidades del desarrollo de cada pafs,
y

c. Laeducacion superior estara abierta a todos, siempre que, para mante-
ner su alto nivel, se cumplan las normas reglamentarias o académicas
correspondientes.

Articulo 52

Los Estados Miembros acuerdan promover, dentro del respeto debido a la
personalidad de cada uno de ellos, el intercambio cultural como medio eficaz
para consolidar la comprensidn interamericana y reconocen que los programas
de integracion regional deben fortalecerse con una estrecha vinculacion en los
campos de la educacion, la ciencia y la cultura.

Segunda Parte.

Capitulo XVIL.
La Secretaria General.

Articulo 107

La Secretaria General es el érgano central y permanente de la Organizacion de
los Estados Americanos. Ejercera las funciones que le atribuyan la Carta, otros
tratados y acuerdos interamericanos y la Asamblea General, y cumplira los en-
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cargos que le encomienden la Asamblea General, la Reunion de Consulta de
Ministros de Relaciones Exteriores y los Consejos.

Tercera Parte.

Capitulo XXII.
Disposiciones transitorias.

Articulo 144

Mientras no entre en vigor la convencion interamericana sobre derechos humanos
a que se refiere el capitulo X VI, la actual Comision Interamericana de Derechos
Humanos velara por la observancia de tales derechos.
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Declaracion Americana de los
Derechos y Deberes del Hombre (1948)

Aprobada en la Novena Conferencia Internacional Americana Bogota, 1948
La IX Conferencia Internacional Americana,

CONSIDERANDO:

Que los pueblos americanos han dignificado la persona humana y que
sus constituciones nacionales reconocen, que las instituciones juridicas
y politicas, rectoras de la vida en sociedad, tienen como fin principal
la proteccidon de los derechos esenciales del hombre y la creacion de
circunstancias que le permitan progresar espiritual y materialmente y
alcanzar la felicidad;

Que, en repetidas ocasiones, los Estados americanos han reconocido que
los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho de ser nacional
de determinado Estado sino que tienen como fundamento los atributos
de la persona humana;

Que la proteccidn internacional de los derechos del hombre debe ser guia
principalisima del derecho americano en evolucion;

Que la consagracion americana de los derechos esenciales del hombre uni-
da alas garantias ofrecidas por el régimen interno de los Estados, establece
el sistema inicial de proteccion que los Estados americanos consideran
adecuado a las actuales circunstancias sociales y juridicas, no sin reconocer
que deberan fortalecerlo cada vez méas en el campo internacional, a medida
que esas circunstancias vayan siendo mas propicias,

ACUERDA:

Adoptar la siguiente
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Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hom-
bre

Predmbulo

Todos los hombres nacen libres e iguales en dignidad y derechos y, dota-
dos como estan por naturaleza de razdn y conciencia, deben conducirse
fraternalmente los unos con los otros.

En cumplimiento del deber de cada uno es exigencia del derecho de todos.
Derechos y deberes se integran correlativamente en toda actividad social
y politica del hombre. Si los derechos exaltan la libertad individual, los
deberes expresan la dignidad de esa libertad.

Los deberes de orden juridico presuponen otros, de orden moral, que los
apoyan conceptualmente y los fundamentan.

Es deber del hombre servir al espiritu con todas sus potencias y recursos
porque el espiritu es la finalidad suprema de la existencia humana y su
maxima categoria.

Es deber del hombre ejercer, mantener y estimular por todos los medios
a su alcance la cultura, porque la cultura es la maxima expresion social
e histdrica del espiritu.

Y puesto que la moral y buenas maneras constituyen la floracién mas noble
de la cultura, es deber de todo hombre acatarlas siempre.

Articulo .- Derecho a la vida, a la libertad, a la seguridad e integridad de
la persona.

Todo ser humano tiene derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad de su
persona.

Articulo IL.- Derecho de igualdad ante la Ley.

Todas las personas son iguales ante la Ley y tienen los derechos y deberes
consagrados en esta declaracion sin distincion de raza, sexo, idioma, credo ni
otra alguna.

Articulo IIL.- Derecho de libertad religiosa y de culto.
Toda persona tiene el derecho de profesar libremente una creencia religiosa y
de manifestarla y practicarla en ptblico y en privado.

Articulo IV.- Derecho de libertad de investigacion, opinion, expresion y
difusion.

Toda persona tiene derecho a la libertad de investigacion, de opinion y de ex-
presion y de difusion del pensamiento por cualquier medio.
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Articulo V.- Derecho a la proteccion a la honra, la reputacion personal y
la vida privada y familiar.

Toda persona tiene derecho a la proteccidon de la Ley contra los ataques abusivos
a su honra, a su reputacion y a su vida privada y familiar.

Articulo VIL.- Derecho a la constitucion y a la proteccion de la familia.
Toda persona tiene derecho a constituir familia; elemento fundamental de la
sociedad, y a recibir proteccion para ella.

Articulo VIIL.- Derecho de proteccion a la maternidad y a la infancia.
Toda mujer en estado de gravidez o en época de lactancia, asi como todo nifo,
tienen derecho a proteccidn, cuidado y ayuda especiales.

Articulo VIIL.- Derecho de residencia y transito.

Toda persona tiene el derecho de fijar su residencia en el territorio del Estado
de que es nacional, de transitar por él libremente y no abandonarlo sino por su
voluntad.

Articulo IX.- Derecho a la inviolabilidad del domicilio.
Toda persona tiene el derecho a la inviolabilidad de su domicilio.

Articulo X.- Derecho a la inviolabilidad y circulacion de la correspondencia.
Toda persona tiene derecho a la inviolabilidad y circulacion de su correspon-
dencia.

Articulo XI.- Derecho a la preservacion de la salud y al bienestar.

Toda persona tiene derecho a que su salud sea preservada por medidas sanitarias
y sociales, relativas a la alimentacion, el vestido, la vivienda y la asistencia
médica, correspondientes al nivel que permitan los recursos piblicos y los de
la comunidad.

Articulo XIL.- Derecho a la educacion.

Toda persona tiene derecho a la educacion, la que debe estar inspirada en los
principios de libertad, moralidad y solidaridad humanas.

Asimismo tiene el derecho de que, mediante esta educacion, se le capacite para
lograr una digna subsistencia, en mejoramiento del nivel de vida y para ser Gtil
a la sociedad.

El derecho de educacion comprende el de igualdad de oportunidades en todos los
casos, de acuerdo con las dotes naturales, los méritos y el deseo de aprovechar
los recursos que puedan proporcionar la comunidad y el Estado.

Toda persona tiene derecho a recibir gratuitamente la educacidon primaria, por
lo menos.
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Articulo XIIL- Derecho a los beneficios de la cultura.

Toda persona tiene el derecho de participar en la vida cultural de la comunidad,
gozar de las artes y disfrutar de los beneficios que resulten de los progresos
intelectuales y especialmente de los descubrimientos cientificos.

Tiene asimismo derecho a la proteccion de los intereses morales y materiales
que le correspondan por razon de los inventos, obras literarias, cientificas o
artisticas de que sea autor.

Articulo XIV.- Derecho al trabajo y a una justa retribucion.

Toda persona tiene derecho al trabajo en condiciones dignas y a seguir libremente
su vocaciodn, en cuanto lo permitan las oportunidades existentes de empleo.
Toda persona que trabaja tiene derecho de recibir una remuneracion que, en
relacion con su capacidad y destreza le asegure un nivel de vida conveniente
para sf misma y su familia.

Articulo XV.- Derecho al descanso y a su aprovechamiento.

Toda persona tiene derecho a descanso, a honesta recreacion y a la oportunidad
de emplear Gtilmente el tiempo libre en beneficio de su mejoramiento espiritual,
cultural y fisico.

Articulo XVL.- Derecho a la seguridad social.

Toda persona tiene derecho a la seguridad social que le proteja contra las con-
secuencias de la desocupacion, de la vejez y de la incapacidad que, proveniente
de cualquier otra causa ajena a su voluntad, la imposibilite fisica o mentalmente
para obtener los medios de subsistencia.

Articulo XVIL.- Derecho de reconocimiento de la personalidad juridica y
de los derechos civiles.

Toda persona tiene derecho a que se le reconozca en cualquier parte como sujeto
de derecho y obligaciones, y a gozar de los derechos civiles fundamentales.

Articulo XVIIL.- Derecho de justicia.

Toda persona puede ocurrir a los tribunales para hacer valer sus derechos. Asi-
mismo debe disponer de un procedimiento sencillo y breve por el cual la justicia
lo ampare contra actos de la autoridad que vio len, en perjuicio suyo, alguno de
los derechos fundamentales consagrados constitucionalmente.

Articulo XIX.- Derecho de nacionalidad.

Toda persona tiene derecho a la nacionalidad que legalmente le corresponda y
el de cambiarla, si asi lo desea, por la de cualquier otro pais que esté dispuesto
a otorgéarsela.
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Articulo XX.- Derecho de sufragio y de participacion en el gobierno.
Toda persona, legalmente capacitada, tiene el derecho de tomar parte en el
gobierno de su pais, directamente o por me dio de sus representantes, y de
participar en las elecciones populares, que seran de voto secreto, genuinas,
periddicas y libres.

Articulo XXI.- Derecho de reunion.

Toda persona tiene el derecho de reunirse pacificamente con otras, en manifes-
tacion pablica o en asamblea transitoria, en relacidon con sus intereses comunes
de cualquier indole.

Articulo XXII.- Derecho de asociacion.

Toda persona tiene el derecho de asociarse con otras para promover, ejercer y
proteger sus intereses legitimos de orden politico, econdmico, religioso, social,
cultural, profesional, sindical o de cualquier otro orden.

Articulo XXIIL.- Derecho de propiedad.

Toda persona tiene derecho a la propiedad privada correspondiente a las nece-
sidades esenciales de una vida decorosa, que contribuya a mantener la dignidad
de la persona y del hogar.

Articulo XXIV.- Derecho de peticion.

Toda persona tiene derecho de presentar peticiones respetuosas a cual quiera
autoridad competente, ya sea por motivo de interés general, ya de interés par-
ticular, y el de obtener pronta resolucion.

Articulo XXV.- Derecho de proteccion contra la detencion arbitraria.
Nadie puede ser privado de su libertad sino en los casos y segln las formas
establecidas por leyes pre - existentes.

Nadie puede ser detenido por incumplimiento de obligaciones de caracter
netamente civil.

Todo individuo que haya sido privado de su libertad tiene derecho a que el
juez verifique sin demora la legalidad de la medida y a ser juzgado sin dilacion
injustificada o, de lo contrario, a ser puesto en libertad. Tiene derecho también
a un tratamiento humano durante la privacion de su libertad.

Articulo XXVIL.- Derecho a proceso regular.

Se presume que todo acusado es inocente, hasta que se pruebe que es culpa-
ble.

Toda persona acusada de delito tiene derecho a ser oida en forma imparcial
y piblica, a ser juzgada por tribunales anteriormente establecidos de acuerdo
con leyes pre - existentes y a que no se le imponga penas crueles, infames o
inusitadas.
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Articulo XXVIL.- Derecho de asilo.

Toda persona tiene el derecho de buscar y recibir asilo en territorio extranjero,
en caso de persecucion que no sea motivada por delitos de derecho comiin y de
acuerdo con la legislacion de cada pais y con los convenios internacionales.

Articulo XXVIIL.- Alcance de los derechos del hombre.

Los derechos de cada hombre estan limitados por los derechos de los demas,
por la seguridad de todos y por las justas exigencias del bienestar general y del
desenvolvimiento democrético.

Articulo XXIX.- Deberes ante la sociedad.
Toda persona tiene el deber de convivir con las demas de manera que todas y
cada una puedan formar y desenvolver integralmente su personalidad.

Articulo XXX.- Deberes para con los hijos y los padres.

Toda persona tiene el deber de asistir, alimentar, educar y amparar a sus hijos
menores de edad, y los hijos tienen el deber de honrar siempre a sus padres y el
de asistirlos, alimentarlos y ampararlos cuando éstos lo necesiten.

Articulo XXXI.- Deberes de instruccion.
Toda persona tiene el deber de adquirir a lo menos la instruccion primaria.

Articulo XXXII.- Deber de sufragio.
Toda persona tiene el deber de votar en las elecciones populares del pafs de que
sea nacional, cuando esté legalmente capacitada para ello.

Articulo XXXIII.- Deber de obediencia a la Ley.
Toda persona tiene el deber de obedecer a la Ley y demas mandamientos legi-
timos de las autoridades de su pais y de aquél en que se encuentre.

Articulo XXXIV.- Deber de servir a la comunidad y a la nacion.

Toda persona habil tiene el deber de prestar los servicios civiles y militares
que la Patria requiera para su defensa y conservacion, y en caso de calamidad
publica, los servicios de que sea capaz.

Asimismo tiene el deber de desempefiar los cargos de eleccion popular que le
correspondan en el Estado de que sea nacional.

Articulo XXXYV.- Deberes de asistencia y seguridad sociales.

Toda persona tiene el deber de cooperar con el Estado y con la comunidad en
la asistencia y seguridad socia les de acuerdo con sus posibilidades y con las
circunstancias.
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Articulo XXXVL.- Deber de pagar impuestos.
Toda persona tiene el deber de pagar los impuestos establecidos por la Ley para
el sostenimiento de los servicios pablicos.

Articulo XXXVIL.- Deber de trabajo.

Toda persona tiene el deber de trabajar, dentro de su capacidad y posibilidades,
a fin de obtener los recursos para su subsistencia o en beneficio de la comuni-
dad.

Articulo XXXVIIIL.- Deber de abstenerse de actividades politicas en pais
extranjero.

Toda persona tiene el deber de no intervenir en las actividades politicas que, de
conformidad con la Ley, sean privativas de los ciudadanos del Estado en que
sea extranjero.
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Convencion Americana sobre Derechos Humanos
(«Pacto de San José de Costa Rica», 1969)

Preambulo
Los Estados Americanos signatarios de la presente Convencion,

Reafirmando su proposito de consolidar en este Continente, dentro del
cuadro de las instituciones democraticas, un régimen de libertad personal
y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos esenciales del
hombre;

Reconociendo que los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho
de ser nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento
los atributos de la persona humana, razén por la cual justifican una pro-
teccidn internacional, de naturaleza convencional coadyuvante o comple-
mentaria de la que ofrece el derecho interno de los Estados americanos;

Considerando que estos principios han sido consagrados en la Carta de la
Organizacion de los Estados Americanos, en la Declaracion Americana
de los Derechos y Deberes del Hombre y en la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos que han sido reafirmados y desarrollados en otros
instrumentos internacionales, tanto de &mbito universal como regional;

Reiterando que, con arreglo a la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos, s6lo puede realizarse el ideal del ser humano libre, exento del
temor y de la miseria, si se crean condiciones que permitan a cada persona
gozar de sus derechos econdmicos, sociales y culturales, tanto como de
sus derechos civiles y politicos, y

Considerando que la Tercera Conferencia Interamericana Extraordinaria
( Buenos Aires, 1967 ) aprobd la incorporacion a la propia Carta de la
Organizacion de normas mas amplias sobre derechos econdmicos, sociales
y educacionales y resolvio que una convencidn interamericana sobre de-
rechos humanos determinara la estructura, competencia y procedimiento
de los 6rganos encargados de esa materia,

Han convenido en lo siguiente:
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Parte L. - Deberes de los Estados y Derechos Protegidos.

Capitulo 1.
Enumeracion de deberes.

Articulo 1.- Obligacion de Respetar los Derechos

1. Los Estados Partes en esta Convencion se comprometen a respetar los
derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion
alguna por motivo de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones politicas
o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicidon econdmica,
nacimiento o cualquier otra condicion social.

2. Paralos efectos de esta Convenciodn, persona es todo ser humano.

Articulo 2.- Deber de Adoptar Disposiciones de Derecho Interno

Si el ejercicio de los derechos y libertades mencionados en el Articulo 1 no
estuviere ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro caracter, los
Estados Partes se comprometen a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones de esta Convencion, las medidas legisla-
tivas o de otro caracter que fueren necesarias para hacer efectivos tales derechos
y libertades.

Capitulo 2.
Derechos civiles y politicos.

Articulo 3.- Derecho al Reconocimiento de la Personalidad Juridica
Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad juridica.

Articulo 4.- Derecho a la Vida

1. Toda persona tiene derecho a que se respete su vida. Este derecho estara
protegido por la ley y, en general, a partir del momento de la concepcidn.
Nadie puede ser privado de la vida arbitrariamente.

2. Enlos paises que no han abolido la pena de muerte, ésta s6lo podra imponer-
se por los delitos mas graves, en cumplimiento de sentencia ejecutoriada de
tribunal competente y de conformidad con una ley que establezca tal pena,
dictada con anterioridad a la comision del delito. Tampoco se extendera su
aplicacion a delitos a los cuales no se la aplique actualmente.

3. No se restablecera la pena de muerte en los Estados que la han abolido.

4. En ningln caso se puede aplicar la pena de muerte por delitos politicos ni
comunes conexos con los politicos.

5. No se impondra la pena de muerte a personas que, en el momento de la
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comision del delito, tuvieren menos de dieciocho afos de edad o mas de
setenta, ni se le aplicara a las mujeres en estado de gravidez.

6. Toda persona condenada a muerte tiene derecho a solicitar la amnistia, el
indulto o la conmutacion de la pena, los cuales podran ser concedidos en
todos los casos. No se puede aplicar la pena de muerte mientras la solicitud
esté pendiente de decisidon ante autoridad competente.

Articulo 5.- Derecho a la Integridad Personal

1. Toda persona tiene derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica
y moral.

2. Nadie debe ser sometido a torturas ni a penas o tratos crueles, inhumanos
o degradantes. Toda persona privada de libertad sera tratada con el respeto
debido a la dignidad inherente al ser humano.

3. Lapena no puede trascender de la persona del delincuente.

4. Los procesados deben estar separados de los condenados, salvo en circuns-
tancias excepcionales, y seran sometidos a un tratamiento adecuado a su
condicidon de personas no condenadas.

5. Cuando los menores puedan ser procesados, deben ser separados de los
adultos y llevados ante tribunales especializados, con la mayor celeridad
posible, para su tratamiento.

6. Laspenas privativas de la libertad tendran como finalidad esencial la reforma
y la readaptacion social de los condenados.

Articulo 6.- Prohibicion de la Esclavitud y Servidumbre

1. Nadie puede ser sometido a esclavitud o servidumbre, y tanto éstas, como
la trata de esclavos y la trata de mujeres estan prohibidas en todas sus for-
mas.

2. Nadie debe ser constrehido a ejecutar un trabajo forzoso u obligatorio. En
los paises donde ciertos delitos tengan sefialada pena privativa de la libertad
acompaiiada de trabajos forzosos, esta disposicidon no podra ser interpretada
en el sentido de que prohibe el cumplimiento de dicha pena impuesta por
juez o tribunal competente. El trabajo forzoso no debe afectar a la dignidad
ni a la capacidad fisica e intelectual del recluido.

3. No constituye trabajo forzoso u obligatorio, para los efectos de este articu-
lo:

a. los trabajos o servicios que se exijan normalmente de una persona
recluida en cumplimiento de una sentencia o resolucion formal dic-
tada por la autoridad competente. Tales trabajos o servicios deberan
realizarse bajo la vigilancia y control de las autoridades piblicas, y
los individuos que los efectien no seran puestos a disposicion de
particulares, compafias o personas juridicas de caracter privado;

b. el servicio militar y, en los paises donde se admite exencidon por razo-
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nes de conciencia, el servicio nacional que la ley establezca en lugar
de aquél;

c. el servicio impuesto en casos de peligro o calamidad que amenace la
existencia o el bienestar de la comunidad, y

d. el trabajo o servicio que forme parte de las obligaciones civicas nor-
males.

Articulo 7.- Derecho a la Libertad Personal

1. Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad personales.

2. Nadie puede ser privado de su libertad fisica, salvo por las causas y en las
condiciones fijadas de antemano por las Constituciones Politicas de los
Estados Partes o por las leyes dictadas conforme a ellas.

3. Nadie puede ser sometido a detencidon o encarcelamiento arbitrarios.

4. Toda persona detenida o retenida debe ser informada de las razones de su
detencion y notificada, sin demora, del cargo o cargos formulados contra
ella.

5. Toda persona detenida o retenida debe ser llevada, sin demora, ante un juez
u otro funcionario autorizado por la ley para ejercer funciones judiciales y
tendra derecho a ser juzgada dentro de un plazo razonable o a ser puesta en
libertad, sin perjuicio de que continie el proceso. Su libertad podra estar
condicionada a garantias que aseguren su comparecencia en el juicio.

6. Toda persona privada de libertad tiene derecho a recurrir ante un juez o
tribunal competente, a fin de que éste decida, sin demora, sobre la legalidad
de su arresto o detencion y ordene su libertad si el arresto o la detencidon
fueran ilegales. En los Estados Partes cuyas leyes prevén que toda persona
que se viera amenazada de ser privada de su libertad tiene derecho a recurrir
a un juez o tribunal competente a fin de que éste decida sobre la legalidad
de tal amenaza, dicho recurso no puede ser restringido ni abolido. Los
recursos podran interponerse por si 0 por otra persona.

7. Nadie sera detenido por deudas. Este principio no limita los mandatos de
autoridad judicial competente dictados por incumplimiento de deberes
alimentarios.

Articulo 8.- Garantias Judiciales

1. Toda persona tiene derecho a ser oida, con las debidas garantias y dentro
de un plazo razonable, por un juez o tribunal competente, independiente
e imparcial, establecido con anterioridad por la ley, en la sustanciacidon de
cualquier acusacidon penal formulada contra ella, o para la determinacion
de sus derechos y obligaciones de orden civil, laboral, fiscal o de cualquier
otro caracter.

2. Toda persona inculpada de delito tiene derecho a que se presuma su ino-
cencia mientras no se establezca legalmente su culpabilidad. Durante el
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proceso, toda persona tiene derecho, en plena igualdad, a las siguientes

garantfas minimas:

a. derecho del inculpado de ser asistido gratuitamente por el traductor o
intérprete, si no comprende o no habla el idioma del juzgado o tribu-
nal;

b. comunicacidn previa y detallada al inculpado de la acusacion formu-
lada;

c. concesion al inculpado del tiempo y de los medios adecuados para la
preparacion de su defensa;

d. derecho del inculpado de defenderse personalmente o de ser asistido
por un defensor de su eleccion y de comunicarse libre y privadamente
con su defensor;

e. derecho irrenunciable de ser asistido por un defensor proporcionado
por el Estado, remunerado o no segiin la legislacion interna, si el in-
culpado no se defendiere por si mismo ni nombrare defensor dentro
del plazo establecido por la ley;

f.  derecho de la defensa de interrogar a los testigos presentes en el tri-
bunal y de obtener la comparecencia, como testigos o peritos, de otras
personas que puedan arrojar luz sobre los hechos;

g. derecho a no ser obligado a declarar contra si mismo ni a declararse
culpable, y

h. derecho de recurrir del fallo ante juez o tribunal superior.

3. Laconfesion del inculpado solamente es valida si es hecha sin coaccidon de
ninguna naturaleza.

4. El inculpado absuelto por una sentencia firme no podra ser sometido a
nuevo juicio por los mismos hechos.

5. El proceso penal debe ser pblico, salvo en lo que sea necesario para pre-
servar los intereses de la justicia.

Articulo 9.- Principio de Legalidad y de Retroactividad
Nadie puede ser condenado por acciones u omisiones que en el momento de
cometerse no fueran delictivos seglin el derecho aplicable. Tampoco se puede
imponer pena mas grave que la aplicable en el momento de la comision del
delito. Si con posterioridad a la comision del delito la ley dispone la imposicion
de una pena mas leve, el delincuente se beneficiara de ello.

Articulo 10.- Derecho a Indemnizacion
Toda persona tiene derecho a ser indemnizada conforme a la ley en caso de
haber sido condenada en sentencia firme por error judicial.

Articulo 11.- Proteccion de la Honra y de la Dignidad

1. Toda persona tiene derecho al respeto de su honra y al reconocimiento de
su dignidad.
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2. Nadie puede ser objeto de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida pri-
vada, en la de su familia, en su domicilio o en su correspondencia, ni de
ataques ilegales a su honra o reputacion.

3. Toda persona tiene derecho a la proteccidon de la ley contra esas injerencias
0 esos ataques.

Articulo 12.- Libertad de Conciencia y de Religion

1. Toda persona tiene derecho a la libertad de conciencia y de religion. Este
derecho implica la libertad de conservar su religion o sus creencias, o de
cambiar de religion o de creencia, asi como la libertad de profesar y divulgar
su religidon o sus creencias, individual o colectivamente, tanto en pablico
como en privado.

2. Nadie puede ser objeto de medidas restrictivas que puedan menoscabar la
libertad de conservar su religion o sus creencias o de cambiar de religion
o de creencias.

3. Lalibertad de manifestar la propia religion y las propias creencias esta sujeta
Gnicamente a las limitaciones prescritas por la ley y que sean necesarias para
proteger la seguridad, el orden, la salud o la moral pablicos o los derechos
o libertades de los demas.

4. Los padres, y en su caso los tutores, tienen derecho a que sus hijos o pupilos
reciban la educacion religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones.

Articulo 13.- Libertad de Pensamiento y de Expresion

1. Toda persona tiene derecho ala libertad de pensamiento y de expresion. Este
derecho comprende la libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e
ideas de toda indole, sin consideracion de fronteras, ya sea oralmente, por
escrito o en forma impresa o artistica, o por cualquier otro procedimiento
de su eleccion.

2. El ejercicio del derecho previsto en el inciso precedente no puede estar
sujeto a previa censura sino a responsabilidades ulteriores, las que deben
estar expresamente fijadas por la ley y ser necesarias para asegurar:

a. el respeto a los derechos o a la reputacidon de los demas, o
b. la proteccidn de la seguridad nacional, el orden pablico o la salud o
la moral pablicas.

3. No se puede restringir el derecho de expresion por vias o medios indirec-
tos, tales como el abuso de controles oficiales o particulares de papel para
periddicos, de frecuencias radioeléctricas, o de enseres y aparatos usados
en la difusion de informacion o por cualesquiera otros medios encaminados
a impedir la comunicacion y la circulacidon de ideas y opiniones.

4. Los espectaculos pblicos pueden ser sometidos por la ley a censura previa
con el exclusivo objeto de regular el acceso a ellos para la proteccidon mo-
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ral de la infancia y la adolescencia, sin perjuicio de lo establecido en el
inciso 2.

5. Estara prohibida por la ley toda propaganda en favor de la guerra y toda
apologia del odio nacional, racial o religioso que constituyan incitaciones a
la violencia o cualquier otra accion ilegal similar contra cualquier persona o
grupo de personas, por ninglin motivo, inclusive los de raza, color, religion,
idioma u origen nacional.

Articulo 14.- Derecho de Rectificacion o Respuesta

1. Toda persona afectada por informaciones inexactas o agraviantes emitidas
en su perjuicio a través de medios de difusion legalmente reglamentados y
que se dirijan al ptblico en general, tiene derecho a efectuar por el mismo
organo de difusidon su rectificacion o respuesta en las condiciones que
establezca la ley.

2. Enningiin caso la rectificacidon o la respuesta eximiran de las otras respon-
sabilidades legales en que se hubiese incurrido.

3. Para la efectiva proteccion de la honra y la reputacion, toda publicacidon
o empresa periodistica, cinematografica, de radio o televisidon tendra una
persona responsable que no esté protegida por inmunidades ni disponga de
fuero especial.

Articulo 15.- Derecho de Reunion

Se reconoce el derecho de reunidn pacifica y sin armas. El ejercicio de tal de-
recho sblo puede estar sujeto a las restricciones previstas por la ley, que sean
necesarias en una sociedad democratica, en interés de la seguridad nacional, de
la seguridad o del orden plblicos, o para proteger la salud o la moral pablicas
o los derechos o libertades de los demaés.

Articulo 16.- Libertad de Asociacion

1. Todas las personas tienen derecho a asociarse libremente con fines ideo-
logicos, religiosos, politicos, econdmicos, laborales, sociales, culturales,
deportivos o de cualquiera otra indole.

2. Elejercicio de tal derecho sdlo puede estar sujeto a las restricciones previstas
por la ley que sean necesarias en una sociedad democrética, en interés de la
seguridad nacional, de la seguridad o del orden piblicos, o para proteger la
salud o la moral piblicas o los derechos y libertades de los demas.

3. Lo dispuesto en este articulo no impide la imposicion de restricciones
legales, y aun la privacion del ejercicio del derecho de asociacion, a los
miembros de las fuerzas armadas y de la policfa.

Articulo 17.- Proteccion a la Familia

1. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe ser
protegida por la sociedad y el Estado.
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2. Se reconoce el derecho del hombre y la mujer a contraer matrimonio y a
fundar una familia si tienen la edad y las condiciones requeridas para ello
por las leyes internas, en la medida en que éstas no afecten al principio de
no discriminacion establecido en esta Convencion.

3. El matrimonio no puede celebrarse sin el libre y pleno consentimiento de
los contrayentes.

4. Los Estados Partes deben tomar medidas apropiadas para asegurar la
igualdad de derechos y la adecuada equivalencia de responsabilidades de
los conyuges en cuanto al matrimonio, durante el matrimonio y en caso de
disolucion del mismo. En caso de disolucion, se adoptaran disposiciones
que aseguren la proteccidon necesaria a los hijos, sobre la base Ginica del
interés y conveniencia de ellos.

5. Laley debe reconocer iguales derechos tanto a los hijos nacidos fuera de
matrimonio como a los nacidos dentro del mismo.

Articulo 18.- Derecho al Nombre

Toda persona tiene derecho a un nombre propio y a los apellidos de sus padres
o al de uno de ellos. La ley reglamentara la forma de asegurar este derecho para
todos, mediante nombres supuestos, si fuere necesario.

Articulo 19.- Derechos del Nifio
Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccidon que su condicidn de menor
requieren por parte de su familia, de la sociedad y del Estado.

Articulo 20.- Derecho a la Nacionalidad

1. Toda persona tiene derecho a una nacionalidad.

2. Toda persona tiene derecho a la nacionalidad del Estado en cuyo territorio
naci6 si no tiene derecho a otra.

3. A nadie se privara arbitrariamente de su nacionalidad ni del derecho a
cambiarla.

Articulo 21.- Derecho a la Propiedad Privada

1. Toda persona tiene derecho al uso y goce de sus bienes. La ley puede su-
bordinar tal uso y goce al interés social.

2. Ninguna persona puede ser privada de sus bienes, excepto mediante el pago
de indemnizacion justa, por razones de utilidad ptblica o de interés social
y en los casos y segiin las formas establecidas por la ley.

3. Tanto la usura como cualquier otra forma de explotacion del hombre por
el hombre, deben ser prohibidas por la ley.
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Articulo 22.- Derecho de Circulacion y de Residencia

1. Toda persona que se halle legalmente en el territorio de un Estado tiene
derecho a circular por el mismo y, a residir en €l con sujecion a las dispo-
siciones legales.

2. Toda persona tiene derecho a salir libremente de cualquier pais, inclusive
del propio.

3. El ejercicio de los derechos anteriores no puede ser restringido sino en
virtud de una ley, en la medida indispensable en una sociedad democratica,
para prevenir infracciones penales o para proteger la seguridad nacional, la
seguridad o el orden piblicos, la moral o la salud piblicas o los derechos
y libertades de los demas.

4. El ejercicio de los derechos reconocidos en el inciso 1 puede asimismo
ser restringido por la ley, en zonas determinadas, por razones de interés
publico.

5. Nadie puede ser expulsado del territorio del Estado del cual es nacional, ni
ser privado del derecho a ingresar en el mismo.

6. Elextranjero que se halle legalmente en el territorio de un Estado Parte en
la presente Convencion, sdlo podra ser expulsado de él en cumplimiento
de una decision adoptada conforme a la ley.

7. Toda persona tiene el derecho de buscar y recibir asilo en territorio extran-
jero en caso de persecucidon por delitos politicos o0 comunes conexos con
los politicos y de acuerdo con la legislacidon de cada Estado y los convenios
internacionales.

8. En ningln caso el extranjero puede ser expulsado o devuelto a otro pafs,
sea o no de origen, donde su derecho a la vida o a la libertad personal esta
en riesgo de violacion a causa de raza, nacionalidad, religion, condicion
social o de sus opiniones politicas.

9. Es prohibida la expulsion colectiva de extranjeros.

Articulo 23.- Derechos Politicos

1. Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y oportuni-
dades.

a. de participar en la direccidon de los asuntos pablicos, directamente o
por medio de representantes libremente elegidos;

b. de votary ser elegidos en elecciones periddicas auténticas, realizadas
por sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice la libre
expresion de la voluntad de los electores, y

c. detener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones
plblicas de su pais.

2. La ley puede reglamentar el ejercicio de los derechos y oportunidades
a que se refiere el inciso anterior, exclusivamente por razones de edad,
nacionalidad, residencia, idioma, instruccion, capacidad civil o mental, o
condena, por juez competente, en proceso penal.
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Articulo 24.- Igualdad ante la Ley
Todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia, tienen derecho, sin
discriminacion, a igual proteccion de la ley.

Articulo 25.- Proteccion Judicial

1. Todapersona tiene derecho a un recurso sencillo y rapido o a cualquier otro
recurso efectivo ante los jueces o tribunales competentes, que la ampare
contra actos que violen sus derechos fundamentales reconocidos por la

Constitucion, la ley o la presente Convencidn, aun cuando tal violacidon sea

cometida por personas que actlien en ejercicio de sus funciones oficiales.

2. Los Estados Partes se comprometen:

a. agarantizar que la autoridad competente prevista por el sistema legal
del Estado decidira sobre los derechos de toda persona que interponga
tal recurso;

b. adesarrollar las posibilidades de recurso judicial, y

c. agarantizar el cumplimiento, por las autoridades competentes, de toda
decision en que se haya estimado procedente el recurso.

Capitulo 3.
Derechos econdémicos, sociales y culturales.

Articulo 26.- Desarrollo Progresivo

Los Estados Partes se comprometen a adoptar providencias, tanto a nivel in-
terno como mediante la cooperacion internacional, especialmente econdmica y
técnica, para lograr progresivamente la plena efectividad de los derechos que se
derivan de las normas econdmicas, sociales y sobre educacion, ciencia y cultura,
contenidas en la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos, reformada
por el Protocolo de Buenos Aires, en la medida de los recursos disponibles, por
via legislativa u otros medios apropiados.

Capitulo 4.
Suspension de garantias, interpretacion y aplicacion.

Articulo 27.- Suspension de Garantias

1. En caso de guerra, de peligro pablico o de otra emergencia que amenace
la independencia o seguridad del Estado Parte, éste podra adoptar dispo-
siciones que, en la medida y por el tiempo estrictamente limitados a las
exigencias de la situacion, suspendan las obligaciones contraidas en virtud
de esta Convencidn, siempre que tales disposiciones no sean incompatibles
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con las demas obligaciones que les impone el derecho internacional y no
entrafien discriminacion alguna fundada en motivos de raza, color, sexo,
idioma, religion u origen social.

2. Ladisposicion precedente no autoriza la suspension de los derechos deter-
minados en los siguientes articulos: 3 (Derecho al Reconocimiento de la
Personalidad Juridica); 4 (Derecho a la Vida); 5 (Derecho a la Integridad
Personal); 6 (Prohibicion de la Esclavitud y Servidumbre); 9 (Principio de
Legalidad y de Retroactividad); 12 (Libertad de Conciencia y de Religion);
17 (Proteccidn a la Familia); 18 (Derecho al Nombre); 19 (Derechos del
Nifo); 20 (Derecho a la Nacionalidad), y 23 (Derechos Politicos), ni de las
garantias judiciales indispensables para la proteccidon de tales derechos.

3. Todo Estado Parte que haga uso del derecho de suspension deberd informar
inmediatamente a los demas Estados Partes en la presente Convencion,
por conducto del Secretario General de la Organizacion de los Estados
Americanos, de las disposiciones cuya aplicacion haya suspendido, de los
motivos que hayan suscitado la suspension y de la fecha en que haya dado
por terminada tal suspension.

Articulo 28.- Clausula Federal

1. Cuando se trate de un Estado Parte constituido como Estado Federal, el
gobierno nacional de dicho Estado Parte cumplira todas las disposiciones de
la presente Convencion relacionadas con las materias sobre las que ejerce
jurisdiccion legislativa y judicial.

2. Conrespecto a las disposiciones relativas a las materias que corresponden a
la jurisdiccion de las entidades componentes de la Federacion, el gobierno
nacional debe tomar de inmediato las medidas pertinentes, conforme a su
constitucion y sus leyes, a fin de que las autoridades competentes de dichas
entidades puedan adoptar las disposiciones del caso para el cumplimiento
de esta Convencion.

3. Cuando dos o més Estados Partes acuerden integrar entre si una federacion
u otra clase de asociacion, cuidaran de que el pacto comunitario correspon-
diente contenga las disposiciones necesarias para que continien haciéndose
efectivas en el nuevo Estado asi organizado, las normas de la presente
Convencion.

Articulo 29.- Normas de Interpretacion
Ninguna disposicion de la presente Convencion puede ser interpretada en el
sentido de:

a. permitir a alguno de los Estados Partes, grupo o persona, suprimir el
goce y ejercicio de los derechos y libertades reconocidos en la Con-
vencion o limitarlos en mayor medida que la prevista en ella;

b. limitar el goce y ejercicio de cualquier derecho o libertad que pueda
estar reconocido de acuerdo con las leyes de cualquiera de los Esta-
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dos Partes o de acuerdo con otra convencidn en que sea parte uno de
dichos Estados;

c. excluir otros derechos y garantias que son inherentes al ser humano
o que se derivan de la forma democrética representativa de gobierno,
y

d. excluir o limitar el efecto que puedan producir la Declaracion Ameri-
cana de Derechos y Deberes del Hombre y otros actos internacionales
de la misma naturaleza.

Articulo 30.- Alcance de las Restricciones
Las restricciones permitidas, de acuerdo con esta Convencion, al goce y ejercicio
de los derechos y libertades reconocidas en la misma, no pueden ser aplicadas
sino conforme a leyes que se dictaren por razones de interés general y con el
propdsito para el cual han sido establecidas.

Articulo 31.- Reconocimiento de Otros Derechos

Podran ser incluidos en el régimen de proteccidon de esta Convencidn otros
derechos y libertades que sean reconocidos de acuerdo con los procedimientos
establecidos en los articulos 76 y 77.

Capitulo 5.
Deberes de las personas.

Articulo 32.- Correlacion entre Deberes y Derechos

1. Toda persona tiene deberes para con la familia, la comunidad y la humani-
dad.

2. Los derechos de cada persona estan limitados por los derechos de los demas,
por la seguridad de todos y por las justas exigencias del bien comin, en
una sociedad democratica.

Parte IL.- Medios de la proteccion.

Capitulo 6.
De los 6rganos competentes.

Articulo 33
Son competentes para conocer de los asuntos relacionados con el cumplimiento
de los compromisos contraidos por los Estados Partes en esta Convencion:
a. la Comision Interamericana de Derechos Humanos, llamada en ade-
lante la Comision, y
b. 1la Corte Interamericana de Derechos Humanos, llamada en adelante
la Corte.
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Capitulo 7.
La Comision Interamericana de Derechos Humanos.

Sec.1.0rganizacion.

Articulo 34

La Comision Interamericana de Derechos Humanos se compondra de siete
miembros, que deberan ser personas de alta autoridad moral y reconocida ver-
sacion en materia de derechos humanos.

Articulo 35
La Comisidn representa a todos los Miembros que integran la Organizacion de
los Estados Americanos.

Articulo 36

1.  Los Miembros de la Comision seran elegidos a titulo personal por la Asam-
blea General de la Organizacidn de una lista de candidatos propuestos por
los gobiernos de los Estados Miembros.

2. Cada uno de dichos gobiernos puede proponer hasta tres candidatos, na-
cionales del Estado que los proponga o de cualquier otro Estado Miembro
de la Organizacion de los Estados Americanos. Cuando se proponga una
terna, por lo menos uno de los candidatos debera ser nacional de un Estado
distinto del proponente.

Articulo 37

1.  Los Miembros de la Comision seran elegidos por cuatro afios y s6lo podran
ser reelectos una vez, pero el mandato de tres de los Miembros designados
en la primera eleccidn expirara al cabo de dos afos. Inmediatamente después
de dicha eleccidn se determinaran por sorteo en la Asamblea General los
nombres de estos tres Miembros.

2. No puede formar parte de la Comision mas de un nacional de un mismo
Estado.

Articulo 38

Las vacantes que ocurrieren en la Comision, que no se deban a expiracion nor-
mal del mandato, se llenaran por el Consejo Permanente de la Organizacion de
acuerdo con lo que disponga el Estatuto de la Comision.

Articulo 39
La Comision prepararé su Estatuto, lo sometera a la aprobacion de la Asamblea
General, y dictara su propio Reglamento.
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Articulo 40

Los servicios de secretaria de la Comision deben ser desempenados por la
unidad funcional especializada que forma parte de la Secretaria General de la
Organizacidn y debe disponer de los recursos necesarios para cumplir las tareas
que le sean encomendadas por la Comision.

Sec.2. Funciones.

Articulo 41

La Comision tiene la funcidn principal de promover la observancia y la defensa
de los derechos humanos, y en el ejercicio de su mandato tiene las siguientes
funciones y atribuciones:

a. estimular la conciencia de los derechos humanos en los pueblos de
América;

b. formular recomendaciones, cuando lo estime conveniente, a los gobier-
nos de los Estados Miembros para que adopten medidas progresivas en
favor de los derechos humanos dentro del marco de sus leyes internas
y sus preceptos constitucionales, al igual que disposiciones apropiadas
para fomentar el debido respeto a esos derechos;

c. preparar los estudios o informes que considere convenientes para el
desempeio de sus funciones;

d. solicitar de los gobiernos de los Estados Miembros que le proporcio-
nen informes sobre las medidas que adopten en materia de derechos
humanos;

e. atender las consultas que, por medio de la Secretaria General de la
Organizacion de los Estados Americanos, le formulen los Estados
Miembros en cuestiones relacionadas con los derechos humanos vy,
dentro de sus posibilidades, les prestara el asesoramiento que éstos le
soliciten;

f.  actuar respecto de las peticiones y otras comunicaciones en ejercicio
de su autoridad de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44
al 51 de esta Convencidn, y

g. rendir un informe anual a la Asamblea General de la Organizacion de
los Estados Americanos.

Articulo 42

Los Estados Partes deben remitir a la Comision copia de los informes y es-
tudios que en sus respectivos campos someten anualmente a las Comisiones
Ejecutivas del Consejo Interamericano Econdémico y Social y del Consejo Inte-
ramericano para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, a fin de que aquélla vele
porque se promuevan los derechos derivados de las normas econdmicas, socia-
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les y sobre educacion, ciencia y cultura, contenidas en la Carta de la Organizacion
de los Estados Americanos, reformada por el Protocolo de Buenos Aires.

Articulo 43

Los Estados Partes se obligan a proporcionar a la Comision las informaciones que
ésta les solicite sobre la manera en que su derecho interno asegura la aplicacion
efectiva de cualesquiera disposiciones de esta Convencion.

Sec.3. Competencia.

Articulo 44

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental legalmente
reconocida en uno o més Estados Miembros de la Organizacidn, puede presentar
ala Comisidn peticiones que contengan denuncias o quejas de violacion de esta
Convencidn por un Estado Parte.

Articulo 45

1. Todo Estado Parte puede, en el momento del depdsito de su instrumento de
ratificacion o adhesion de esta Convencion, o en cualquier momento pos-
terior, declarar que reconoce la competencia de la Comision para recibir y
examinar las comunicaciones en que un Estado Parte alegue que otro Estado
Parte ha incurrido en violaciones de los derechos humanos establecidos en
esta Convencion.

2. Las comunicaciones hechas en virtud del presente articulo s6lo se pueden
admitir y examinar si son presentadas por un Estado Parte que haya hecho
una declaracidn por la cual reconozca la referida competencia de la Co-
mision. La Comision no admitird ninguna comunicacion contra un Estado
Parte que no haya hecho tal declaracion.

3. Las declaraciones sobre reconocimiento de competencia pueden hacerse
para que ésta rija por tiempo indefinido, por un periodo determinado o para
casos especificos.

4. Lasdeclaraciones se depositaran en la Secretaria General de la Organizacion
de los Estados Americanos, la que transmitira copia de las mismas a los
Estados Miembros de dicha Organizacion.

Articulo 46
1. Para que una peticidn o comunicacion presentada conforme a los articulos

44 6 45 sea admitida por la Comisidn, se requerira:

a.  que se hayan interpuesto y agotado los recursos de jurisdiccion interna,
conforme a los principios del Derecho Internacional generalmente
reconocidos;

b. que sea presentada dentro del plazo de seis meses, a partir de la fecha
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en que el presunto lesionado en sus derechos haya sido notificado de
la decision definitiva;

c. quelamateriade la peticion o comunicacidon no esté pendiente de otro
procedimiento de arreglo internacional, y

d. queenelcasodel articulo 44 1a peticidn contenga el nombre, la nacio-
nalidad, la profesion, el domicilio y la firma de la persona o personas
o del representante legal de la entidad que somete la peticion.

2. Las disposiciones de los incisos 1.a) y 1.b) del presente articulo no se
aplicaran cuando:

a. no existaen la legislacion interna del Estado de que se trata el debido
proceso legal para la proteccion del derecho o derechos que se alega
han sido violados;

b. no se haya permitido al presunto lesionado en sus derechos el acceso
a los recursos de la jurisdiccion interna, o haya sido impedido de
agotarlos, y

c. haya retardo injustificado en la decision sobre los mencionados recur-
SOS.

Articulo 47
La Comision declarara inadmisible toda peticidn o comunicacidon presentada de
acuerdo con los articulos 44 6 45 cuando:

a. falte alguno de los requisitos indicados en el articulo 46;

b. no exponga hechos que caractericen una violacion de los derechos
garantizados por esta Convencidn;

c. resulte de la exposicion del propio peticionario o del Estado manifies-
tamente infundada la peticidén o comunicacidn o sea evidente su total
improcedencia, y

d. seasustancialmente la reproduccion de peticidn o comunicacion ante-
rior ya examinada por la Comisidn u otro organismo internacional.

Sec.4. Procedimiento.

Articulo 48
1. La Comision, al recibir una peticidon o comunicacion en la que se alegue
la violacion de cualquiera de los derechos que consagra esta Convencion,
procederd en los siguientes términos:
a. sireconoce la admisibilidad de la peticidbn o comunicacion solicitara
informaciones al Gobierno
del Estado al cual pertenezca la autoridad sefialada como responsable
de la violacidon alegada, transcribiendo las partes pertinentes de la
peticion o comunicacion. Dichas informaciones deben ser enviadas
dentro de un plazo razonable, fijado por la Comisidn al considerar las
circunstancias de cada caso.
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b. recibidas las informaciones o transcurrido el plazo fijado sin que sean
recibidas, verificara si existen o subsisten los motivos de la peticidon
o comunicacion. De no existir o subsistir, mandara archivar el expe-
diente.

c. podra también declarar la inadmisibilidad o la improcedencia de la
peticidon o comunicacidn, sobre la base de una informacion o prueba
sobrevinientes.

d. sielexpediente no se ha archivado y con el fin de comprobar los hechos,
la Comision realizara, con conocimiento de las Partes, un examen del
asunto planteado en la peticidn o comunicacion.

Si fuere necesario y conveniente, la Comision realizara una investiga-
cidn para cuyo eficaz cumplimiento solicitara, y los Estados interesados
le proporcionaran, todas las facilidades necesarias.

e. podrapedir alos Estados interesados cualquier informacidn pertinente
y recibira, si asi se le solicita, las exposiciones verbales o escritas que
presenten los interesados.

f.  se pondra a disposicion de las Partes interesadas, a fin de llegar a una
solucidon amistosa del asunto fundada en el respeto a los derechos
humanos reconocidos en esta Convencion.

2. Sin embargo, en casos graves y urgentes, puede realizarse una investiga-
cion previo consentimiento del Estado en cuyo territorio se alegue haberse
cometido la violacion, tan sdlo con la presentacidon de una peticidén o co-
municacion que retina todos los requisitos formales de admisibilidad.

Articulo 49

Si se ha llegado a una solucion amistosa con arreglo a las disposiciones del inciso
1.f) del Articulo 48 la Comision redactard un informe que sera transmitido al
peticionario y a los Estados Partes en esta Convencion y comunicado después,
para su publicacidn, al Secretario General de la Organizacion de los Estados
Americanos. Este informe contendra una breve exposicidon de los hechos y de
la solucidn lograda. Si cualquiera de las Partes en el caso lo solicitan, se les
suministrara la mas amplia informacion posible.

Articulo 50

1. De no llegarse a una solucion, y dentro del plazo que fije el Estatuto de la
Comision, ésta redactard un informe en el que expondra los hechos y sus
conclusiones. Si el informe no representa, en todo o en parte, la opinién
unanime de los miembros de la Comision, cualquiera de ellos podra agregar
a dicho informe su opinidn por separado. También se agregaran al informe
las exposiciones verbales o escritas que hayan hecho los interesados en
virtud del inciso 1.e) del articulo 48.

2. El informe sera transmitido a los Estados interesados, quienes no estaran
facultados para publicarlo.
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3. Al transmitir el informe, la Comision puede formular las proposiciones y
recomendaciones que juzgue adecuadas.

Articulo 51

1. Sienelplazo de tres meses, a partir de 1a remision a los Estados interesados
del informe de la Comision, el asunto no ha sido solucionado o sometido a la
decision de la Corte por la Comisidn o por el Estado interesado, aceptando
su competencia, la Comisidén podra emitir, por mayoria absoluta de votos
de sus miembros, su opinidn y conclusiones sobre la cuestion sometida a
su consideracion.

2. LaComision hara las recomendaciones pertinentes y fijara un plazo dentro
del cual el Estado debe tomar las medidas que le competan para remediar
la situacion examinada.

3. Transcurrido el periodo fijado, la Comision decidira, por la mayoria absoluta
de votos de sus miembros, si el Estado ha tomado o no medidas adecuadas
y si publica o no su informe.

Capitulo 8.
La Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Sec.1.0rganizacion.

Articulo 52

1. La Corte se compondra de siete jueces, nacionales de los Estados Miem-
bros de la Organizacion, elegidos a titulo personal entre juristas de la mas
alta autoridad moral, de reconocida competencia en materia de derechos
humanos, que retinan las condiciones requeridas para el ejercicio de las
mas elevadas funciones judiciales conforme a la ley del pais del cual sean
nacionales o del Estado que los proponga como candidatos.

2. No debe haber dos jueces de la misma nacionalidad.

Articulo 53

1. Los jueces de la Corte seran elegidos, en votacidon secreta y por mayoria
absoluta de votos de los Estados Partes en la Convencion, en la Asamblea
General de la Organizacion, de una lista de candidatos propuestos por esos
mismos Estados.

2. Cada uno de los Estados Partes puede proponer hasta tres candidatos, na-
cionales del Estado que los propone o de cualquier otro Estado Miembro
de la Organizacion de los Estados Americanos. Cuando se proponga una
terna, por lo menos uno de los candidatos debera ser nacional de un Estado
distinto del proponente.
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Articulo 54

1. Los jueces de la Corte seran elegidos para un periodo de seis anos y solo
podran ser reelegidos una vez. El mandato de tres de los jueces designados en
la primera eleccion, expirara al cabo de tres afios. Inmediatamente después
de dicha eleccidn, se determinaran por sorteo en la Asamblea General los
nombres de estos tres jueces.

2. Eljuez elegido para reemplazar a otro cuyo mandato no ha expirado, com-
pletara el periodo de éste.

3. Los jueces permaneceran en funciones hasta el término de su mandato. Sin
embargo, seguirdn conociendo de los casos a que ya se hubieran abocado
y que se encuentren en estado de sentencia, a cuyos efectos no seran subs-
tituidos por los nuevos jueces elegidos.

Articulo 55

1. Eljuez que sea nacional de alguno de los Estados Parte en el caso sometido
a la Corte, conservara su derecho a conocer del mismo.

2. Siuno de los jueces llamados a conocer del caso fuere de la nacionalidad
de uno de los Estados Partes, otro Estado Parte en el caso podra designar a
una persona de su eleccion para que integre la Corte en calidad de juez ad
hoc.

3. Sientre los jueces llamados a conocer del caso ninguno fuere de la nacio-
nalidad de los Estados Partes, cada uno de éstos podra designar un juez ad
hoc.

4. El juez ad hoc debe reunir las calidades sefialadas en el articulo 52.

5. Si varios Estados Partes en la Convencidn tuvieren un mismo interés en el
caso, se consideraran como una sola parte para los fines de las disposiciones
precedentes. En caso de duda, la Corte decidira.

Articulo 56
El quorum para las deliberaciones de la Corte es de cinco jueces.

Articulo 57
La Comisidn comparecera en todos los casos ante la Corte.

Articulo 58

1. LaCorte tendra su sede en el lugar que determinen, en la Asamblea General
de la Organizacion, los Estados Partes en 1a Convencion, pero podra celebrar
reuniones en el territorio de cualquier Estado Miembro de la Organizacion
de los Estados Americanos en que lo considere conveniente por mayoria
de sus miembros y previa aquiescencia del Estado respectivo. Los Estados
Partes en la Convencidon pueden, en la Asamblea General por dos tercios
de sus votos, cambiar la sede de la Corte.

2. La Corte designara a su Secretario.
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3. El Secretario residira en la sede de la Corte y deber asistir a las reuniones
que ella celebre fuera de la misma.

Articulo 59

La Secretaria de la Corte sera establecida por ésta y funcionara bajo la direccidon
del Secretario de la Corte, de acuerdo con las normas administrativas de la Se-
cretarfa General de la Organizacion en todo lo que no sea incompatible con la
independencia de la Corte. Sus funcionarios seran nombrados por el Secretario
General de la Organizacion, en consulta con el Secretario de la Corte.

Articulo 60
La Corte preparara su Estatuto y lo sometera a la aprobacion de la Asamblea
General, y dictara su Reglamento.

Sec.2.Competencia y funciones.

Articulo 61

1. Solo los Estados Partes y la Comision tienen derecho a someter un caso a
la decision de la Corte.

2. Para que la Corte pueda conocer de cualquier caso, es necesario que sean
agotados los procedimientos previstos en los articulos 48 a 50.

Articulo 62

1. Todo Estado Parte puede, en el momento del depdsito de su instrumento
de ratificacion o adhesidon de esta Convencion, o en cualquier momento
posterior, declarar que reconoce como obligatoria de pleno derecho y sin
convencidn especial, la competencia de la Corte sobre todos los casos
relativos a la interpretacion o aplicacion de esta Convencion.

2. La declaracidon puede ser hecha incondicionalmente, o bajo condicion de
reciprocidad, por un plazo determinado o para casos especificos. Debera
ser presentada al Secretario General de la Organizacion, quien transmitira
copias de la misma a los otros Estados Miembros de la Organizacion y al
Secretario de la Corte.

3. La Corte tiene competencia para conocer de cualquier caso relativo a la
interpretacion y aplicacion de las disposiciones de esta Convencion que le
sea sometido, siempre que los Estados Partes en el caso hayan reconocido
o reconozcan dicha competencia, ora por declaracidon especial, como se
indica en los incisos posteriores, ora por convencion especial.

Articulo 63
1. Cuando decida que hubo violacion de un derecho o libertad protegidos en
esta Convencion, la Corte dispondra que se garantice al lesionado en el
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goce de su derecho o libertad conculcados. Dispondra asimismo, si ello
fuera procedente, que se reparen las consecuencias de la medida o situacion
que ha configurado la vulneracion de esos derechos y el pago de una justa
indemnizacidn a la parte lesionada.

2. Encasos de extrema gravedad y urgencia, y cuando se haga necesario evitar
danos irreparables a las personas, la Corte, en los asuntos que esté cono-
ciendo, podra tomar las medidas provisionales que considere pertinentes. Si
se tratare de asuntos que alin no estén sometidos a su conocimiento, podra
actuar a solicitud de la Comision.

Articulo 64

1. Los Estados Miembros de la Organizacion podran consultar a la Corte acerca
de la interpretacion de esta Convencion o de otros tratados concernientes
a la proteccidn de los derechos humanos en los Estados Americanos. Asi-
mismo, podran consultarla, en lo que les compete, los 6rganos enumerados
en el capitulo X de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos,
reformada por el Protocolo de Buenos Aires.

2. LacCorte, a solicitud de un Estado Miembro de la Organizacion, podra darle
opiniones acerca de la compatibilidad entre cualquiera de sus leyes internas
y los mencionados instrumentos internacionales.

Articulo 65

La Corte sometera a la consideracion de la Asamblea General de la Organiza-
cion en cada periodo ordinario de sesiones un informe sobre su labor en el afio
anterior. De manera especial y con las recomendaciones pertinentes, sehalara
los casos en que un Estado no haya dado cumplimiento a sus fallos.

Sec.3.Procedimiento.

Articulo 66

1. El fallo de la Corte sera motivado.

2. Sielfallo no expresare en todo o en parte la opinidn unanime de los jueces,
cualquiera de éstos tendrd derecho a que se agregue al fallo su opinion
disidente o individual.

Articulo 67

El fallo de la Corte sera definitivo e inapelable. En caso de desacuerdo sobre el
sentido o alcance del fallo, la Corte lo interpretara a solicitud de cualquiera de
las Partes, siempre que dicha solicitud se presente dentro de los noventa dias a
partir de la fecha de la notificacion del fallo.
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Articulo 68

1. Los Estados Partes en la Convencion se comprometen a cumplir la decision
de la Corte en todo caso en que sean partes.

2. La parte del fallo que disponga indemnizacion compensatoria se podra
ajecutar en el respectivo pafs por el procedimiento interno vigente para la
ejecucion de sentencias contra el Estado.

Articulo 69
El fallo de la Corte sera notificado a las Partes en el caso y transmitido a los
Estados Partes en la Convencion.

Capitulo 9.
Disposiciones comunes.

Articulo 70

1. Los jueces de la Corte y los miembros de la Comision gozan, desde el
momento de su eleccidon y mientras dure su mandato, de las inmunidades
reconocidas a los agentes diplomaticos por el derecho internacional. Durante
el ejercicio de sus cargos gozan, ademas, de los privilegios diplomaticos
necesarios para el desempeno de sus funciones.

2. No podra exigirse responsabilidad en ninglin tiempo a los jueces de la
Corte ni a los miembros de la Comision por votos y opiniones emitidos en
el ejercicio de sus funciones.

Articulo 71

Son incompatibles los cargos de juez de la Corte o0 miembro de la Comision
con otras actividades que pudieren afectar su independencia o imparcialidad
conforme a lo que se determine en los respectivos estatutos.

Articulo 72

Los jueces de la Corte y los miembros de la Comisidn percibiran emolumentos y
gastos de viaje en la forma y condiciones que determinen sus estatutos, teniendo
en cuenta la importancia e independencia de sus funciones. Tales emolumentos y
gastos de viaje seran fijados en el programa-presupuesto de la Organizacion de los
Estados Americanos, el que debe incluir, ademas, los gastos de la Corte y de su
Secretaria. A estos efectos, la Corte elaborara su propio proyecto de presupuesto y
lo sometera a la aprobacion de la Asamblea General, por conducto de la Secretaria
General. Esta Gltima no podra introducirle modificaciones.

Articulo 73
Solamente a solicitud de 1la Comision o de la Corte, seglin el caso, corresponde
a la Asamblea General de la Organizacion resolver sobre las sanciones aplica-
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bles a los miembros de la Comisidn o jueces de la Corte que hubiesen incurrido
en las causales previstas en los respectivos estatutos. Para dictar una resolucion
se requerird una mayoria de los dos tercios de los votos de los Estados Miembros
de la Organizacion en el caso de los miembros de la Comision y, ademas, de
los dos tercios de los votos de los Estados Partes en la Convencion, si se tratare
de jueces de la Corte.

Parte II1.- Disposiciones Generales y Transitorias.

Capitulo 10.
Firma, ratificacion, reserva, enmienda, protocolo y denuncia.

Articulo 74

1. Esta Convencidn queda abierta a la firma y a la ratificacidon o adhesion de
todo Estado Miembro de la Organizacidn de los Estados Americanos.

2. Laratificacion de esta Convencidn o la adhesidon a la misma se efectuara
mediante el deposito de un instrumento de ratificacion o de adhesion en
la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos. Tan
pronto como once Estados hayan depositado sus respectivos instrumentos de
ratificacion o de adhesion, la Convencidn entrara en vigor. Respecto a todo
otro Estado que la ratifique o adhiera a ella ulteriormente, la Convencidon
entrard en vigor en la fecha del depdsito de su instrumento de ratificacion
o de adhesion.

3. El Secretario General informara a todos los Estados Miembros de la Orga-
nizacion de la entrada en vigor de la Convencion.

Articulo 75

Esta Convencion solo puede ser objeto de reservas conforme a las disposiciones
de la Convencidn de Viena sobre Derecho de los Tratados, suscrita el 23 de
mayo de 1969.

Articulo 76

1. Cualquier Estado Parte directamente y 1a Comision o la Corte por conducto
del Secretario General, pueden someter a la Asamblea General, para lo que
estime conveniente, una propuesta de enmienda a esta Convencion.

2. Lasenmiendas entraran en vigor para los Estados ratificantes de las mismas
en la fecha en que se haya depositado el respectivo instrumento de ratifica-
cion que corresponda al nimero de los dos tercios de los Estados Partes en
esta Convencion. En cuanto al resto de los Estados Partes, entraran en vigor
en la fecha en que depositen sus respectivos instrumentos de ratificacion.
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Articulo 77

1. De acuerdo con la facultad establecida en el articulo 31, cualquier Estado
Parte y la Comisidn podran someter a la consideracion de los Estados Par-
tes reunidos con ocasion de la Asamblea General, proyectos de protocolos
adicionales a esta Convencion, con la finalidad de incluir progresivamente
en el régimen de proteccion de la misma otros derechos y libertades.

2. Cada protocolo debe fijar las modalidades de su entrada en vigor, y se
aplicara solo entre los Estados Partes en el mismo.

Articulo 78

1. Los Estados Partes podran denunciar esta Convencidon después de la ex-
piracion de un plazo de cinco afios a partir de la fecha de entrada en vigor
de la misma y mediante un preaviso de un afo, notificando al Secretario
General de la Organizacidn, quien debe informar a las otras Partes.

2. Dicha denuncia no tendra por efecto desligar al Estado Parte interesado
de las obligaciones contenidas en esta Convencidn en lo que concierne a
todo hecho que, pudiendo constituir una violacion de esas obligaciones,
haya sido cumplido por él anteriormente a la fecha en la cual la denuncia
produce efecto.

Capitulo 11.
Disposiciones Transitorias

Sec.1.Comision Interamericana de Derechos Humanos.

Articulo 79

Al entrar en vigor esta Convencion, el Secretario General pedira por escrito a
cada Estado Miembro de la Organizacion que presente, dentro de un plazo de
noventa dias, sus candidatos para miembros de la Comision Interamericana de
Derechos Humanos. El Secretario General preparara una lista por orden alfabé-
tico de los candidatos presentados y la comunicara a los Estados Miembros de
la Organizacion al menos treinta dias antes de la proxima Asamblea General.

Articulo 80

La eleccion de miembros de la Comision se hara de entre los candidatos que
figuren en la lista a que se refiere el articulo 79, por votacion secreta de la
Asamblea General y se declararan elegidos los candidatos que obtengan mayor
nimero de votos y la mayoria absoluta de los votos de los representantes de los
Estados Miembros. Si para elegir a todos los miembros de la Comisidn resultare
necesario efectuar varias votaciones, se eliminara sucesivamente, en la forma
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que determine la Asamblea General, a los candidatos que reciban menor niimero
de votos.

Sec.2.Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Articulo 81

Al entrar en vigor esta Convencidn, el Secretario General pedird por escrito
a cada Estado Parte que presente, dentro de un plazo de noventa dias, sus
candidatos para jueces de la Corte Interamericana de Derechos Humanos. El
Secretario General preparard una lista por orden alfabético de los candidatos
presentados y la comunicara a los Estados Partes por lo menos treinta dias antes
de la proxima Asamblea General.

Articulo 82

La eleccion de jueces de la Corte se hara de entre los candidatos que figuren en
la lista a que se refiere el articulo 81, por votacidn secreta de los Estados Partes
en la Asamblea General y se declararan elegidos los candidatos que obtengan
mayor niimero de votos y la mayoria absoluta de los votos de los representan-
tes de los Estados Partes. Si para elegir a todos los jueces de la Corte resultare
necesario efectuar varias votaciones, se eliminaran sucesivamente, en la forma
que determinen los Estados Partes, a los candidatos que reciban menor niimero
de votos.
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Protocolo Adicional a la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos en Materia de
Derechos Economicos, Sociales y Culturales

(«Protocolo de San Salvador», 1988)
Suscrito por la Asamblea General de la OEA, San Salvador, El Salvador, 17 de
noviembre de 1988.

Predmbulo

Los Estados Partes en la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos
“Pacto de San José de Costa Rica”,

Reafirmando su proposito de consolidar en este Continente, dentro del
cuadro de las instituciones democréticas, un régimen de libertad perso-
nal y de justicia social, fundado en el respeto de los derechos humanos
esenciales del hombre;

Reconociendo que los derechos esenciales del hombre no nacen del hecho
de ser nacional de determinado Estado, sino que tienen como fundamento
los atributos de la persona humana, razén por la cual justifican una pro-
teccidn internacional, de naturaleza convencional coadyuvante o comple-
mentaria de la que ofrece el derecho interno de los Estados americanos;

Considerando la estrecha relacion que existe entre la vigencia de los
derechos econdmicos, sociales y culturales y la de los derechos civiles
y politicos, por cuanto las diferentes categorias de derechos constituyen
un todo indisoluble que encuentra su base en el reconocimiento de la
dignidad de la persona humana, por lo cual exigen una tutela y promocion
permanente con el objeto de lograr su vigencia plena, sin que jaméas pueda
justificarse la violacion de unos en aras de la realizacion de otros;

Reconociendo los beneficios que derivan del fomento y desarrollo de la
cooperacion entre los Estados y de las relaciones internacionales;

Recordando que, con arreglo a la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos y a la Convencidén Americana sobre Derechos Humanos, sélo
puede realizarse el ideal del ser humano libre, exento del temor y de la
miseria, si se crean condiciones que permitan a cada persona gozar de sus
derechos econdmicos, sociales y culturales, tanto como de sus derechos
civiles y politicos;
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Teniendo presente que si bien los derechos econdmicos, sociales y cul-
turales fundamentales han sido reconocidos en anteriores instrumentos
internacionales, tanto de &mbito universal como regional, resulta de gran
importancia que éstos sean reafirmados, desarrollados, perfeccionados y
protegidos en funcion de consolidar en América, sobre la base del respeto
integral a los derechos de la persona, el régimen democréatico represen-
tativo de gobierno, asi como el derecho de sus pueblos al desarrollo, a la
libre determinacion y a disponer libremente de sus riquezas y recursos
naturales, y

Considerando que la Convencidn Americana sobre Derechos Humanos
establece que pueden someterse a la consideracion de los Estados Partes
reunidos con ocasion de la Asamblea General de la Organizacion de los
Estados Americanos proyectos de protocolos adicionales a esa Convencion
con la finalidad de incluir progresivamente en el régimen de proteccion
de la misma otros derechos y libertades,

Han convenido en el siguiente Protocolo Adicional a la Convencion Ame-
ricana sobre Derechos Humanos “Protocolo de San Salvador”:

Articulo 1. Obligacion de adoptar medidas

Los Estados Partes en el presente Protocolo Adicional a la Convencion America-
na sobre Derechos Humanos se comprometen a adoptar las medidas necesarias
tanto de orden interno como mediante la cooperacidn entre los Estados, espe-
cialmente econdmica y técnica, hasta el maximo de los recursos disponibles y
tomando en cuenta su grado de desarrollo, a fin de lograr progresivamente, y
de conformidad con la legislacion interna, la plena efectividad de los derechos
que se reconocen en el presente Protocolo.

Articulo 2. Obligacion de adoptar disposiciones de derecho interno

Si el ejercicio de los derechos establecidos en el presente Protocolo no estuviera
ya garantizado por disposiciones legislativas o de otro caracter, los Estados Partes
se comprometen a adoptar, con arreglo a sus procedimientos constitucionales y
a las disposiciones de este Protocolo las medidas legislativas o de otro caracter
que fueren necesarias para hacer efectivos tales derechos.

Articulo 3. Obligacion de no discriminacion

Los Estados Partes en el presente Protocolo se comprometen a garantizar el
ejercicio de los derechos que en él se enuncian, sin discriminacion alguna por
motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones politicas o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicién econdmica, nacimiento o cualquier
otra condicion social.
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Articulo 4. No admision de restricciones

No podri restringirse o menoscabarse ninguno de los derechos reconocidos o
vigentes en un Estado en virtud de su legislacion interna o de convenciones
internacionales, a pretexto de que el presente Protocolo no los reconoce o los
reconoce en menor grado.

Articulo 5. Alcance de las restricciones y limitaciones

Los Estados Partes sdlo podran establecer restricciones y limitaciones al goce
y ejercicio de los derechos establecidos en el presente Protocolo mediante le-
yes promulgadas con el objeto de preservar el bienestar general dentro de una
sociedad democratica, en la medida que no contradigan el proposito y razon
de los mismos.

Articulo 6. Derecho al trabajo

1. Toda persona tiene derecho al trabajo, el cual incluye la oportunidad de
obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa a través del des-
empefio de una actividad licita libremente escogida o aceptada.

2. Los Estados Partes se comprometen a adoptar las medidas que garanticen
plena efectividad al derecho al trabajo, en especial las referidas al logro
del pleno empleo, a la orientacidon vocacional y al desarrollo de proyectos
de capacitacion técnico-profesional, particularmente aquellos destinados a
los minusvalidos. Los Estados Partes se comprometen también a ejecutar
y a fortalecer programas que coadyuven a una adecuada atencion familiar,
encaminados a que la mujer pueda contar con una efectiva posibilidad de
ejercer el derecho al trabajo.

Articulo 7. Condiciones justas, equitativas y satisfactorias de trabajo

Los Estados Partes en el presente Protocolo reconocen que el derecho al trabajo
al que se refiere el articulo anterior, supone que toda persona goce del mismo
en condiciones justas, equitativas y satisfactorias, para lo cual dichos Estados
garantizaran en sus legislaciones nacionales, de manera particular:

a.  Unaremuneracion que asegure como minimo a todos los trabajadores
condiciones de subsistencia digna y decorosa para ellos y sus familias
y un salario equitativo e igual por igual trabajo, sin ninguna distin-
cion;

b.  El derecho de todo trabajador a seguir su vocacion y a dedicarse a la
actividad que mejor responda a sus expectativas y a cambiar de empleo,
de acuerdo con la reglamentacidon nacional respectiva;

c.  Elderecho del trabajador a la promocidn o ascenso dentro de su traba-
jo, para lo cual se tendran en cuenta sus calificaciones, competencia,
probidad y tiempo de servicio;

d. Laestabilidad de los trabajadores en sus empleos, de acuerdo con las
caracteristicas de las industrias y profesiones y con las causas de justa
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separacidon. En casos de despido injustificado, el trabajador tendra
derecho a una indemnizacién o a la readmision en el empleo o a cua-
lesquiera otra prestacion prevista por la legislacion nacional;

e. Laseguridad e higiene en el trabajo;

f.  Laprohibicion de trabajo nocturno o en labores insalubres o peligrosas
alos menores de 18 anos y, en general, de todo trabajo que pueda poner
en peligro su salud, seguridad o moral. Cuando se trate de menores
de 16 anos, la jornada de trabajo debera subordinarse a las disposi-
ciones sobre educacion obligatoria y en ningin caso podra constituir
un impedimento para la asistencia escolar o ser una limitacion para
beneficiarse de la instruccidn recibida;

g. La limitacidén razonable de las horas de trabajo, tanto diarias como
semanales. Las jornadas seran de menor duracidon cuando se trate de
trabajos peligrosos, insalubres o nocturnos;

h. El descanso, el disfrute del tiempo libre, las vacaciones pagadas, asi
como la remuneracidn de los dias feriados nacionales.

Articulo 8. Derechos sindicales

1. Los Estados Partes garantizaran:

a.  Elderecho de los trabajadores a organizar sindicatos y a afiliarse al de
su eleccidn, para la proteccion y promocion de sus intereses. Como pro-
yeccidn de este derecho, los Estados Partes permitiran a los sindicatos
formar federaciones y confederaciones nacionales y asociarse a las ya
existentes, asi como formar organizaciones sindicales internacionales
y asociarse a la de su eleccion. Los Estados Partes también permitiran
que los sindicatos, federaciones y confederaciones funcionen libre-
mente;

b. El derecho a la huelga.

2. El ejercicio de los derechos enunciados precedentemente sdlo puede estar
sujeto a las limitaciones y restricciones previstas por la ley, siempre que
éstas sean propias a una sociedad democratica, necesarias para salvaguardar
el orden pablico, para proteger la salud o la moral pablicas, asi como los
derechos y las libertades de los deméas. Los miembros de las fuerzas armadas
y de policia, al igual que los de otros servicios pliblicos esenciales, estaran
sujetos a las limitaciones y restricciones que imponga la ley.

3. Nadie podra ser obligado a pertenecer a un sindicato.

Articulo 9. Derecho a la seguridad social

1. Toda persona tiene derecho a la seguridad social que la proteja contra las
consecuencias de la vejez y de la incapacidad que la imposibilite fisica o
mentalmente para obtener los medios para llevar una vida digna y decorosa.
En caso de muerte del beneficiario las prestaciones de seguridad social seran
aplicadas a sus dependientes.
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2. Cuando se trate de personas que se encuentran trabajando, el derecho a
la seguridad social cubrird al menos la atencion médica y el subsidio o
jubilacion en casos de accidentes de trabajo o de enfermedad profesional
y, cuando se trate de mujeres, licencia retribuida por maternidad antes y
después del parto.

Articulo 10. Derecho a la salud

1. Toda persona tiene derecho a la salud, entendida como el disfrute del méas
alto nivel de bienestar fisico, mental y social.

2. Con el fin de hacer efectivo el derecho a la salud los Estados Partes se
comprometen a reconocer la salud como un bien pablico y particularmente
a adoptar las siguientes medidas para garantizar este derecho:

a. La atencidn primaria de la salud, entendiendo como tal la asistencia
sanitaria esencial puesta al alcance de todos los individuos y familiares
de la comunidad;

b. La extension de los beneficios de los servicios de salud a todos los
individuos sujetos a la jurisdiccion del Estado;

c. La total inmunizacidn contra las principales enfermedades infeccio-
sas;

d. La prevencion y tratamiento de las enfermedades endémicas, profe-
sionales y de otra indole;

e. Laeducacion de la poblacion sobre la prevencion y tratamiento de los
problemas de salud, y

f.  La satisfaccion de las necesidades de salud de los grupos de més alto
riesgo y que por sus condiciones de pobreza sean mas vulnerables.

Articulo 11. Derecho a un medio ambiente sano

1. Toda persona tiene derecho a vivir en un medio ambiente sano y a contar
con servicios plblicos basicos.

2. Los Estados Partes promoveran la proteccion, preservacion y mejoramiento
del medio ambiente.

Articulo 12. Derecho a la alimentacion

1. Toda persona tiene derecho a una nutricion adecuada que le asegure la
posibilidad de gozar del mas alto nivel de desarrollo fisico, emocional e
intelectual.

2. Conel objeto de hacer efectivo este derecho y a erradicar la desnutricion, los
Estados Partes se comprometen a perfeccionar los métodos de produccion,
aprovisionamiento y distribucion de alimentos, para lo cual se comprometen
a promover una mayor cooperacion internacional en apoyo de las politicas
nacionales sobre la materia.
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Articulo 13. Derecho a la educacion

1. Toda persona tiene derecho a la educacion.

2. Los Estados Partes en el presente Protocolo convienen que la educacion
debera orientarse hacia el pleno desarrollo de la personalidad humana y
del sentido de su dignidad y debera fortalecer el respeto por los derechos
humanos, el pluralismo ideoldgico, las libertades fundamentales, la justicia
y la paz. Convienen, asimismo, en que la educacion debe capacitar a todas
las personas para participar efectivamente en una sociedad democratica
y pluralista, lograr una subsistencia digna, favorecer la comprension, la
tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los grupos raciales,
étnicos o religiosos y promover las actividades en favor del mantenimiento
de la paz.

3. Los Estados Partes en el presente Protocolo reconocen que, con objeto de
lograr el pleno ejercicio del derecho a la educacion:

a. La ensefanza primaria debe ser obligatoria y asequible a todos gra-
tuitamente;

b. Laensehanza secundaria en sus diferentes formas, incluso la ensenan-
za secundaria técnica y profesional, debe ser generalizada y hacerse
accesible a todos, por cuantos medios sean apropiados, y en particular
por la implantacidn progresiva de la ensehanza gratuita;

c. La ensehanza superior debe hacerse igualmente accesible a todos,
sobre la base de la capacidad de cada uno, por cuantos medios sean
apropiados, y en particular, por la implantacion progresiva de la en-
sefianza gratuita;

d. Sedebera fomentar o intensificar, en la medida de lo posible, la educa-
cion basica para aquellas personas que no hayan recibido o terminado
el ciclo completo de instruccion primaria;

e. Se deberan establecer programas de ensehanza diferenciada para los
minusvalidos a fin de proporcionar una especial instruccion y forma-
cion a personas con impedimentos fisicos o deficiencias mentales.

4. Conforme con la legislacion interna de los Estados Partes, los padres ten-
dran derecho a escoger el tipo de educacidon que habra de darse a sus hijos,
siempre que ella se adeclie a los principios enunciados precedentemente.

5. Nadade lo dispuesto en este Protocolo se interpretard como una restriccion
de la libertad de los particulares y entidades para establecer y dirigir insti-
tuciones de ensehanza, de acuerdo con la legislacion interna de los Estados
Partes.

Articulo 14. Derecho a los beneficios de la cultura

1. Los Estados Partes en el presente Protocolo reconocen el derecho de toda
persona a:
a. Participar en la vida cultural y artistica de la comunidad;
b.  Gozar de los beneficios del progreso cientifico y tecnoldgico;
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c. Beneficiarse de la proteccion de los intereses morales y materiales que
le correspondan por razdn de las producciones cientificas, literarias o
artisticas de que sea autora.

2. Entre las medidas que los Estados Partes en el presente Protocolo deberan
adoptar para asegurar el pleno ejercicio de este derecho, figuraran las ne-
cesarias para la conservacion, el desarrollo y la difusion de la ciencia, la
cultura y el arte.

3. Los Estados Partes en el presente Protocolo se comprometen a respetar la
indispensable libertad para la investigacion cientifica y para la actividad
creadora.

4. Los Estados Partes en el presente Protocolo reconocen los beneficios que
se derivan del fomento y desarrollo de la cooperacidon y de las relaciones
internacionales en cuestiones cientificas, artisticas y culturales, y en este
sentido se comprometen a propiciar una mayor cooperacion internacional
sobre la materia.

Articulo 15. Derecho a la constitucion y proteccion de la familia
1. La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y debe
ser protegida por el Estado quien debera velar por el mejoramiento de su
situacion moral y material.
2. Toda persona tiene derecho a constituir familia, el que ejercera de acuerdo
con las disposiciones de la correspondiente legislacion interna.
3. Los Estados Partes mediante el presente Protocolo se comprometen a brindar
adecuada proteccion al grupo familiar y en especial a:
a.  Conceder atencidn y ayuda especiales a la madre antes y durante un
lapso razonable después del parto;
b. Garantizar a los nifios una adecuada alimentacion, tanto en la época
de lactancia como durante la edad escolar;
c.  Adoptar medidas especiales de proteccion de los adolecentes a fin de
garantizar la plena maduracion de sus capacidades fisica, intelectual
y moral;
d.  Ejecutar programas especiales de formacion familiar a fin de contribuir
a la creacidon de un ambiente estable y positivo en el cual los nifios
perciban y desarrollen los valores de comprension, solidaridad, respeto
y responsabilidad.

Articulo 16. Derecho de la nihez

Todo nifo sea cual fuere su filiacion tiene derecho a las medidas de proteccion
que su condicidon de menor requieren por parte de su familia, de la sociedad y del
Estado. Todo nifio tiene el derecho de crecer al amparo y bajo la responsabilidad
de sus padres; salvo circunstancias excepcionales, reconocidas judicialmente, el
nifho de corta edad no debe ser separado de su madre. Todo nifio tiene derecho a
la educacidn gratuita y obligatoria, al menos en su fase elemental, y a continuar
su formacion en niveles mas elevados del sistema educativo.
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Articulo 17. Proteccion de los ancianos
Toda persona tiene derecho a proteccion especial durante su ancianidad. En tal
cometido, los Estados Partes se comprometen a adoptar de manera progresiva las
medidas necesarias a fin de llevar este derecho a la practica y en particular a:
a. Proporcionar instalaciones adecuadas, asi como alimentacion y
atencion médica especializada a las personas de edad avanzada que
carezcan de ella y no se encuentren en condiciones de proporcionarsela
por si mismas;
b. Ejecutar programas laborales especificos destinados a conceder a los
ancianos la posibilidad de realizar una actividad productiva adecuada
a sus capacidades respetando su vocacion o deseos;
c.  Estimular la formacion de organizaciones sociales destinadas a mejorar
la calidad de vida de los ancianos.

Articulo 18. Proteccion de los minusvalidos

Toda persona afectada por una disminucion de sus capacidades fisicas o mentales
tiene derecho a recibir una atencidn especial con el fin de alcanzar el maximo
desarrollo de su personalidad. Con tal fin, los Estados Partes se comprometen a
adoptar las medidas que sean necesarias para ese prop0sito y en especial a:

a.  Ejecutar programas especificos destinados a proporcionar a los mi-
nusvalidos los recursos y el ambiente necesarios para alcanzar ese
objetivo, incluidos programas laborales adecuados a sus posibilidades y
que deberan ser libremente aceptados por ellos o por sus representantes
legales, en su caso;

b. Proporcionar formacion especial a los familiares de los minusvalidos
a fin de ayudarlos a resolver los problemas de convivencia y conver-
tirlos en agentes activos del desarrollo fisico, mental y emocional de
éstos;

c. Incluir de manera prioritaria en sus planes de desarrollo urbano la
consideracion de soluciones a los requerimientos especificos generados
por las necesidades de este grupo;

d. Estimular la formacidn de organizaciones sociales en las que los mi-
nusvalidos puedan desarrollar una vida plena.

Articulo 19. Medios de proteccion

1. Los Estados Partes en el presente Protocolo se comprometen a presentar, de
conformidad con lo dispuesto por este articulo y por las correspondientes
normas que al efecto debera elaborar la Asamblea General de la Organi-
zacion de los Estados Americanos, informes periddicos respecto de las
medidas progresivas que hayan adoptado para asegurar el debido respeto
de los derechos consagrados en el mismo Protocolo.

2. Todos los informes seran presentados al Secretario General de la Organi-
zacion de los Estados Americanos quien los transmitira al Consejo Intera-
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mericano Econdmico y Social y al Consejo Interamericano para la Edu-
cacion, la Ciencia y la Cultura, a fin de que los examinen conforme a lo
dispuesto en el presente articulo. El Secretario General enviara copia de
tales informes a la Comision Interamericana de Derechos Humanos.

3. El Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos trans-
mitird también a los organismos especializados del sistema interamericano,
de los cuales sean miembros los Estados Partes en el presente Protocolo,
copias de los informes enviados o de las partes pertinentes de éstos, en la
medida en que tengan relacion con materias que sean de la competencia
de dichos organismos, conforme a sus instrumentos constitutivos.

4. Los organismos especializados del sistema interamericano podran presentar
al Consejo Interamericano Econdmico y Social y al Consejo Interamericano
parala Educacion, la Ciencia y la Cultura informes relativos al cumplimiento
de las disposiciones del presente Protocolo, en el campo de sus activida-
des.

5. Los informes anuales que presenten a la Asamblea General el Consejo
Interamericano Econdmico y Social y el Consejo Interamericano para la
Educacidn, la Ciencia y la Cultura contendran un resumen de la informacion
recibida de los Estados Partes en el Presente Protocolo y de los organismos
especializados acerca de las medidas progresivas adoptadas a fin de asegurar
el respeto de los derechos reconocidos en el propio Protocolo y las reco-
mendaciones de caracter general que al respecto se estimen pertinentes.

6. En el caso de que los derechos establecidos en el parrafo a) del articulo 8
y en el articulo 13 fuesen violados por una accidén imputable directamente
a un Estado Parte del presente Protocolo, tal situacion podria dar lugar,
mediante la participacion de la Comision Interamericana de Derechos
Humanos, y cuando proceda de la Corte Interamericana de Derechos Hu-
manos, a la aplicacion del sistema de peticiones individuales regulado por
los articulos 44 a 51y 61 a 69 de 1a Convencidon Americana sobre Derechos
Humanos.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, la Comision Interame-
ricana de Derechos Humanos podra formular las observaciones y reco-
mendaciones que considere pertinentes sobre la situacion de los derechos
econdmicos, sociales y culturales establecidos en el presente Protocolo en
todos o en algunos de los Estados Partes, las que podra incluir en el informe
Anual a la Asamblea General o en un Informe Especial, seglin lo considere
mas apropiado.

8. Los Consejos y la Comision Interamericana de Derechos Humanos en ejer-
cicio de las funciones que se les confieren en el presente articulo tendran
en cuenta la naturaleza progresiva de la vigencia de los derechos objeto de
proteccion por este Protocolo.
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Articulo 20. Reservas

Los Estados Partes podran formular reservas sobre una o mas disposiciones
especificas del presente Protocolo al momento de aprobarlo, firmarlo, ratificar-
lo o adherir a él, siempre que no sean incompatibles con el objeto y el fin del
Protocolo.

Articulo 21. Firma, ratificacion o adhesion. Entrada en vigor

1. Elpresente Protocolo queda abierto a la firma y a la ratificacion o adhesion
de todo Estado Parte de la Convencidon Americana sobre Derechos Huma-
nos.

2. Laratificacidon de este Protocolo o la adhesidon al mismo se efectuara me-
diante el depdsito de un instrumento de ratificacion o de adhesion en la
Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos.

3. El Protocolo entrara en vigor tan pronto como once Estados hayan depo-
sitado sus respectivos instrumentos de ratificacion o de adhesion.

4. El Secretario General informara a todos los Estados Miembros de la Orga-
nizacion de la entrada en vigor del Protocolo.

Articulo 22. Incorporacion de otros derechos y ampliacion de los recono-

cidos

1. Cualquier Estado Parte y la Comision Interamericana de Derechos Hu-
manos podrian someter a la consideracion de los Estados Partes, reunidos
con ocasion de la Asamblea General, propuestas de enmienda con el fin
de incluir el reconocimiento de otros derechos y libertades, o bien otras
destinadas a extender o ampliar los derechos y libertades reconocidos en
este Protocolo.

2. Lasenmiendas entraran en vigor para los Estados ratificantes de las mismas
en la fecha en que se haya depositado el respectivo instrumento de ratifica-
cion que corresponda al nimero de los dos tercios de los Estados Partes en
este Protocolo. En cuanto al resto de los Estados Partes, entraran en vigor
en la fecha en que depositen sus respectivos instrumentos de ratificacion.
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Protocolo Adicional a la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos Relativo a 1a Abolicion
de la Pena de Muerte (1990)

Predmbulo
Los Estados Partes en el presente Protocolo
Considerando:

Que el articulo 4 de la Convencidn Americana sobre Derechos Huma-
nos reconoce el derecho a la vida y restringe la aplicacion de la pena de
muerte;

Que toda persona tiene el derecho inalienable a que se le respete su vida
sin que este derecho pueda ser suspendido por ninguna causa;

Que la tendencia en los Estados americanos es favorable a la abolicion
de la pena de muerte;

Que la aplicacidn de la pena de muerte produce consecuencias irrepara-
bles que impiden subsanar el error judicial y eliminar toda posibilidad de
enmienda y rehabilitacion del procesado;

Que la abolicion de la pena de muerte contribuye a asegurar una proteccion
mas efectiva del derecho a la vida;

Que es necesario alcanzar un acuerdo internacional que signifique un
desarrollo progresivo de la Convencion Americana sobre Derechos Hu-
manos, y

Que los Estados Partes en la Convencion Americana sobre Derechos Hu-
manos han expresado su propdsito de comprometerse mediante un acuerdo
internacional, con el fin de consolidar la practica de la no aplicacion de
la pena de muerte dentro del continente americano.

Han convenido en suscribir el siguiente Protocolo a la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos relativo a la aboliciéon de la pena
de muerte.

Articulo 1.
Los Estados Partes en el presente Protocolo no aplicaran en su territorio la pena
de muerte a ninguna persona sometida a su jurisdiccion.
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Articulo 2.

1. No se permitird ninguna reserva al presente Protocolo. No obstante, en el
momento de la ratificacion o adhesion, los Estados Partes en este instrumento
podran declarar que se reservan el derecho de aplicar la pena de muerte en
tiempo de guerra conforme al derecho internacional por delitos sumamente
graves de caracter militar.

2. El Estado Parte que formule esa reserva deberd comunicar al Secretario
General de la Organizacion de los Estados Americanos, en el momento de
la ratificacidn o la adhesion las disposiciones pertinentes de su legislacion
nacional aplicables en tiempo de guerra a la que se refiere el parrafo ante-
rior.

3. Dicho Estado Parte notificara al Secretario General de la Organizacion de
los Estados Amerlicanos de todo comienzo o fin de un estado de guerra
aplicable a su territorio.

Articulo 3.

El presente Protocolo queda abierto a la firma y la ratificacion o adhesion de
todo Estado Parte en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos.

La ratificacidon de este Protocolo o la adhesidon al mismo se efectuara mediante
el deposito de un instrumento de ratificacion o de adhesion en la Secretaria
General de la Organizacion de los Estados Americanos.

Articulo 4.

El presente Protocolo entrard en vigencia, para los Estados que lo ratifiquen o
se adhieren a él, a partir del deposito del correspondiente instrumento de rati-
ficacion o adhesion en la Secretaria General de la Organizacidn de los Estados
Americanos ( OEA ).
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INSTRUMENTOS GENERALES DE DERECHOS HUMANOS

Reglamento de la Comision Interamericana
de Derechos Humanos (2002)

(Aprobado por la Comision en su 109° periodo extraordinario de sesiones
celebrado del 4 al 8 de diciembre de 2000, y modificado en su 116° periodo
ordinario de sesiones, celebrado del 7 al 25 de octubre de 2002).

TITULO I: ORGANIZACION DE LA COMISION

Capitulo 1
Naturaleza y Composicion

Articulo 1. Naturaleza y composicion

1. LaComision Interamericana de Derechos Humanos es un 6rgano autonomo
de la Organizacion de los Estados Americanos que tiene las funciones prin-
cipales de promover la observancia y la defensa de los derechos humanos
y de servir como drgano consultivo de la Organizacién en esta materia.

2. La Comision representa a todos los Estados miembros que integran la
Organizacion.

3. LaComision se compone de siete miembros, elegidos a titulo personal por la
Asamblea General de la Organizacion, quienes deberan ser personas de alta
autoridad moral y reconocida versacion en materia de derechos humanos.

Capitulo 11
Miembros de la Comision

Articulo 2. Duracion del mandato

1. Los miembros de la Comision seran elegidos por cuatro aios y so6lo podran
ser reelegidos una vez.

2. En el caso de que no hayan sido elegidos los nuevos miembros de la Co-
mision para sustituir a los que terminan sus mandatos, éstos continuaran en
el ejercicio de sus funciones hasta que se efectiie la eleccion de los nuevos
miembros.
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Articulo 3. Precedencia

Los miembros de la Comision, seglin su antigiiedad en el mandato, seguiran
en orden de precedencia al Presidente y Vicepresidentes. Cuando hubiere dos
0 mas miembros con igual antigiiedad, la precedencia serd determinada de
acuerdo con la edad.

Articulo 4. Incompatibilidad [1]

1. Elcargo de miembro de la Comision Interamericana de Derechos Humanos
es incompatible con el ejercicio de actividades que pudieran afectar su inde-
pendencia, su imparcialidad, o la dignidad o el prestigio de dicho cargo. En
el momento de asumir sus funciones los miembros se comprometeran a no
representar a victimas o sus familiares, ni a Estados, en medidas cautelares,
peticiones y casos individuales ante la CIDH, por un plazo de dos ahos,
contados a partir del cese de su mandato como miembros de la Comision.

2. LaComision, con el voto afirmativo de por 1o menos cinco de sus miembros,
determinar? si existe una situacioén de incompatibilidad.

3. LaComision, antes de tomar una decision, oira al miembro al que se atribuya
dicha incompatibilidad.

4. Ladecision sobre incompatibilidad, con todos sus antecedentes, serd enviada
por conducto del Secretario General a la Asamblea General de la Organi-
zacion para los efectos previstos en el articulo 8 parrafo 3 del Estatuto de
la Comision.

Articulo 5. Renuncia

La renuncia de un miembro de la Comision debera ser presentada por escrito al
Presidente de la Comisidn quien de inmediato la pondra en conocimiento del
Secretario General de la OEA para los fines pertinentes.

Capitulo IIT
Directiva de la Comision

Articulo 6. Composicion y funciones

La Directiva de la Comisidn estard compuesta por un Presidente, un primer
Vicepresidente, y un segundo Vicepresidente, quienes tendran las funciones
sefaladas en este Reglamento.

Articulo 7. Elecciones

1. Laeleccion de los cargos a los que se refiere el articulo anterior se llevara
a cabo con la sola participacion de los miembros presentes.

2. Laeleccion sera secreta. Sin embargo, por acuerdo unanime de los miem-
bros presentes, la Comision podra acordar otro procedimiento.
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3. Para ser electo en cualquiera de los cargos a que se refiere el articulo 6 se
requerira el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de la
Comision.

4. Si para la eleccion de alguno de estos cargos resultare necesario efectuar
mas de una votaciodn, se eliminaran sucesivamente los nombres que reciban
menor niimero de votos.

5. Laeleccion se efectuara el primer dia del primer periodo de sesiones de la
Comision en el afo calendario.

Articulo 8. Permanencia en los cargos directivos

1. El mandato de los integrantes de la directiva es de un afio de duracion.
El ejercicio de los cargos directivos de los integrantes se extiende desde
la eleccidn de sus integrantes hasta la realizacion, el afio siguiente, de la
eleccion de la nueva directiva, en la oportunidad que sefala el parrafo 5
del articulo 7. Los integrantes de la directiva podran ser reelegidos en sus
respectivos cargos solo una vez en cada periodo de cuatro anos.

2. En caso de que expire el mandato del Presidente o de alguno de los Vi-
cepresidentes en ejercicio como miembro de la Comision, se aplicara lo
dispuesto en los parrafos 2 y 3 del articulo 9 del presente Reglamento.

Articulo 9. Renuncia, vacancia y sustitucion

1. En caso de que un miembro de la directiva renuncie a su cargo o deje de
ser miembro de la Comision, ésta llenara dicho cargo en la sesion inme-
diatamente posterior, por el tiempo que reste del mandato.

2. Hasta que la Comisidn elija a un nuevo Presidente, de conformidad con
el parrafo 1 de este articulo, el Primer Vicepresidente ejercera sus funcio-
nes.

3. Igualmente, el Primer Vicepresidente sustituira al Presidente si este @ltimo
se viere impedido temporalmente de desempenar sus funciones. La susti-
tucidon correspondera al Segundo Vicepresidente en los casos de vacancia,
ausencia o impedimento del Primer Vicepresidente y al miembro mas
antiguo de acuerdo al orden de precedencia indicado en el articulo 3, en
caso de vacancia, ausencia o impedimento del Segundo Vicepresidente.

Articulo 10. Atribuciones del Presidente
1. Son atribuciones del Presidente:

a. representar a la Comision ante los otros 6rganos de la OEA y otras
instituciones;

b. convocar a sesiones de la Comision, de conformidad con el Estatuto
y el presente Reglamento;

d. presidir las sesiones de la Comisidon y someter a su consideracion
las materias que figuren en el orden del dia del programa de trabajo
aprobado para el correspondiente periodo de sesiones; decidir las cues-
tiones de orden que se susciten durante las deliberaciones; y someter
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asuntos a votacion de acuerdo con las disposiciones pertinentes de
este Reglamento;

e. conceder el uso de la palabra a los miembros en el orden en que la
hayan solicitado;

f.  promover los trabajos de la Comisidn y velar por el cumplimiento de
su programa-presupuesto;

g. rendir un informe escrito a la Comision, al inicio de sus periodos de
sesiones, sobre las actividades desarrolladas durante los recesos en
cumplimiento de las funciones que le confieren el Estatuto y el presente
Reglamento;

h.  velar por el cumplimiento de las decisiones de la Comision;

i.  asistir a las reuniones de la Asamblea General de la OEA y a otras
actividades relacionadas con la promocidn y proteccion de los derechos
humanos;

j.  trasladarse a la sede de la Comisidon y permanecer en ella durante el
tiempo que considere necesario para el cumplimiento de sus funcio-
nes;

k.  designar comisiones especiales, comisiones ad hoc y subcomisiones
integradas por varios miembros, con el objeto de cumplir cualquier
mandato relacionado con su competencia;

1. ejercer cualquier otra atribucion conferida en el presente Reglamento
u otras tareas que le encomiende la Comision.

2. ElPresidente podra delegar en uno de los Vicepresidentes o en otro miembro

de la Comision las atribuciones especificadas en los incisos a, h 'y k.

Capitulo IV
Secretaria Ejecutiva

Articulo 11. Composicion

La Secretarfa Ejecutiva estard compuesta por un Secretario Ejecutivo y por lo
menos un Secretario Ejecutivo Adjunto; y por el personal profesional, técnico
y administrativo necesario para el cumplimiento de sus labores.

Articulo 12. Atribuciones del Secretario Ejecutivo [2]
1. Son atribuciones del Secretario Ejecutivo:

a.  dirigir, planificar y coordinar el trabajo de la Secretaria Ejecutiva;

b. elaborar, en consulta con el Presidente, el proyecto de programa-pre-
supuesto de la Comision, que se regira por las normas presupuestarias
vigentes para la OEA, del cual dara cuenta a la Comision;

c. preparar, en consulta con el Presidente, el proyecto de programa de
trabajo para cada periodo de sesiones;

119

DR © 2005. Instituto Interamericano de Derechos Humanos
https://www.iidh.ed.cr/



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
www.juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv _ Libro completo en:
https://tinyurl.com/y6eaS5gek

INSTRUMENTOS GENERALES DE DERECHOS HUMANOS

d. asesorar al Presidente y a los miembros de la Comision en el desempeno
de sus funciones;

e. rendir un informe escrito a la Comision, al iniciarse cada periodo de
sesiones, sobre las labores cumplidas por la Secretaria Ejecutiva a
contar del anterior periodo de sesiones, asi como de aquellos asuntos
de carécter general que puedan ser de interés de la Comision;

f.  ejecutar las decisiones que le sean encomendadas por la Comision o
el Presidente.

2. El Secretario Ejecutivo Adjunto sustituira al Secretario Ejecutivo en caso
de ausencia o impedimento de éste. En ausencia o impedimento de ambos,
el Secretario Ejecutivo o el Secretario Ejecutivo Adjunto, seglin fuera el
caso, designara temporalmente a uno de los especialistas de la Secretaria
Ejecutiva para sustituirlo.

3. El Secretario Ejecutivo, el Secretario Ejecutivo Adjunto y el personal de la
Secretaria Ejecutiva deberan guardar la més absoluta reserva sobre todos los
asuntos que la Comisidon considere confidenciales. Al momento de asumir
sus funciones el Secretario Ejecutivo se comprometera a no representar a
victimas o sus familiares, ni a Estados, en medidas cautelares, peticiones
y casos individuales ante la CIDH, por un plazo de dos ahos, contados a
partir del cese de sus funciones como Secretario Ejecutivo.

Articulo 13. Funciones de la Secretaria Ejecutiva

La Secretaria Ejecutiva preparara los proyectos de informe, resoluciones, estu-
dios y otros trabajos que le encomienden la Comision o el Presidente. Asimismo
recibird y dara tramite a la correspondencia y las peticiones y comunicaciones
dirigidas a la Comision. La Secretaria Ejecutiva podra también solicitar a las
partes interesadas la informacion que considere pertinente, de acuerdo con lo
dispuesto en el presente Reglamento.

Capitulo V
Funcionamiento de la Comisidn

Articulo 14. Periodos de sesiones

1. LaComisidn celebrara al menos dos periodos ordinarios de sesiones al afio
durante el lapso previamente determinado por ella y el nlimero de sesiones
extraordinarias que considere necesarios. Antes de la finalizacion del pe-
riodo de sesiones se determinara la fecha y lugar del periodo de sesiones
siguiente.

2. Los periodos de sesiones de la Comision se celebraran en su sede. Sin
embargo, por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros, la Comision
podra acordar reunirse en otro lugar con la anuencia o por invitacion del
respectivo Estado.
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3. Cada periodo se compondra de las sesiones necesarias para el desarrollo
de sus actividades. Las sesiones tendran caricter reservado, a menos que
la Comision determine lo contrario.

4. El miembro que, por enfermedad o por cualquier causa grave se viere
impedido de asistir a todo o a una parte de cualquier periodo de sesiones
de la Comisidn, o para desempenar cualquier otra funcion, debera asi noti-
ficarlo, tan pronto le sea posible, al Secretario Ejecutivo, quien informara
al Presidente y lo hara constar en acta.

Articulo 15. Relatorias y grupos de trabajo

1. LaComisidon podra crear relatorias para el mejor cumplimiento de sus fun-
ciones. Los titulares seran designados por mayoria absoluta de votos de los
miembros de la Comision, y podran ser miembros de dicho 6rgano u otras
personas seleccionadas por ella, segiin las circunstancias. La Comision
establecera las caracteristicas del mandato encomendado a cada relatorfa.
Los relatores presentaran periddicamente al plenario de la Comision sus
planes de trabajo.

2. La Comisidn también podra crear grupos de trabajo o comités para la pre-
paracidn de sus periodos de sesiones o para la realizacion de programas y
proyectos especiales. La Comision integrara los grupos de trabajo de la
manera que considere adecuada.

Articulo 16. Quoérum para sesionar
Para constituir quorum sera necesaria la presencia de la mayoria absoluta de
los miembros de la Comision.

Articulo 17. Discusion y votacion

1. Las sesiones se ajustaran al presente Reglamento y subsidiariamente a las
disposiciones pertinentes del Reglamento del Consejo Permanente de la
OEA.

2. Los miembros de la Comision no podran participar en la discusion, inves-
tigacion, deliberacion o decision de un asunto sometido a la consideracion
de la Comision en los siguientes casos:

a. sifuesen nacionales del Estado objeto de consideracion general o es-
pecifica o si estuviesen acreditados o cumpliendo una misidn especial
como agentes diplomaticos ante dicho Estado;

b. si previamente hubiesen participado, a cualquier titulo, en alguna
decisidon sobre los mismos hechos en que se funda el asunto o si
hubiesen actuado como consejeros o representantes de alguna de las
partes interesadas en la decision.

3. En caso de que un miembro considere que debe abstenerse de participar
en el examen o decision del asunto comunicara dicha circunstancia a la
Comision, la cual decidira si es procedente la inhibicion.
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4. Cualquier miembro podra suscitar la inhibicidon de otro miembro, fundado
en las causales previstas en el parrafo 2 del presente articulo.

5. Mientras la Comisidn no se halla reunida en sesion ordinaria o extraordina-
ria, los miembros podran deliberar y decidir las cuestiones de su competencia
por el medio que consideren adecuado.

Articulo 18. Quoérum especial para decidir
1. La Comisidn resolvera las siguientes cuestiones por el voto de la mayoria
absoluta de sus miembros:
a. eleccion de los integrantes de la directiva de la Comision;
b. interpretacion de la aplicacidon del presente Reglamento;
c. adopcion de informe sobre la situacion de los derechos humanos en
un determinado Estado;
d. cuando tal mayoria esté prevista en la Convencion Americana, el
Estatuto o el presente Reglamento
2. Respecto a otros asuntos sera suficiente el voto de la mayoria de los miem-
bros presentes.

Articulo 19. Voto razonado

1. Los miembros, estén o no de acuerdo con las decisiones de la mayoria,
tendran derecho a presentar su voto razonado por escrito, el cual debera
incluirse a continuacion de dicha decision.

2. Siladecisidn versare sobre la aprobacidon de un informe o proyecto, el voto
razonado se incluird a continuacién de dicho informe o proyecto.

3. Cuando la decision no conste en un documento separado, el voto razonado
se transcribira en el acta de la sesidn, a continuacion de la decision de que
se trate.

Articulo 20. Actas de las sesiones

1. En cada sesidn se levantara un acta resumida en la que constard el diay la
hora de celebracion, los nombres de los miembros presentes, los asuntos
tratados, las decisiones adoptadas y cualquier declaracion especialmente
formulada por los miembros con el fin de que conste en acta. Estas actas
son documentos internos de trabajo de caracter reservado.

2. La Secretaria Ejecutiva distribuira copias de las actas resumidas de cada
sesion a los miembros de la Comision, quienes podran presentar a aquélla
sus observaciones con anterioridad al periodo de sesiones en que deben ser
aprobadas. Si no ha habido objecidn hasta el comienzo de dicho periodo
de sesiones, se consideraran aprobadas.

Articulo 21. Remuneracion por servicios extraordinarios

Con la aprobacion de la mayoria absoluta de sus miembros, la Comision podra
encomendar a cualquiera de ellos la elaboracion de un estudio especial u otros
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trabajos especificos para ser ejecutados individualmente, fuera de los periodos
de sesiones. Dichos trabajos se remuneraran de acuerdo con las disponibilidades
del presupuesto. El monto de los honorarios se fijara sobre la base del niimero
de dias requeridos para la preparacion y redaccion del trabajo.

TITULO II: PROCEDIMIENTO

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 22. Idiomas oficiales

1. Los idiomas oficiales de la Comision seran el espanol, el francés, el inglés
y el portugués. Los idiomas de trabajo seran los que acuerde la Comision
conforme a los idiomas hablados por sus miembros.

2. Cualquiera de los miembros de la Comision podré dispensar la interpretacion
de debates y la preparacion de documentos en su idioma.

Articulo 23. Presentacion de peticiones

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental legalmente
reconocida en uno o mas Estados miembros de la OEA puede presentar a la
Comision peticiones en su propio nombre o en el de terceras personas, referentes
a la presunta violacion de alguno de los derechos humanos reconocidos, seglin
el caso, en la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, la
Convencidn Americana sobre Derechos Humanos “Pacto de San José de Costa
Rica”, el Protocolo Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Hu-
manos en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales “Protocolo
de San Salvador”, el Protocolo a la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos Relativo a la Abolicion de la Pena de Muerte, la Convencion Intera-
mericana para Prevenir y Sancionar la Tortura, la Convencion Interamericana
sobre Desaparicion Forzada de Personas y la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, conforme a sus
respectivas disposiciones, el Estatuto de la Comision y el presente Reglamen-
to. El peticionario podra designar en la propia peticion, o en otro escrito, a un
abogado u otra persona para representarlo ante la Comision.

Articulo 24. Tramitacion motu proprio
La Comisidn podra, motu proprio, iniciar la tramitacion de una peticion que
contenga, a su juicio, los requisitos para tal fin.

Articulo 25. Medidas cautelares

1. Encasode gravedad y urgenciay toda vez que resulte necesario de acuerdo
a la informacién disponible, la Comisidon podra, a iniciativa propia o a
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peticion de parte, solicitar al Estado de que se trate la adopcion de medidas
cautelares para evitar danos irreparables a las personas.

2. Sila Comision no esta reunida, el Presidente, o a falta de éste, uno de los
Vicepresidentes, consultard por medio de la Secretaria Ejecutiva con los
deméas miembros sobre la aplicacidn de lo dispuesto en el parrafo anterior.
Sino fuera posible hacer la consulta dentro de un plazo razonable de acuer-
do a las circunstancias, el Presidente tomara la decision, en nombre de la
Comision y la comunicara a sus miembros.

3. La Comisidn podra solicitar informacion a las partes interesadas sobre
cualquier asunto relacionado con la adopcidn y vigencia de las medidas
cautelares.

4. El otorgamiento de tales medidas y su adopcion por el Estado no constituiran
prejuzgamiento sobre el fondo de la cuestion.

Capitulo II
Peticiones Referentes a la Convencion Americana sobre Derechos Hu-
manos y otros Instrumentos Aplicables

Articulo 26. Revision inicial

1. La Secretaria Ejecutiva de la Comision tendré la responsabilidad del estu-
dio y tramitacion inicial de las peticiones presentadas a la Comisidon que
llenen todos los requisitos establecidos en el Estatuto y en el articulo 28
del presente Reglamento.

2. Siuna peticidn no reline los requisitos exigidos en el presente Reglamento,
la Secretaria Ejecutiva podra solicitar al peticionario o a su representante
que los complete.

3. Sila Secretaria Ejecutiva tuviera alguna duda sobre el cumplimiento de los
requisitos mencionados, consultara a la Comision.

Articulo 27. Condicion para considerar la peticion

La Comisidon tomara en consideracidn las peticiones sobre presuntas violacio-

nes de los derechos humanos consagrados en la Convencién Americana sobre

Derechos Humanos y otros instrumentos aplicables, con relacion a los Estados

miembros de la OEA, solamente cuando llenen los requisitos establecidos en

tales instrumentos, en el Estatuto y en el presente Reglamento.

Articulo 28. Requisitos para la consideracion de peticiones
Las peticiones dirigidas a la Comision deberan contener la siguiente informa-
cion:
a. el nombre, nacionalidad y firma de la persona o personas denuncian-
tes 0, en el caso de que el peticionario sea una entidad no guberna-
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mental, el nombre y la firma de su representante o representantes
legales;

b. si el peticionario desea que su identidad sea mantenida en reserva
frente al Estado;

c. ladireccidn para recibir correspondencia de la Comision y, en su caso,
niimero de teléfono, facsimil y direccidon de correo electronico;

d. unarelacidn del hecho o situacidon denunciada, con especificacion del
lugar y fecha de las violaciones alegadas;

e. de ser posible, el nombre de la victima, asi como de cualquier auto-
ridad publica que haya tomado conocimiento del hecho o situacion
denunciada;

f.  la indicacidn del Estado que el peticionario considera responsable,
por accidn o por omision, de la violacion de alguno de los derechos
humanos consagrados en la Convenciéon Americana sobre Derechos
Humanos y otros instrumentos aplicables, aunque no se haga una
referencia especifica al articulo presuntamente violado;

g. el cumplimiento con el plazo previsto en el articulo 32 del presente
Reglamento;

h. las gestiones emprendidas para agotar los recursos de la jurisdiccion
interna o la imposibilidad de hacerlo conforme al articulo 31 del pre-
sente Reglamento;

i.  laindicacidn de si la denuncia ha sido sometida a otro procedimiento
de arreglo internacional conforme al articulo 33 del presente Reglamen-
to.

Articulo 29. Tramitacion inicial

1. La Comisidn, actuando inicialmente por intermedio de la Secretaria Eje-
cutiva, recibird y procesara en su tramitacion inicial las peticiones que le
sean presentadas, del modo que se describe a continuacion:

a. dard entrada a la peticidn, la registrara, hara constar en ella la fecha
de recepcidn y acusara recibo al peticionario;

b. silapeticion no reline los requisitos exigidos en el presente Reglamen-
to, podra solicitar al peticionario o a su representante que los complete
conforme al articulo 26(2) del presente Reglamento;

c. si la peticion expone hechos distintos, o si se refiere a mas de una
persona o a presuntas violaciones sin conexion en el tiempo y el es-
pacio, podra ser desglosada y tramitada en expedientes separados, a
condicidn de que retina todos los requisitos del articulo 28 del presente
Reglamento;

d. si dos 0 mas peticiones versan sobre hechos similares, involucran a
las mismas personas, o si revelan el mismo patrdn de conducta, las
podra acumular y tramitar en un mismo expediente;

e. en los casos previstos en los incisos ¢ y d, notificard por escrito a los
peticionarios.
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2. En casos de gravedad o urgencia, la Secretaria Ejecutiva notificard de
inmediato a la Comision.

Articulo 30. Procedimiento de admisibilidad

1. La Comision, a través de su Secretaria Ejecutiva, dara tramite a las peti-
ciones que reinan los requisitos previstos en el articulo 28 del presente
Reglamento.

2. A tal efecto, transmitira las partes pertinentes de la peticion al Estado en
cuestion. La identidad del peticionario no sera revelada, salvo su autori-
zacion expresa. La solicitud de informaciodn al Estado no prejuzgara sobre
la decision de admisibilidad que adopte la Comision.

3. El Estado presentara su respuesta dentro del plazo de dos meses contados
desde la fecha de transmision. La Secretaria Ejecutiva evaluara solicitudes
de prorroga de dicho plazo que estén debidamente fundadas. Sin embargo,
no concedera prorrogas que excedan de tres meses contados a partir de la
fecha del envio de la primera solicitud de informacion al Estado.

4. En caso de gravedad o urgencia o cuando se considere que la vida de una
persona o su integridad personal se encuentre en peligro real o inminente,
la Comision solicitard al Estado su mas pronta respuesta, a cuyo efecto
utilizara los medios que considere mas expeditos.

5. Antes de pronunciarse sobre la admisibilidad de la peticion, la Comision
podra invitar a las partes a presentar observaciones adicionales, ya sea por
escrito o en una audiencia, conforme a lo establecido en el Capitulo VI del
presente Reglamento.

6. Recibidas las observaciones o transcurrido el plazo fijado sin que sean
recibidas, la Comisidn verificara si existen o subsisten los motivos de la
peticion. Si considera que no existen o subsisten, mandara a archivar el
expediente.

Articulo 31. Agotamiento de los recursos internos

1. Conel fin de decidir sobre la admisibilidad del asunto la Comision verifi-
card si se han interpuesto y agotado los recursos de la jurisdiccidn interna,
conforme a los principios del derecho internacional generalmente recono-
cidos.

2. Las disposiciones del parrafo precedente no se aplicaran cuando:

a. no exista en la legislacion interna del Estado en cuestion el debido
proceso legal para la proteccion del derecho o derechos que se alegan
han sido violados;

b. no se haya permitido al presunto lesionado en sus derechos el acceso
a los recursos de la jurisdiccion interna, o haya sido impedido de
agotarlos;

c. hayaretardo injustificado en la decision sobre los mencionados recur-
SOS.
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3. Cuando el peticionario alegue la imposibilidad de comprobar el cumpli-
miento del requisito sefialado en este articulo, correspondera al Estado en
cuestion demostrar que los recursos internos no han sido agotados, a menos
que ello se deduzca claramente del expediente.

Articulo 32. Plazo para la presentacion de peticiones

1. LaComision considerara las peticiones presentadas dentro de los seis meses
contados a partir de la fecha en que la presunta victima haya sido notificada
de la decision que agota los recursos internos.

2. Enlos casos en los cuales resulten aplicables las excepciones al requisito del
previo agotamiento de los recursos internos, la peticion debera presentarse
dentro de un plazo razonable, a criterio de la Comisidon. A tal efecto, la
Comision considerara la fecha en que haya ocurrido la presunta violacion
de los derechos y las circunstancias de cada caso.

Articulo 33. Duplicacion de procedimientos
1. La Comisidn no considerara una peticion si la materia contenida en ella:

a.  se encuentra pendiente de otro procedimiento de arreglo ante un or-
ganismo internacional gubernamental de que sea parte el Estado en
cuestion;

b. reproduce sustancialmente otra peticidon pendiente o ya examinada y
resuelta por la Comisidn u otro organismo internacional gubernamental
del que sea parte el Estado en cuestion.

2. Sin embargo, la Comision no se inhibira de considerar las peticiones a las
que se refiere el parrafo 1 cuando:

a. el procedimiento seguido ante el otro organismo se limite a un examen
general sobre derechos humanos en el Estado en cuestion y no haya
decision sobre los hechos especificos que son objeto
de la peticion ante la Comision o no conduzca a su arreglo efectivo;

b. el peticionario ante la Comision sea la victima de la presunta violacion
o su familiar y el peticionario ante el otro organismo sea una tercera
persona o una entidad no gubernamental, sin mandato de los prime-
10S.

Articulo 34. Otras causales de inadmisiblidad
La Comisidn declarara inadmisible cualquier peticidén o caso cuando:
a. no exponga hechos que caractericen una violacion de los derechos a
que se refiere el articulo 27 del presente Reglamento.
b. sea manifiestamente infundada o improcedente, segiin resulte de la
exposicidn del propio peticionario o del Estado.
c. la inadmisibilidad o improcedencia resulten de una informacion o
prueba sobreviniente presentada a la Comision.
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Articulo 35. Desistimiento

El peticionario podra desistir en cualquier momento de su peticidon o caso, a
cuyo efecto debera manifestarlo por escrito a la Comision. La manifestacion
del peticionario sera analizada por la Comisidn, que podra archivar la peticion o
caso si lo estima procedente, o podra proseguir el trimite en interés de proteger
un derecho determinado.

Articulo 36. Grupo de trabajo sobre admisibilidad

Un grupo de trabajo se reunira antes de cada periodo ordinario de sesiones a
fin de estudiar la admisibilidad de las peticiones y formular recomendaciones
al plenario de la Comision.

Articulo 37. Decision sobre admisibilidad

1. Una vez consideradas las posiciones de las partes, la Comisidon se pronun-
ciara sobre la admisibilidad del asunto. Los informes de admisibilidad e
inadmisiblidad seran ptiblicos y la Comision los incluird en su Informe
Anual a la Asamblea General de la OEA.

2. Con ocasion de la adopcidn del informe de admisibilidad, la peticion sera
registrada como caso y se iniciara el procedimiento sobre el fondo. La
adopcion del informe de admisibilidad no prejuzga sobre el fondo del
asunto.

3. Encircunstancias excepcionales, y luego de haber solicitado informacion
a las partes de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 30 del presente Regla-
mento, la Comision podra abrir el caso pero diferir el tratamiento de la
admisibilidad hasta el debate y decision sobre el fondo. La apertura del
caso se efectuard mediante una comunicacidn escrita a ambas partes.

Articulo 38. Procedimiento sobre el fondo

1. Con laapertura del caso, la Comision fijara un plazo de dos meses para que
los peticionarios presenten sus observaciones adicionales sobre el fondo.
Las partes pertinentes de dichas observaciones seran transmitidas al Estado
en cuestion a fin de que presente sus observaciones dentro del plazo de dos
meses.

2. Antes de pronunciarse sobre el fondo de la peticion, la Comision fijara
un plazo para que las partes manifiesten si tienen interés en iniciar el
procedimiento de solucidn amistosa previsto en el articulo 41 del presente
Reglamento. Asimismo, la Comisidon podra invitar a las partes a presentar
observaciones adicionales por escrito.

3. Siloestima necesario para avanzar en el conocimiento del caso, la Comision
podra convocar a las partes a una audiencia, conforme a lo establecido en
el Capitulo VI del presente Reglamento.
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Articulo 39. Presuncion

Se presumiran verdaderos los hechos alegados en la peticion cuyas partes
pertinentes hayan sido transmitidas al Estado en cuestion, si éste no suministra
informacion relevante para controvertirlos dentro del plazo fijado por la Co-
mision conforme al articulo 38 del presente Reglamento, siempre que de otros
elementos de conviccidon no resulte una conclusion contraria.

Articulo 40. Investigacion in loco

1. Si lo considera necesario y conveniente, la Comision podra realizar una
investigacion in loco, para cuyo eficaz cumplimiento solicitara las facili-
dades pertinentes, que seran proporcionadas por el Estado en cuestion.

2. Sin embargo, en casos graves y urgentes, la Comision podra realizar una
investigacion in loco, previo consentimiento del Estado en cuyo territorio
se alegue haberse cometido la violacion, tan sdlo con la presentacion de
una peticidn o comunicacion que retina todos los requisitos formales de
admisibilidad.

Articulo 41. Solucion amistosa

1. La Comisidn se pondra a disposicion de las partes en cualquier etapa del
examen de una peticidn o caso, por iniciativa propia o a solicitud de cual-
quiera de ellas a fin de llegar a una solucion amistosa del asunto fundada
en el respeto de los derechos humanos establecidos en la Convencidn
Americana sobre Derechos Humanos, la Declaracion Americana y otros
instrumentos aplicables.

2. El procedimiento de solucidn amistosa se iniciard y continuara con base en
el consentimiento de las partes.

3. Cuando lo considere necesario, la Comisidon podra encomendar a uno o méas
de sus miembros la tarea de facilitar la negociacion entre las partes.

4. LaComision podra dar por concluida su intervencion en el procedimiento de
solucidn amistosa si advierte que el asunto no es susceptible de resolverse
por esta via, o alguna de las partes no consiente en su aplicacion, decide no
continuar en él, o no muestra la voluntad de llegar a una solucidon amistosa
fundada en el respeto de los derechos humanos.

5. Si se logra una solucidén amistosa, la Comision aprobara un informe con
una breve exposicion de los hechos y de la solucidn lograda, lo transmitira
a las partes y lo publicard. Antes de aprobar dicho informe, la Comisioén
verificara si la victima de la presunta violacidn o, en su caso, sus derecho-
habientes, han dado su consentimiento en el acuerdo de solucidn amistosa.
En todos los casos, la solucion amistosa debera fundarse en el respeto de los
derechos humanos reconocidos en la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, la Declaraciéon Americana y otros instrumentos aplicables.
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6. De no llegarse a una solucion amistosa, la Comision proseguira con el
tramite de la peticion o caso.

Articulo 42. Decision sobre el fondo

1. LaComisidon deliberara sobre el fondo del caso, a cuyo efecto preparara un
informe en el cual examinara los alegatos, las pruebas suministradas por
las partes, y la informacidn obtenida durante audiencias y observaciones
in loco. Asimismo, la Comisidon podra tener en cuenta otra informacion de
publico conocimiento.

2. Lasdeliberaciones de la Comisidn se haran en privado y todos los aspectos
del debate seran confidenciales.

3. Toda cuestion que deba ser puesta a votacion se formulard en términos
precisos en uno de los idiomas de trabajo de la Comision. A peticidon de
cualquiera de los miembros, el texto sera traducido por la Secretaria Eje-
cutiva a uno de los otros idiomas oficiales de la Comision y se distribuira
antes de la votacion.

4. Las actas referentes a las deliberaciones de la Comision se limitaran a
mencionar el objeto del debate y la decision aprobada, asi como los votos
razonados y las declaraciones hechas para constar en acta. Si el informe
no representa, en todo o en parte, la opinidon unanime de los miembros de
la Comision, cualquiera de ellos podra agregar su opinidon por separado.

Articulo 43. Informe sobre el fondo

Luego de la deliberacion y voto sobre el fondo del caso, la Comisidon procedera

de la siguiente manera:

1. Si establece que no hubo violacidn en un caso determinado, asi lo mani-
festard en su informe sobre el fondo. El informe sera transmitido a las
partes, y sera publicado e incluido en el Informe Anual de la Comisidn a
la Asamblea General de la OEA.

2. Siestablece una o mas violaciones, preparard un informe preliminar con las
proposiciones y recomendaciones que juzgue pertinentes y lo transmitira
al Estado en cuestion. En tal caso, fijara un plazo dentro del cual el Estado
en cuestion debera informar sobre las medidas adoptadas para cumplir las
recomendaciones. El Estado no estara facultado para publicar el informe
hasta que la Comisidn adopte una decision al respecto.

3. Notificara al peticionario la adopcion del informe y su transmision al Estado.
En el caso de los Estados partes en la Convencion Americana que hubieran
aceptado la jurisdiccidon contenciosa de la Corte Interamericana, al notificar
al peticionario la Comisidn dard a éste la oportunidad de presentar, dentro
del plazo de un mes, su posicion respecto del sometimiento del caso a la
Corte. Si el peticionario tuviera interés en que el caso sea sometido a la
Corte, debera presentar los siguientes elementos:

130

DR © 2005. Instituto Interamericano de Derechos Humanos
https://www.iidh.ed.cr/



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM

www.juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv _ Libro completo en:
https://tinyurl.com/y6eaS5gek

INSTRUMENTOS GENERALES DE DERECHOS HUMANOS

a. laposicidn de la victima o sus familiares, si fueran distintos del peti-
cionario;

b. los datos de la victima y sus familiares;

c. los fundamentos con base en los cuales considera que el caso debe ser
remitido a la Corte;

d. laprueba documental, testimonial y pericial disponible;

e. pretensiones en materia de reparaciones y costas.

Articulo 44. Sometimiento del caso a la Corte

1. Siel Estado en cuestion ha aceptado la jurisdiccion de la Corte Interameri-
cana, de conformidad con el articulo 62 de la Convencion Americana, y la
Comision considera que no ha cumplido las recomendaciones del informe
aprobado de acuerdo al articulo 50 del referido instrumento, sometera el
caso a la Corte, salvo por decision fundada de la mayoria absoluta de los
miembros de la Comision.

2. La Comisidn considerara fundamentalmente la obtencidn de justicia en el
caso particular, fundada entre otros, en los siguientes elementos:
a. laposicidon del peticionario;
b. lanaturaleza y gravedad de la violacion;
c. lanecesidad de desarrollar o aclarar la jurisprudencia del sistema;
d. eleventual efecto de la decision en los ordenamientos juridicos de los

Estados miembros; y

e. lacalidad de la prueba disponible.

Articulo 45. Publicacion del informe

1. Si dentro del plazo de tres meses a partir de la transmision del informe
preliminar al Estado en cuestidn, el asunto no ha sido solucionado o, en
el caso de los Estados que hubieran aceptado la jurisdiccion de la Corte
Interamericana, no ha sido sometido a la decision de ésta por la Comision
o por el propio Estado, la Comisidon podra emitir, por mayoria absoluta de
votos, un informe definitivo que contenga su opinion y conclusiones finales
y recomendaciones.

2. El informe definitivo seré transmitido a las partes, quienes presentaran, en
el plazo fijado por la Comision, informacion sobre el cumplimiento de las
recomendaciones.

3. La Comisidn evaluara el cumplimiento de sus recomendaciones con base
en la informacion disponible y decidira, por mayoria absoluta de votos de
sus miembros, sobre la publicacion del informe definitivo. La Comision
decidird asimismo sobre su inclusion en el Informe Anual a la Asamblea
General de la OEA o su publicacion en cualquier otro medio que considere
apropiado.
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Articulo 46. Seguimiento

1. Una vez publicado un informe sobre solucién amistosa o sobre el fondo
en los cuales haya formulado recomendaciones, la Comision podra tomar
las medidas de seguimiento que considere oportunas, tales como solicitar
informacion a las partes y celebrar audiencias, con el fin de verificar el
cumplimiento con los acuerdos de solucidon amistosa y recomendaciones.

2. La Comisién informara de la manera que considere pertinente sobre los
avances en el cumplimiento de dichos acuerdos y recomendaciones.

Articulo 47. Certificacion de informes

Los originales de los informes firmados por los Comisionados que participaron
en su adopcidn seran depositados en los archivos de la Comision. Los informes
transmitidos a las partes seran certificados por la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 48. Comunicaciones interestatales

1. Lacomunicacién presentada por un Estado parte en la Convencion America-
na sobre Derechos Humanos, que ha aceptado la competencia de la Comision
para recibir y examinar tales comunicaciones contra otros Estados partes,
sera transmitida al Estado parte aludido, sea que éste haya aceptado o no
la competencia de la Comision. En caso de no haberla aceptado, la comu-
nicacidn sera transmitida a los efectos de que dicho Estado pueda ejercer
su opciodn bajo el articulo 45, parrafo 3, de la Convencion, para reconocer
esa competencia en el caso especifico objeto de la comunicacion.

2. Aceptada la competencia por el Estado aludido para conocer de la co-
municacion del otro Estado parte, el respectivo tramite se regird por las
disposiciones de este Capitulo II, en lo que le sean aplicables.

Capitulo IIT
Peticiones Referentes a Estados que no son Partes en la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos

Articulo 49. Recepcion de la Peticion

La Comision recibird y examinara la peticidn que contenga una denuncia sobre
presuntas violaciones de los derechos humanos consagrados en la Declaracion
Americana de los Derechos y Deberes del Hombre con relacion a los Estados
miembros de la Organizacidon que no sean partes en la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos.

Articulo 50. Procedimiento Aplicable

El procedimiento aplicable a las peticiones referentes a Estados miembros de la
OEA que no son partes en la Convenciéon Americana sera el establecido en las
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disposiciones generales contenidas en el Capitulo I del Titulo II; en los articulos
28 al 43 y 45 al 47 de este Reglamento.

Capitulo IV
Observaciones In Loco

Articulo 51. Designacion de Comision Especial

Las observaciones in loco se practicaran, en cada caso, por una Comisidén
Especial designada a ese efecto. La determinacidon del nlimero de miembros
de la Comision Especial y la designacion de su Presidente corresponderan a la
Comision. En casos de extrema urgencia, tales decisiones podran ser adoptadas
por el Presidente, ad referendum de la Comision.

Articulo 52. Impedimento

El miembro de la Comisidon que sea nacional o que resida en el territorio del
Estado en donde deba realizarse una observacion in loco estard impedido de
participar en ella.

Articulo 53. Plan de Actividades

La Comision Especial organizara su propia labor. A tal efecto, podra asignar
a sus miembros cualquier actividad relacionada con su mision y, en consulta
con el Secretario Ejecutivo, a funcionarios de la Secretar{a Ejecutiva o personal
necesario.

Articulo 54. Facilidades y Garantias Necesarias

El Estado que invite a la Comision Interamericana de Derechos Humanos a
una observaciodn in loco, u otorgue su anuencia a dicho efecto, concederd a la
Comision Especial todas las facilidades necesarias para llevar a cabo su mi-
sidn y, en particular, se comprometera a no tomar represalias de ningin orden
en contra de las personas o entidades que hayan cooperado con ella mediante
informaciones o testimonios.

Articulo 55. Otras Normas Aplicables
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las observaciones in loco
que acuerde la Comisidon Interamericana se realizaran de conformidad con las
siguientes normas:
a. laComisidn Especial o cualquiera de sus miembros podra entrevistar,
libre y privadamente, a personas, grupos, entidades o instituciones;
b. el Estado debera otorgar las garantias necesarias a quienes suminis-
tren a la Comision Especial informaciones, testimonios o pruebas de
cualquier carécter;
c. los miembros de la Comision Especial podran viajar libremente por
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todo el territorio del pafs, para lo cual el Estado otorgara todas las
facilidades del caso, incluyendo la documentacidn necesaria;

d. el Estado debera asegurar la disponibilidad de medios de transporte
local;

e. los miembros de la Comision Especial tendran acceso a las carceles y
todos los otros sitios de detencidn e interrogacion y podran entrevistar
privadamente a las personas recluidas o detenidas;

f. el Estado proporcionara a la Comision Especial cualquier documento
relacionado con la observancia de los derechos humanos que ésta
considere necesario para la preparacion de su informe.

g. la Comisidon Especial podra utilizar cualquier medio apropiado para
filmar, tomar fotografias, recoger, documentar, grabar o reproducir la
informacion que considere oportuna;

h. el Estado adoptara las medidas de seguridad adecuadas para proteger
a la Comision Especial;

i. el Estado asegurari la disponibilidad de alojamiento apropiado para
los miembros de la Comisidon Especial;

j-las mismas garantfas y facilidades indicadas en el presente articulo
para los miembros de la Comision Especial se extenderan al personal
de la Secretaria Ejecutiva;

k. los gastos en que incurra la Comision Especial, cada uno de sus inte-
grantes y el personal de la Secretarfa Ejecutiva seran sufragados por
la OEA, con sujecion a las disposiciones pertinentes.

Capitulo V
Informe Anual y otros Informes de la Comision

Articulo 56. Preparacion de informes

La Comision rendira un informe anual a la Asamblea General de la OEA. Ade-
mas, la Comision preparara los estudios e informes que considere convenientes
para el desempeno de sus funciones, y los publicard del modo que juzgue
oportuno. Una vez aprobada su publicacion, la Comisidn los transmitird por
intermedio de la Secretaria General a los Estados miembros de la OEA y sus
organos pertinentes.

Articulo 57. Informe Anual
1. El Informe Anual a la Asamblea General de la OEA debera incluir lo si-
guiente:

a.  un analisis sobre la situacion de los derechos humanos en el hemisfe-
rio, junto con las recomendaciones a los Estados y 6rganos de la OEA
sobre las medidas necesarias para fortalecer el respeto de los derechos
humanos.
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b. unabreve relacion sobre el origen, bases juridicas, estructura y fines de
la Comision, asi como del estado de las ratificaciones de la Convencidn
Americana y de los demaés instrumentos aplicables;

¢. unainformacidn resumida de los mandatos y recomendaciones confe-
ridos a la Comision por la Asamblea General y por los otros drganos
competentes; y sobre la ejecucion de tales mandatos y recomendacio-
nes;

d. una lista de los periodos de sesiones celebrados durante el lapso
cubierto por el informe y de otras actividades desarrolladas por la
Comision para el cumplimiento de sus fines, objetivos y mandatos;

e. un resumen de las actividades de cooperacion desarrolladas por la
Comisidn con otros 6rganos de la OEA, asi como con organismos re-
gionales o universales de la misma indole y los resultados logrados;

f.  Los informes sobre peticiones y casos individuales cuya publicacion
haya sido aprobada por la Comisidn, asi como una relacion de las
medidas cautelares otorgadas y extendidas, y de las actividades de-
sarrolladas ante la Corte Interamericana;

g. una exposicidn sobre el progreso alcanzado en la consecucidn de los
objetivos sehalados en la Declaracion Americana de los Derechos
y Deberes del Hombre, la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos y los demas instrumentos aplicables;

h. los informes generales o especiales que la Comision considere ne-
cesarios sobre la situacion de los derechos humanos en los Estados
miembros y, en su caso, informes de seguimiento, destacandose
los progresos alcanzados y las dificultades que han existido para la
efectiva observancia de los derechos humanos;

i.  todaotrainformacion, observacion o recomendacion que la Comision
considere conveniente someter a la Asamblea General, asi como cual-
quier nueva actividad o proyecto que implique un gasto adicional.

2. Enla preparacion y adopcion de los informes previstos en el parrafo 1(h)
del presente articulo, la Comision recabara informacion de todas las fuentes
que estime necesarias para la proteccion de los derechos humanos. Previo
a su publicacion en el Informe Anual, la Comisidn transmitird una copia
de dicho informe al Estado respectivo. Este podra enviar a la Comision
las opiniones que considere convenientes, dentro del plazo maximo de un
mes a partir de la transmision del informe correspondiente. El contenido de
dicho informe y la decision de publicarlo seran de la competencia exclusiva
de la Comisidn.

Articulo 58. Informe sobre derechos humanos en un Estado

La elaboracion de un informe general o especial sobre la situacion de los derechos
humanos en un Estado determinado se ajustara a las siguientes normas:
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a. unavez que el proyecto de informe haya sido aprobado por la Comision
se transmitird al Gobierno del Estado en cuestidon, para que formule
las observaciones que juzgue pertinentes;

b. la Comisidn indicara a dicho Estado el plazo dentro del cual debe
presentar las observaciones;

c. recibidas las observaciones del Estado, 1a Comision las estudiard y a
la luz de ellas podra mantener o modificar su informe y decidir acerca
de las modalidades de su publicacion;

d. sial vencimiento del plazo fijado el Estado no ha presentado observa-
cion alguna, la Comisidn publicaré el informe del modo que juzgue
apropiado;

e. luego de aprobada su publicacion, la Comisidon los transmitira por
intermedio de la Secretaria General a los Estados miembros y a la
Asamblea General de la OEA.

Capitulo VI
Audiencias ante la Comision

Articulo 59. Iniciativa

La Comisidn podra celebrar audiencias por iniciativa propia o a solicitud de
parte interesada. La decision de convocar a las audiencias serd adoptada por el
Presidente de la Comision, a propuesta del Secretario Ejecutivo.

Articulo 60. Objeto

Las audiencias podran tener por objeto recibir informacion de las partes con
relacion a alguna peticion, caso en tramite ante la Comisidn, seguimiento de
recomendaciones, medidas cautelares, o informacidn de caracter general o par-
ticular relacionada con los derechos humanos en uno o mas Estados miembros
de la OEA.

Articulo 61. Garantias

El Estado en cuestion debera otorgar las garantias pertinentes a todas las personas
que concurran a una audiencia o que durante ella suministren a la Comision
informaciones, testimonios o pruebas de cualquier caracter. Dicho Estado no
podra enjuiciar a los testigos ni a los peritos, ni ejercer represalias contra ellos
o sus familiares, a causa de sus declaraciones o dictimenes rendidos ante la
Comision.

Articulo 62. Audiencias sobre peticiones o casos

1. Las audiencias sobre peticiones o casos tendran por objeto recibir exposi-
ciones verbales y escritas de las partes sobre hechos nuevos e informacion
adicional a la que ha sido aportada durante el procedimiento. La infor-
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cion podré referirse a alguna de las siguientes cuestiones: admisibilidad;
inicio o desarrollo del procedimiento de solucidn amistosa; comprobacion de
los hechos; fondo del asunto; seguimiento de recomendaciones; o cualquier
otra cuestion relativa al trdmite de la peticidon o caso.

2. Las solicitudes de audiencia deberan ser presentadas por escrito con una
anticipacidon no menor a 40 dias del inicio del correspondiente periodo de
sesiones de la Comisidn. Las solicitudes de audiencia indicaran su objeto
y la identidad de los participantes.

3. SilaComisidn accede a la solicitud o decide celebrarla por iniciativa propia,
debera convocar a ambas partes. Si una parte debidamente notificada no
comparece, la Comision proseguira con la audiencia. La Comisidon adoptara
las medidas necesarias para preservar la identidad de los peritos y testigos,
si estima que éstos requieren tal proteccion.

4. LaSecretaria Ejecutiva informara a las partes acerca de la fecha, lugar y hora
de la audiencia, con una anticipacion no menor a un mes de su celebracion.
Sin embargo, dicho plazo podra ser menor si los participantes otorgan a la
Secretaria Ejecutiva su consentimiento previo y expreso.

Articulo 63. Presentacion y produccion de pruebas

1. Durante la audiencia, las partes podran presentar cualquier documento,
testimonio, informe pericial o elemento de prueba. A peticion de parte o
de oficio, la Comision podra recibir el testimonio de testigos o peritos.

2. Conrelacidn a las pruebas documentales presentadas durante la audiencia,
la Comisidn otorgara a las partes un plazo prudencial para que presenten
sus observaciones.

3. La parte que proponga testigos o peritos para una audiencia debera ma-
nifestarlo en su solicitud. A tal efecto, identificara al testigo o perito y el
objeto de su testimonio o peritaje.

4. Aldecidir sobre la solicitud de audiencia, la Comision determinara asimismo
la recepcion de la prueba testimonial o pericial propuesta.

5. El ofrecimiento de los testimonios y pericias por una de las partes serad
notificado a la otra parte por la Comision.

6. En circunstancias extraordinarias, a criterio de la Comision, con el fin de
salvaguardar la prueba, podré recibir testimonios en las audiencias sin su-
jecion a lo dispuesto en el parrafo anterior. En tales circunstancias, tomara
las medidas necesarias para garantizar el equilibrio procesal de las partes
en el asunto sometido a su consideracion.

7. LaComision oird a un testigo a la vez, y los restantes permaneceran fuera de
la sala. Los testigos no podran leer sus presentaciones ante la Comision.

8. Antes de su intervencion, los testigos y peritos deberan identificarse y pres-
tar juramento o promesa solemne de decir verdad. A solicitud expresa del
interesado, la Comision podra mantener en reserva la identidad del testigo
o0 perito cuando sea necesario para proteger a €stos o a otras personas.
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Articulo 64. Audiencias de caracter general

1. Los interesados en presentar a la Comision testimonios o informaciones
sobre la situacion de los derechos humanos en uno o mas Estados, o sobre
asuntos de interés general, deberan solicitar una audiencia a la Secretaria
Ejecutiva, con la debida antelacion al respectivo periodo de sesiones.

2. El solicitante debera expresar el objeto de la comparecencia, una sintesis
de las materias que seran expuestas, el tiempo aproximado que consideran
necesario para tal efecto, y la identidad de los participantes.

Articulo 65. Participacion de los Comisionados
El Presidente de la Comision podra conformar grupos de trabajo para atender
el programa de audiencias.

Articulo 66. Asistencia

La asistencia a las audiencias se limitara a los representantes de las partes, la
Comision, el personal de la Secretaria Ejecutiva y los Secretarios de Actas. La
decision sobre la presencia de otras personas correspondera exclusivamente a
la Comision, que deberd informar al respecto a las partes antes del inicio de la
audiencia, en forma oral o escrita.

Articulo 67. Gastos
La parte que proponga la produccion de pruebas en una audiencia costeara todos
los gastos que aquélla ocasione.

Articulo 68. Documentos y actas de las audiencias

1. En cada audiencia se levantara un acta resumida, en la que constara el dia
y la hora de celebracion, los nombres de los participantes, las decisiones
adoptadas y los compromisos asumidos por las partes. Los documentos
presentados por las partes en la audiencia se agregaran como anexos al
acta.

2. Las actas de las audiencias son documentos internos de trabajo de la Co-
mision. Si una parte lo solicita, la Comision le extendera una copia salvo
que, a juicio de ésta, su contenido pudiera implicar algiin riesgo para las
personas.

3. LaComision grabara los testimonios y los podra poner a disposicion de las
partes que lo soliciten.
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TITULO III: RELACIONES CON LA CORTE INTERAMERI-
CANA DE DERECHOS HUMANOS

Capitulo I

Delegados, Asesores, Testigos y Expertos

Articulo 69. Delegados y asistentes[3]

1. LaComisién encomendara a uno o mas de sus miembros, y a su Secretario
Ejecutivo, su representacion para que participen, con caracter de delega-
dos, en la consideracion de cualquier asunto ante la Corte Interamericana
de Derechos Humanos. Tal representacion tendra vigencia mientras el
delegado ostente la condicion de Comisionado o de Secretario Ejecutivo,
sin perjuicio de que en circunstancias excepcionales la Comision pueda
decidir extender la duracion de tal representacion.

2. Si el peticionario lo solicita, la Comision lo incorporara como delegado.

3. Al nombrar su delegado o delegados, la Comision le impartira las instruc-
ciones que considere necesarias para orientar su actuacion ante la Corte.

4. Cuando se designe a mas de un delegado, la Comisidn atribuira a uno de
ellos la responsabilidad de resolver las situaciones no contempladas en las
instrucciones o las dudas planteadas por un delegado.

5. Los delegados podran ser asistidos por cualquier persona designada por
la Comision. En el desempefio de sus funciones, los asesores actuaran de
conformidad con las instrucciones de los delegados.

Articulo 70. Testigos y peritos

1. La Comision también podra solicitar a la Corte la comparecencia de otras
personas en caracter de testigos o peritos.

2. Lacomparecencia de dichos testigos o peritos se ajustara a lo dispuesto en
el Reglamento de la Corte.

Capitulo II
Del procedimiento ante la Corte

Articulo 71. Notificacion al peticionario
Si la Comision decide someter un caso a la Corte, el Secretario Ejecutivo
notificara tal decision de inmediato al peticionario y a la victima. Con dicha
comunicacion, la Comision transmitira todos los elementos necesarios para la
preparacion y presentacion de la demanda.

Articulo 72. Presentacion de la demanda

1.  Cuando la Comisidn, de conformidad con el articulo 61 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos, decida llevar un caso ante la Corte,
formulara una demanda en la cual indicara:
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las pretensiones sobre el fondo, reparaciones y costas;

las partes en el caso;

la exposicion de los hechos;

la informacidn sobre la apertura del procedimiento y admisibilidad de

la peticion;

e. laindividualizacion de los testigos y peritos y el objeto de sus decla-
raciones;

f.  los fundamentos de derecho y las conclusiones pertinentes;
datos disponibles sobre el denunciante original, las presuntas victimas,
sus familiares o sus representantes debidamente acreditados.

h. los nombres de sus delegados;

i. el informe previsto en el articulo 50 de la Convencidn Americana.

La demanda de la Comisidon serd acompanada de copias autenticadas de

las piezas del expediente que la Comisidon o su delegado consideren con-

venientes.

&0 o

Articulo 73. Remision de otros elementos

La Comision remitird a la Corte, a solicitud de ésta, cualquier otra peticion,
prueba, documento o informacion relativa al caso, con la excepcidn de los do-
cumentos referentes a la tentativa infructuosa de lograr una solucidon amistosa.
La transmision de los documentos estara sujeta, en cada caso, a la decisidon de
la Comision, la que debera excluir el nombre e identidad del peticionario, si
éste no autorizara la revelacion de estos datos.

Articulo 74. Medidas provisionales

1.

La Comisidn podra solicitar a la Corte la adopcidon de medidas provisionales
en casos de extrema gravedad y urgencia, y cuando se haga necesario para
evitar un dano irreparable a las personas, en un asunto no sometido alin a
consideracion de la Corte.

Cuando la Comisidn no se encontrare reunida, dicha solicitud podra hacerla el
Presidente o, en ausencia de éste, uno de los Vicepresidentes, por su orden.

TITULO IV: DISPOSICIONES FINALES

Articulo 75. Computo calendario
Todos los plazos sehalados en el presente Reglamento --en niimero de dias-- se
entenderan computados en forma calendaria.

Articulo 76. Interpretacion

Cualquier duda que surgiere en lo que respecta a la interpretacion del presente
Reglamento, debera ser resuelta por la mayoria absoluta de los miembros de
la Comision.
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Articulo 77. Modificacion del Reglamento
El presente Reglamento podra ser modificado por la mayoria absoluta de los
miembros de la Comision.

Articulo 78. Disposicion transitoria

El presente Reglamento, cuyos textos en espanol e inglés son igualmente idén-
ticos, entrard en vigor el 1° de mayo de 2001. Las modificaciones al presente
Reglamento, aprobadas en el 116° perfodo ordinario de sesiones de la Comision,
celebrado del 7 al 25 de octubre de 2002, cuyos textos en espaiiol e inglés son
igualmente idénticos, entraran en vigor el 1° de enero de 2003.

[1] Articulo 4(1) modificado por la Comision Interamericana en su 116° periodo ordinario de
sesiones, celebrado del 7 al 25 de octubre de 2002.
[2] Articulo 12(3) modificado por la Comision Interamericana en su 116° periodo ordinario de
sesiones, celebrado del 7 al 25 de octubre de 2002.
[3] Articulo 69(1) y 69(2) modificado por la Comision Interamericana en su 116° periodo ordinario

de sesiones, celebrado del 7 al 25 de octubre de 2002.
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Reglamento de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos (2000)

Aprobado por la Corte en su XLIX periodo ordinario de sesiones celebrado
del 16 al 25 de noviembre de 2000 y reformado parcialmente por la Corte en
su LXI periodo ordinario de sesiones celebrado del 20 de noviembre al 4 de
diciembre de 2003.

DISPOSICIONES PRELIMINARES

Articulo 1. Objeto

1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y proce-
dimiento de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

2. La Corte podra dictar otros reglamentos que sean necesarios para el cum-
plimiento de sus funciones.

3. A falta de disposicion en este Reglamento o en caso de duda sobre su in-
terpretacion, la Corte decidira.

Articulo 2. Definiciones

Para los efectos de este Reglamento:

1. el término “Agente” significa la persona designada por un Estado para
representarlo ante la Corte Interamericana de Derechos Humanos;

2. el término “Agente Alterno” significa la persona designada por un Esta-
do para asistir al Agente en el ejercicio de sus funciones y suplirlo en sus
ausencias temporales;

3. la expresion “Asamblea General” significa la Asamblea General de la
Organizacion de los Estados Americanos;

4. el término “Comision” significa la Comisién Interamericana de Derechos
Humanos;

5. laexpresion “Comision Permanente” significa la Comision Permanente
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos;

6. laexpresion “Consejo Permanente” significa el Consejo Permanente de
la Organizacion de los Estados Americanos;

7. el término “Convencion” significa la Convencidon Americana sobre Dere-
chos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica);

8. el término “Corte” significa la Corte Interamericana de Derechos Huma-
nos;
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9. el término “Delegados’ significa las personas designadas por la Comision
para representarla ante la Corte;

10. laexpresion “denunciante original” significa la persona, grupo de personas
o entidad no gubernamental que haya introducido la denuncia original ante
la Comision, en los términos del articulo 44 de la Convencion;

11. el término “dia” se entendera como dia natural;

12. laexpresion “Estados Partes” significa aquellos Estados que han ratificado
o adherido a la Convencidn,;

13. la expresidon “Estados miembros” significa aquellos Estados que son
miembros de la Organizacion de los Estados Americanos;

14. el término “Estatuto” significa el Estatuto de la Corte aprobado por la
Asamblea General de la Organizacion de los Estados Americanos el 31 de
octubre de 1979 (AG/RES 448 [1X-0/79]), con sus enmiendas;

15. el término “familiares” significa los familiares inmediatos, es decir, ascen-
dientes y descendientes en linea directa, hermanos, conyuges o companeros
permanentes, o aquellos determinados por la Corte en su caso;

16. la expresion “Informe de la Comision” significa el informe previsto en el
articulo 50 de la Convencion;

17. el término “Juez” significa los jueces que integran la Corte en cada caso;

18. la expresion “Juez Titular” significa cualquier juez elegido de acuerdo
con los articulos 53 y 54 de la Convencidn;

19. laexpresion “Juez Interino” significa cualquier juez nombrado de acuerdo
con los articulos 6.3 y 19.4 del Estatuto;

20. laexpresion “Juez ad hoc ¢ significa cualquier juez nombrado de acuerdo
con el articulo 55 de la Convencion;

21. el término “mes” se entendera como mes calendario;

22. lasigla “OEA” significa la Organizacion de los Estados Americanos;

23. laexpresion “partes en el caso” significa la victima o la presunta victima,
el Estado y, sdlo procesalmente, la Comision;

24. el término “Presidente” significa el Presidente de la Corte;

25. el término “‘Secretaria” significa la Secretarfa de la Corte;

26. el término “‘Secretario” significa el Secretario de la Corte;

27. la expresion “Secretario Adjunto” significa el Secretario Adjunto de la
Corte;

28. la expresion “Secretario General” significa el Secretario General de la
OEA;

29. el término “Vicepresidente” significa el Vicepresidente de la Corte;

30. la expresion “presunta victima” significa la persona de la cual se alega
han sido violados los derechos protegidos en la Convencion;

31. el término “victima” significa la persona cuyos derechos han sido violados
de acuerdo con sentencia proferida por la Corte.
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TITULO I
DE LA ORGANIZACION Y DEL FUNCIONAMIENTO DE LA
CORTE

Capitulo I
DE LA PRESIDENCIA Y DE LA VICEPRESIDENCIA

Articulo 3. Eleccion del Presidente y del Vicepresidente

1. ElPresidente y el Vicepresidente son elegidos por la Corte, duran dos afhos
en el ejercicio de sus cargos y podran ser reelectos. Su periodo comienza el
primer dia de la primera sesion del afio correspondiente. La eleccion tendra
lugar en el Gltimo periodo ordinario de sesiones que celebre la Corte el afo
anterior.

2. Laselecciones a que se refiere el presente articulo se efectuaran por votacion
secreta de los Jueces Titulares presentes y se proclamara electos a quienes
obtengan cuatro o mas votos. Sino se alcanzaren esos votos, se procedera
a una nueva votacion para decidir por mayoria entre los dos jueces que
hayan obtenido mas votos. En caso de empate, éste se resolvera en favor
del juez que tenga precedencia al tenor del articulo 13 del Estatuto.

Articulo 4. Atribuciones del Presidente

1. Son atribuciones del Presidente:

a. representar a la Corte;

b. presidir las sesiones de la Corte y someter a su consideracion las
materias que figuren en el orden del dia;

c. dirigir y promover los trabajos de la Corte;

d. decidir las cuestiones de orden que se susciten en las sesiones de la
Corte. Si alglin juez lo solicitare, la cuestion de orden se sometera a
la decision de la mayoria;

e. rendir un informe semestral a la Corte, sobre las actuaciones que haya
cumplido en ejercicio de la Presidencia durante ese periodo;

f. las demés que le correspondan conforme al Estatuto o al presente
Reglamento, asi como las que le fueren encomendadas por la Corte.

2. ElPresidente puede delegar, para casos especificos, la representacion a que
se refiere el parrafo 1.a. de este articulo, en el Vicepresidente o en cual-
quiera de los jueces o, si fuera necesario, en el Secretario o en el Secretario
Adjunto.

3. Siel Presidente es nacional de una de las partes en un caso sometido a la
Corte o cuando por circunstancias excepcionales asi lo considere conve-
niente, cedera el ejercicio de la Presidencia para ese caso. La misma regla se
aplicara al Vicepresidente o a cualquier juez llamado a ejercer las funciones
del Presidente.
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Articulo 5. Atribuciones del Vicepresidente

1. El Vicepresidente suple las faltas temporales del Presidente y lo sustituye
en caso de falta absoluta. En este @ltimo caso, la Corte elegird un Vicepre-
sidente para el resto del periodo. El mismo procedimiento se aplicara en
todo otro caso de falta absoluta del Vicepresidente.

2. En caso de falta del Presidente y del Vicepresidente, sus funciones seran
desempenadas por los otros jueces en el orden de precedencia establecido
en el articulo 13 del Estatuto.

Articulo 6. Comisiones

1. LaComision Permanente estard integrada por el Presidente, el Vicepresiden-
te y los otros jueces que el Presidente considere conveniente de acuerdo con
las necesidades de la Corte. La Comisidn Permanente asiste al Presidente
en el ejercicio de sus funciones.

2. LaCorte podra designar otras comisiones para asuntos especificos. En casos
de urgencia, si la Corte no estuviere reunida, podra hacerlo el Presidente.

3. Las comisiones se regiran por las disposiciones del presente Reglamento,
en cuanto fueren aplicables.

Capitulo II
DE LA SECRETARIA

Articulo 7. Eleccion del Secretario

1. LaCorteelegira su Secretario. El Secretario debera poseer los conocimientos
juridicos requeridos para el cargo, conocer los idiomas de trabajo de la Corte
y tener la experiencia necesaria para el desempeno de sus funciones.

2. El Secretario sera elegido por un periodo de cinco ahos y podr ser reelecto.
Podra ser removido en cualquier momento si asi lo decidiese la Corte. Para
elegir y remover al Secretario se requiere una mayoria, no menor de cuatro
jueces, en votacidn secreta, observando el quérum de la Corte.

Articulo 8. Secretario Adjunto

1. El Secretario Adjunto sera designado de conformidad con lo previsto por
el Estatuto, a propuesta del Secretario de la Corte. Asistira al Secretario
en el ejercicio de sus funciones y suplira sus faltas temporales.

2. Encasode que el Secretario y el Secretario Adjunto se encuentren imposibi-
litados de ejercer sus funciones, el Presidente podra designar un Secretario
interino.

3. Encaso de ausencia temporal del Secretario y del Secretario Adjunto de la
sede de la Corte, el Secretario podra designar a un abogado de la Secretaria
como encargado de ésta(*).
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Articulo 9. Juramento

1.

El Secretario y el Secretario Adjunto prestaran, ante el Presidente, juramento
o declaracion solemne sobre el fiel cuamplimiento de sus funciones y sobre
la reserva que estan obligados a guardar a propdsito de los hechos de los
que tengan conocimiento en ejercicio de sus funciones.

El personal de la Secretaria, aun si esta llamado a desempenar funciones
interinas o transitorias, debera prestar juramento o declaracidon solemne
ante el Presidente al tomar posesion del cargo sobre el fiel cumplimiento
de sus funciones y sobre la reserva que esta obligado a guardar a proposito
de los hechos de los que tenga conocimiento en ejercicio de sus funciones.
Si el Presidente no estuviere presente en la sede de la Corte, el Secretario
o el Secretario Adjunto tomara el juramento.

De toda juramentacion se levantara un acta que firmaran el juramentado y
quien haya tomado el juramento.

Articulo 10. Atribuciones del Secretario
Son atribuciones del Secretario:

a. notificar las sentencias, opiniones consultivas, resoluciones y demas

decisiones de la Corte;

llevar las actas de las sesiones de la Corte;

asistir a las reuniones que celebre la Corte dentro o fuera de su sede;

tramitar la correspondencia de la Corte;

dirigir la administracion de la Corte, de acuerdo con las instrucciones

del Presidente;

f.  preparar los proyectos de programas de trabajo, reglamentos y presu-
puestos de la Corte;

g.  planificar, dirigir y coordinar el trabajo del personal de la Corte;

h. ejecutar las tareas que le sean encomendadas por la Corte o por el
Presidente;

i.  las demas establecidas en el Estatuto o en este Reglamento.

o a0 o

Capitulo IIT
DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CORTE

Articulo 11. Sesiones ordinarias

La Corte celebrara los periodos ordinarios de sesiones que sean necesarios
durante el afio para el cabal ejercicio de sus funciones, en las fechas que la
Corte decida en su sesidn ordinaria inmediatamente anterior. El Presidente, en
consulta con la Corte, podra modificar las fechas de esos periodos cuando as{
lo impongan circunstancias excepcionales.
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Articulo 12. Sesiones extraordinarias
Las sesiones extraordinarias seran convocadas por el Presidente por propia
iniciativa o a solicitud de la mayoria de los jueces.

Articulo 13. Quérum
El quorum para las deliberaciones de la Corte es de cinco jueces.

Articulo 14. Audiencias, deliberaciones y decisiones

1. Las audiencias seran ptblicas y tendran lugar en la sede de la Corte. Cuan-
do circunstancias excepcionales asf lo justifiquen, la Corte podra celebrar
audiencias privadas o fuera de su sede y decidird quiénes podran asistir a
ellas. Aun en estos casos, se levantaran actas en los términos previstos por
el articulo 43 de este Reglamento.

2. LaCorte deliberara en privado y sus deliberaciones permaneceran secretas.
En ellas solo participaran los jueces, aunque podran estar también presentes
el Secretario y el Secretario Adjunto o quienes hagan sus veces, asi como el
personal de Secretaria requerido. Nadie mas podra ser admitido a no ser por
decision especial de la Corte y previo juramento o declaracion solemne.

3. Toda cuestion que deba ser puesta a votacion se formulard en términos
precisos en uno de los idiomas de trabajo. El texto sera traducido por la
Secretaria a los otros idiomas de trabajo y se distribuira antes de la votacion,
a peticidon de cualquiera de los jueces.

4. Las actas referentes a las deliberaciones de la Corte se limitaran a men-
cionar el objeto del debate y las decisiones aprobadas, asi como los votos
razonados, disidentes o concurrentes, y las declaraciones hechas para que
consten en aquéllas.

Articulo 15. Decisiones y votaciones

1. El Presidente sometera los asuntos a votacidon punto por punto. El voto de
cada juez sera afirmativo o negativo, sin que puedan admitirse abstencio-
nes.

2. Los votos se emitiran en el orden inverso al sistema de precedencia esta-
blecido en el articulo 13 del Estatuto.

3. Las decisiones de la Corte se tomaran por mayoria de los jueces presentes
en el momento de la votacion.

4. En caso de empate decidira el voto del Presidente.

Articulo 16. Continuacion de los jueces en sus funciones

1. Los jueces cuyo mandato se haya vencido continuaran conociendo de los
casos de los que ya hubieren tomado conocimiento y se encuentren en
estado de sentencia. Sin embargo, en caso de fallecimiento, renuncia, im-
pedimento, excusa o inhabilitacion, se proveera a la sustitucion del juez de
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que se trate por el juez que haya sido elegido en su lugar si fuere éste el caso,
o por el juez que tenga precedencia entre los nuevos jueces elegidos en la
oportunidad en que se vencid el mandato del que debe ser sustituido.

2. Todo lo relativo a las reparaciones y costas, asi como a la supervision del
cumplimiento de las sentencias de la Corte, compete a los jueces que la
integren en este estado del proceso, salvo que ya hubiere tenido lugar una
audiencia piblica y en tal caso conoceran los jueces que hubieren estado
presentes en esa audiencia.

3. Todolorelativo a las medidas provisionales compete a la Corte en funciones,
integrada por Jueces Titulares.

Articulo 17. Jueces Interinos
Los Jueces Interinos tendran los mismos derechos y atribuciones de los Jueces
Titulares, salvo limitaciones expresamente establecidas.

Articulo 18. Jueces ad hoc

1. Cuando se presente un caso de los previstos en los articulos 55.2 y 55.3
de la Convencidn y 10.2 y 10.3 del Estatuto, el Presidente, por medio de
la Secretaria, advertira a los Estados mencionados en dichos articulos la
posibilidad de designar un Juez ad hoc dentro de los treinta dias siguientes
a la notificacion de la demanda.

2. Cuando apareciere que dos o mas Estados tienen un interés comin, el
Presidente les advertira la posibilidad de designar en conjunto un Juez ad
hoc en la forma prevista en el articulo 10 del Estatuto. Si dentro de los
30 dias siguientes a la @ltima notificacion de la demanda, dichos Estados
no hubieren comunicado su acuerdo a la Corte, cada uno de ellos podra
proponer su candidato dentro de los 15 dias siguientes. Pasado ese plazo, y
si se hubieren presentado varios, el Presidente escogera por sorteo un Juez
ad hoc comn y lo comunicari a los interesados.

3. Silos Estados interesados no hacen uso de su derecho dentro de los plazos
sefialados en los parrafos precedentes, se considerara que han renunciado
a su ejercicio.

4. El Secretario comunicara a las demés partes en el caso la designacidon de
Jueces ad hoc.

5. ElJuez ad hoc prestara juramento en la primera sesion dedicada al examen
del caso para el cual hubiese sido designado.

6. Los Jueces ad hoc percibiran emolumentos en las mismas condiciones
previstas para los Jueces Titulares.

Articulo 19. Impedimentos, excusas e inhabilitacion

1. Los impedimentos, las excusas y la inhabilitacion de los jueces se regiran
por lo dispuesto en el articulo 19 del Estatuto.

2. Los impedimentos y excusas deberan alegarse antes de la celebracion de la
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primera audiencia piblica del caso. Sin embargo, si la causal de impedi-
mento o excusa ocurriere o fuere conocida posteriormente, dicha causal
podra hacerse valer ante la Corte en la primera oportunidad, para que ésta
decida de inmediato.

3. Cuando por cualquier causa un juez no esté presente en alguna de las au-
diencias o en otros actos del proceso, la Corte podra decidir su inhabilitacion
para continuar conociendo del caso habida cuenta de todas las circunstancias
que, a su juicio, sean relevantes.

TITULO II
DEL PROCESO

Capitulo I
REGLAS GENERALES

Articulo 20. Idiomas oficiales

1. Los idiomas oficiales de la Corte son los de la OEA, es decir, el espafiol,
el inglés, el portugués y el francés.

2. Los idiomas de trabajo seran los que acuerde la Corte cada afho. Sin em-
bargo, para un caso determinado, podra adoptarse también como idioma
de trabajo el de una de las partes, siempre que sea oficial.

3. Aliniciarse el examen de cada caso, se determinaran los idiomas de trabajo,
salvo si han de continuarse empleando los mismos que la Corte utilizaba
previamente.

4. La Corte podra autorizar a cualquier persona que comparezca ante ella a
expresarse en su propia lengua, si no conoce suficientemente los idiomas de
trabajo, pero en tal supuesto adoptara las medidas necesarias para asegurar
la presencia de un intérprete que traduzca esa declaracion a los idiomas de
trabajo. Dicho intérprete debera prestar juramento o declaracion solemne
sobre el fiel cumplimiento de los deberes del cargo y reserva acerca de los
hechos que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones.

5. Entodos los casos se dara fe del texto auténtico.

Articulo 21. Representacion de los Estados

1. Los Estados que sean partes en un caso estaran representados por un
Agente, quien a su vez podra ser asistido por cualesquiera personas de su
eleccion.

2. Cuando el Estado sustituya a su Agente tendra que comunicarlo a la Corte
y la sustitucidn tendra efecto desde que sea notificada a la Corte en su
sede.

3. Podra acreditarse un Agente Alterno, quien asistira al Agente en el ejercicio
de sus funciones y lo suplird en sus ausencias temporales.
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4. Al acreditar a su Agente el Estado interesado debera informar la direccion
a la cual se tendran por oficialmente recibidas las comunicaciones perti-
nentes.

Articulo 22. Representacion de la Comision

La Comisiodn sera representada por los Delegados que al efecto designe.
Estos Delegados podran hacerse asistir por cualesquiera personas de su elec-
cion.

Articulo 23. Participacion de las presuntas victimas

1. Después de admitida la demanda, las presuntas victimas, sus familiares o
sus representantes debidamente acreditados podran presentar sus solicitudes,
argumentos y pruebas en forma autdonoma durante todo el proceso.

2. De existir pluralidad de presuntas victimas, familiares o representantes
debidamente acreditados, deberan designar un interviniente comiin que
sera el nico autorizado para la presentacion de solicitudes, argumentos y
pruebas en el curso del proceso, incluidas las audiencias pablicas.

3. En caso de eventual desacuerdo, la Corte resolvera lo conducente.

Articulo 24. Cooperacion de los Estados

1. Los Estados Partes en un caso tienen el deber de cooperar para que sean
debidamente cumplidas todas aquellas notificaciones, comunicaciones o
citaciones dirigidas a personas que se encuentren bajo su jurisdiccidn, asi
como el de facilitar ejecucion de drdenes de comparecencia de personas
residentes en su territorio o que se encuentren en el mismo.

2. Lamismaregla es aplicable respecto de toda diligencia que la Corte decida
practicar u ordenar en el territorio del Estado Parte en el caso.

3. Cuando la ejecucion de cualquiera de las diligencias a que se refieren los
parrafos precedentes requiera de la cooperacion de cualquier otro Estado,
el Presidente se dirigira al gobierno respectivo para solicitar las facilidades
necesarias.

Articulo 25. Medidas provisionales

1. En cualquier estado del procedimiento, siempre que se trate de casos de
extrema gravedad y urgencia y cuando sea necesario para evitar dafos
irreparables a las personas, la Corte, de oficio o a instancia de parte, podra
ordenar las medidas provisionales que considere pertinentes, en los términos
del articulo 63.2 de la Convencion.

2. Sise tratare de asuntos alin no sometidos a su conocimiento, la Corte podra
actuar a solicitud de la Comision.

3. Enlos casos contenciosos que ya se encuentren en conocimiento de la Corte,
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las victimas o las presuntas victimas, sus familiares o sus representantes
debidamente acreditados, podran presentar directamente a ésta una solicitud
de medidas provisionales en relacion con los referidos casos(*).

4. Lasolicitud puede ser presentada al Presidente, a cualquiera de los jueces o
a la Secretaria, por cualquier medio de comunicacidon. En todo caso, quien
reciba la solicitud la pondra de inmediato en conocimiento del Presiden-
te.

5. SilaCorte no estuviere reunida, el Presidente, en consulta con la Comision
Permanente y, de ser posible, con los demas jueces, requerira del gobierno
respectivo que dicte las providencias urgentes necesarias a fin de asegurar
la eficacia de las medidas provisionales que después pueda tomar la Corte
en su proximo periodo de sesiones.

6. Los beneficiarios de medidas provisionales o medidas urgentes del Presi-
dente podran presentar directamente a la Corte sus observaciones al informe
del Estado. La Comision Interamericana de Derechos Humanos debera
presentar observaciones al informe del Estado y a las observaciones de los
beneficiarios de las medidas o sus representantes(**).

7. LaCorte, o su Presidente si ésta no estuviere reunida, podra convocar a las
partes a una audiencia piblica sobre las medidas provisionales.

8. La Corte incluird en su Informe Anual a la Asamblea General una relacion
de las medidas provisionales que haya ordenado en el periodo del informe
y, cuando dichas medidas no hayan sido debidamente ejecutadas, formulara
las recomendaciones que estime pertinentes.

Articulo 26. Presentacion de escritos

1. Lademanda, su contestacion, el escrito de solicitudes, argumentos y pruebas
y los demas escritos dirigidos a la Corte podran presentarse personalmente,
via courier, facsimilar, télex, correo o cualquier otro medio generalmente
utilizado. En el caso del envio por medios electrdnicos, los documentos
originales, asi como la prueba que los acompafie, deberan ser remitidos a
mas tardar, en el plazo de siete dias(***).

2. El escrito original de demanda, contestacion de la demanda, solicitudes
argumentos y pruebas (articulo 36 del Reglamento), contestacion de ex-
cepciones preliminares (articulo 37.4 del Reglamento), asf como los anexos
respectivos de éstos, deberan ser acompainados con 3 copias idénticas a la
original(¥).

3. El Presidente puede, en consulta con la Comision Permanente, rechazar
cualquier escrito de las partes que considere manifiestamente improcedente,
el cual ordenara devolver sin tramite alguno al interesado.

Articulo 27. Procedimiento por incomparecencia o falta de actuacion

1. Cuando una parte no compareciere o se abstuviere de actuar, la Corte, de
oficio, impulsara el proceso hasta su finalizacion.
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2. Cuando una parte se apersone tardiamente tomara el procedimiento en el
estado en que se encuentre.

Articulo 28. Acumulacion de casos y de autos

1. La Corte podra, en cualquier estado de la causa, ordenar la acumulacidon
de casos conexos entre si cuando haya identidad de partes, objeto y base
normativa.

2. La Corte también podra ordenar que las diligencias escritas u orales de
varios casos, comprendida la presentacion de testigos, se cumplan conjun-
tamente.

3. Previaconsultacon los Agentes y los Delegados, el Presidente podra ordenar
que dos 0 més casos sean instruidos conjuntamente.

Articulo 29. Resoluciones

1. Las sentencias y las resoluciones que pongan término al proceso son de la
competencia exclusiva de la Corte.

2. Las demas resoluciones seran dictadas por la Corte, si estuviere reunida;
si no lo estuviere, por el Presidente, salvo disposicion en contrario. Toda
decision del Presidente, que no sea de mero tramite, es recurrible ante la
Corte.

3. Contra las sentencias y resoluciones de la Corte no procede ningiin medio
de impugnacion.

Articulo 30. Publicacion de las sentencias y de otras decisiones
1. La Corte ordenara la publicacion de:

a. sus sentencias y otras decisiones, incluyendo los votos razonados,
disidentes o concurrentes, cuando cumplan los requisitos sehalados
en el articulo 56.2 del presente Reglamento;

b. las piezas del expediente, excepto las que sean consideradas irrele-
vantes o inconvenientes para este fin;

c. las actas de las audiencias;

d. todo documento que se considere conveniente.

2. Las sentencias se publicaran en los idiomas de trabajo del caso; los demas
documentos se publicaran en su lengua original.

3. Los documentos depositados en la Secretaria de la Corte, concernientes a
casos ya sentenciados, seran accesibles al pblico, salvo que la Corte haya
resuelto otra cosa.

Articulo 31. Aplicacion del articulo 63.1 de la Convencion

La aplicacion de ese precepto podra ser invocada en cualquier etapa de la
causa.
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Capitulo II
PROCEDIMIENTO ESCRITO

Articulo 32. Inicio del Proceso

La introduccion de una causa de conformidad con el articulo 61.1 de la Con-
vencion, se hara ante la Secretarfa de la Corte mediante la interposicion de la
demanda en los idiomas de trabajo.

Presentada la demanda en uno solo de esos idiomas no se suspendera el
tramite reglamentario, pero la traduccion al o a los otros debera presentarse
dentro de los 30 dias siguientes.

Articulo 33. Escrito de demanda

El escrito de la demanda expresara:

1. Las pretensiones (incluidas las referidas a las reparaciones y costas); las
partes en el caso; la exposicion de los hechos; las resoluciones de apertura
del procedimiento y de admisibilidad de la denuncia por la Comision; las
pruebas ofrecidas con indicacion de los hechos sobre los cuales versaran; la
individualizacion de los testigos y peritos y el objeto de sus declaraciones;
los fundamentos de derecho y las conclusiones pertinentes. Ademas, la Co-
mision debera consignar el nombre y la direccion del denunciante original,
asi como el nombre y la direccidn de las presuntas victimas, sus familiares
o sus representantes debidamente acreditados en caso de ser posible.

2. Los nombres de los Agentes o de los Delegados.

3. Elnombre y direccidon de los representantes de las presuntas victimas y sus
familiares. En caso de que esta informacion no sea sefialada en la demanda,
la Comisiodn sera la representante procesal de aquéllas como garante del
interés pablico bajo la Convencidon Americana, de modo a evitar la inde-
fension de las mismas(*).

Junto con la demanda se acompanara el informe a que se refiere el articulo 50

de la Convenciodn si es la Comision la que la introduce.

Articulo 34. Examen preliminar de la demanda

Si en el examen preliminar de la demanda el Presidente observare que los
requisitos fundamentales no han sido cumplidos, solicitara al demandante que
subsane los defectos dentro de un plazo de 20 dfas.

Articulo 35. Notificacion de la demanda
1. El Secretario comunicara la demanda a:
a. el Presidente y los jueces de la Corte;
b. el Estado demandado;
c. la Comision, si no es ella la demandante;
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d. el denunciante original, si se conoce;
e. la presunta victima, sus familiares o sus representantes debidamente
acreditados si fuere el caso.

2. El Secretario informaré sobre la presentacion de la demanda a los otros
Estados Partes, al Consejo Permanente de 1a OEA a través de su Presidente,
y al Secretario General de la OEA.

3. Junto con la notificacidn, el Secretario solicitara que en el plazo de 30 dias
los Estados demandados designen al Agente respectivo y, a la Comision,
el nombramiento de sus Delegados. Mientras los Delegados no hayan sido
nombrados, la Comision se tendra por suficientemente representada por su
Presidente para todos los efectos del caso.

Articulo 36. Escrito de solicitudes, argumentos y pruebas(*)

1. Notificada la demanda a la presunta victima, sus familiares o sus represen-
tantes debidamente acreditados, estos dispondran de un plazo improrroga-
ble de 2 meses para presentar autbnomamente a la Corte sus solicitudes,
argumentos y pruebas.

Articulo 37. Excepciones preliminares

1. Las excepciones preliminares sdlo podran ser opuestas en el escrito de
contestacion de la demanda.

2. Al oponer excepciones preliminares, se deberan exponer los hechos refe-
rentes a las mismas, los fundamentos de derecho, las conclusiones y los
documentos que las apoyen, asi como el ofrecimiento de los medios de
prueba que el promovente pretende hacer valer.

3. Lapresentacion de excepciones preliminares no suspende el procedimiento
en cuanto al fondo ni los plazos ni los términos respectivos.

4. Las partes en el caso que deseen presentar alegatos escritos sobre las excep-
ciones preliminares, podran hacerlo dentro de un plazo de 30 dfas contados
a partir de la recepcion de la comunicacion.

5. Cuando lo considere indispensable, la Corte podri fijar una audiencia es-
pecial para las excepciones preliminares, después de la cual decidira sobre
las mismas.

6. LaCorte podré resolver en una sola sentencia las excepciones preliminares
y el fondo del caso, en funcidn del principio de economia procesal.

Articulo 38. Contestacion de la Demanda

1. El demandado contestara por escrito la demanda dentro del plazo impro-
rrogable de los cuatro meses siguientes a la notificacion de la misma y la
contestacion contendra los mismos requisitos sehalados en el articulo 33
de este Reglamento. Dicha contestacion sera comunicada por el Secretario
a las personas mencionadas en el articulo 35.1 del mismo. Dentro de este
mismo plazo improrrogable el demandado debera presentar sus observa-
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ciones al escrito de solicitudes, argumentos y pruebas. Estas observaciones
pueden formularse en el mismo escrito de contestacion de la demanda o en
otro separado(*¥*).

2. El demandado debera declarar en su contestacion si acepta los hechos y las
pretensiones o si los contradice, y 1a Corte podra considerar como aceptados
aquellos hechos que no hayan sido expresamente negados y las pretensiones
que no hayan sido expresamente controvertidas.

Articulo 39. Otros actos del procedimiento escrito

Contestada la demanda y antes de la apertura del procedimiento oral, las
partes podran solicitar al Presidente la celebracion de otros actos del proce-
dimiento escrito. En este caso, si el Presidente lo estima pertinente, fijara los
plazos para la presentacion de los documentos respectivos.

Capitulo IIT
PROCEDIMIENTO ORAL

Articulo 40. Apertura
El Presidente sehalara la fecha de apertura del procedimiento oral y fijara las
audiencias que fueren necesarias.

Articulo 41. Direccion de los debates

1. El Presidente dirigira los debates en las audiencias, determinara el orden
en que tomaran la palabra las personas que en ellas puedan intervenir y
dispondra las medidas que sean pertinentes para la mejor realizacidon de las
audiencias.

2.  En cuanto al uso de la palabra por las victimas o las presuntas victimas,
sus familiares o sus representantes debidamente acreditados, se observara
lo estipulado en el articulo 23 del presente Reglamento.

Articulo 42. Preguntas durante los debates

1. Los jueces podran formular las preguntas que estimen pertinentes a toda
persona que comparezca ante la Corte.

2. Los testigos, los peritos y toda otra persona que la Corte decida oir podran
ser interrogados, bajo la moderacion del Presidente, por las personas a
quienes se refieren los articulos 21, 22 y 23 de este Reglamento.

3. El Presidente estard facultado para resolver sobre la pertinencia de las
preguntas formuladas y para dispensar de responderlas a la persona a
quien vayan dirigidas, a menos que la Corte resuelva otra cosa. No seran
admitidas las preguntas que induzcan las respuestas.

Articulo 43. Actas de las audiencias
l. De cada audiencia se levantara un acta resumida que expresara(*):
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a. el nombre de los jueces presentes;

b. el nombre de las personas mencionadas en los articulos 21, 22 y 23 de
este Reglamento que hubieren estado presentes;

c. losnombres y datos personales de los testigos, peritos y demas personas
que hayan comparecido;

d. las declaraciones hechas expresamente para que consten en acta por
los Estados Partes, por la Comisidn y por las victimas o las presuntas
victimas, sus familiares o sus representantes debidamente acredita-
dos;

e. el texto de las decisiones que la Corte hubiere tomado durante la
audiencia.

2. La Secretarfa grabara las audiencias y anexard una copia de la grabacion
al expediente.

3. Los Agentes, Delegados, las victimas o las presuntas victimas, sus fami-
liares o sus representantes debidamente acreditados, recibiran copia de la
grabacion de la audiencia pablica al término de ésta o dentro de los 15 dfas
siguientes.

Capitulo IV
DE LA PRUEBA

Articulo 44. Admision

1. Las pruebas promovidas por las partes solo seran admitidas si son ofrecidas
en lademanda y en su contestacion y en su caso, en el escrito de excepciones
preliminares y en su contestacion.

2. Las pruebas rendidas ante la Comision seran incorporadas al expediente,
siempre que hayan sido recibidas en procedimientos contradictorios, salvo
que la Corte considere indispensable repetirlas.

3. Excepcionalmente la Corte podra admitir una prueba si alguna de las partes
alegare fuerza mayor, un impedimento grave o hechos supervinientes en
momento distinto a los antes sefialados, siempre que se garantice a las partes
contrarias el derecho de defensa.

4. En el caso de la presunta victima, sus familiares o sus representantes
debidamente acreditados, la admision de pruebas se regird ademas por lo
dispuesto en los articulos 23, 36 y 37.5 del Reglamento.

Articulo 45. Diligencias probatorias de oficio

En cualquier estado de la causa la Corte podra:

1. Procurar de oficio toda prueba que considere atil. En particular, podra oir
en calidad de testigo, perito o por otro titulo, a cualquier persona cuyo
testimonio, declaracion u opinidn estime pertinente.

2. Requerir de las partes el suministro de alguna prueba que esté a su alcance
o de cualquier explicacion o declaracidon que, a su juicio, pueda ser Qtil.
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3. Solicitar a cualquier entidad, oficina, 6rgano o autoridad de su eleccion,
que obtenga informacion, que exprese una opinidon o que haga un informe
o dictamen sobre un punto determinado. Mientras la Corte no lo autorice,
los documentos respectivos no seran publicados.

4. Comisionar a uno o varios de sus miembros para que realicen cualquier
medida de instruccidn, incluyendo audiencias de recepcion de prueba, ya
sea en la sede de la Corte o fuera de ésta(*).

Articulo 46. Gastos de la prueba
La parte que proponga una prueba cubrira los gastos que ella ocasione.

Articulo 47. Citacion de testigos y peritos(**)

1. LaCorte fijara la oportunidad para la presentacion, a cargo de las partes, de
los testigos y peritos que considere necesario escuchar. Asimismo, al citar
al testigo y al perito, la Corte indicaré el objeto del testimonio o peritaje.

2. La parte que ofrece una prueba de testigos o peritos se encargard de su
comparecencia ante el Tribunal.

3. LaCorte podra requerir que determinados testigos y peritos ofrecidos por las
partes presten sus testimonios o peritazgos a través de declaracion rendida
ante fedatario pablico (affidavit). Una vez recibida la declaracion rendida
ante fedatario piblico (affidavit), ésta se trasladara a la o las otras partes
para que presenten sus observaciones.

Articulo 48. Juramento o declaracion solemne de los testigos y peritos

1. Después de verificada su identidad y antes de testificar, todo testigo pres-
tara juramento o har4 una declaracion solemne en que afirmara que dir la
verdad, toda la verdad y nada mas que la verdad.

2. Después de verificada su identidad y antes de desempenar su oficio, todo
perito prestard juramento o hara una declaracion solemne en que afirmara
que ejercera sus funciones con todo honor y con toda conciencia.

3. El juramento o declaracion a que se refiere este articulo se cumplira ante
la Corte o ante el Presidente u otro de los jueces que actlie por delegacion
de ella.

Articulo 49. Objeciones contra testigos

1. Eltestigo podra ser objetado por cualesquiera de las partes antes de prestar
declaracion.

2. La Corte podra, si lo estimare {til, oir a titulo informativo a una persona
que estaria impedida para declarar como testigo.

3. El valor de las declaraciones y el de las objeciones de las partes sobre las
mismas serd apreciado por la Corte.
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Articulo 50. Recusacion de peritos

1. Las causales de impedimento para los jueces previstas en el articulo 19.1
del Estatuto seran aplicables a los peritos.

2. Larecusacion debera proponerse dentro de los 15 dias siguientes a la no-
tificacion de la designacion del perito.

3. Si el perito recusado contradijere la causal invocada, la Corte decidira.
Sin embargo, no estando reunida la Corte, el Presidente, en consulta con
la Comision Permanente, podrd ordenar que se evacle la prueba, dando
de ello cuenta a la Corte, la cual resolvera en definitiva sobre el valor de
ésta.

4. Cuando fuere necesario designar un nuevo perito, la Corte decidira. Sin em-
bargo, si existiere urgencia en evacuar la prueba, el Presidente, en consulta
con la Comision Permanente, hara la designacion, dando de ello cuenta a
la Corte, la cual resolvera en definitiva sobre el valor de la prueba.

Articulo 51. Proteccion de testigos y peritos

Los Estados no podran enjuiciar a los testigos ni a los peritos, ni ejercer
represalias contra ellos o sus familiares, a causa de sus declaraciones o dicta-
menes rendidos ante la Corte.

Articulo 52. Incomparecencia o falsa deposicion

La Corte pondra en conocimiento de los Estados los casos en que las per-
sonas requeridas para comparecer o declarar no comparecieren o rehusaren
deponer sin motivo legitimo o que, en el parecer de la misma Corte, hayan
violado el juramento o la declaracion solemne, para los fines previstos en la
legislacion nacional correspondiente.

Capitulo V
TERMINACION ANTICIPADA DEL PROCESO

Articulo 53. Sobreseimiento del caso

1. Cuando la parte demandante notificare a la Corte su desistimiento, ésta
resolvera, oida la opinion de las otras partes en el caso, si hay lugar al de-
sistimiento y, en consecuencia, si procede sobreseer y declarar terminado
el asunto.

2. Siel demandado comunicare a la Corte su allanamiento a las pretensiones
de la parte demandante y a las de los representantes de las presuntas victi-
mas, sus familiares o representantes, la Corte, oido el parecer de las partes
en el caso, resolvera sobre la procedencia del allanamiento y sus efectos
juridicos. En este supuesto, la Corte procedera a determinar, cuando fuere
el caso, las reparaciones y costas correspondientes(*).
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Articulo 54. Solucion amistosa

Cuando las partes en un caso ante la Corte comunicaren a ésta la existencia de
una solucidn amistosa, de un avenimiento o de otro hecho idoneo para la solucion
del litigio, la Corte podra declarar terminado el asunto.

Articulo 55. Prosecucion del examen del caso

La Corte, teniendo en cuenta las responsabilidades que le incumben de proteger
los derechos humanos, podra decidir que prosiga el examen del caso, aun en
presencia de los supuestos sefialados en los articulos precedentes.

Capitulo VI
DE LAS SENTENCIAS

Articulo 56. Contenido de las sentencias
1. La sentencia contendra:

a.

T TR e e o

El nombre del Presidente y de los demas jueces que la hubieren dictado,
del Secretario y del Secretario Adjunto;

la identificacidn de las partes y sus representantes;

una relacion de los actos del procedimiento;

la determinacidn de los hechos;

las conclusiones de las partes;

los fundamentos de derecho;

la decision sobre el caso;

el pronunciamiento sobre las reparaciones y costas, si procede;
el resultado de la votacion;

la indicacion sobre cuél de los textos hace fe.

2. Todo juez que haya participado en el examen de un caso tiene derecho a
unir a la sentencia su voto razonado, concurrente o disidente. Estos votos
deberan ser presentados dentro del plazo fijado por el Presidente, de modo
que puedan ser conocidos por los jueces antes de la notificacion de la sen-
tencia. Dichos votos sdlo podran referirse a lo tratado en las sentencias.

Articulo 57. Sentencia de reparaciones

1. Cuando en la sentencia de fondo no se hubiere decidido especificamente
sobre reparaciones, la Corte fijara la oportunidad para su posterior decision
y determinari el procedimiento.

2. Sila Corte fuere informada de que las partes en el caso han llegado a un
acuerdo respecto al cumplimiento de la sentencia sobre el fondo, verificara que
el acuerdo sea conforme con la Convencion y dispondré lo conducente.

Articulo 58. Pronunciamiento y comunicacion de la sentencia
1. Llegado el estado de sentencia, la Corte deliberara en privado y aprobara
la sentencia, la cual sera notificada a las partes por la Secretaria.
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2. Mientras no se haya notificado la sentencia a las partes, los textos, los
razonamientos y las votaciones permaneceran en secreto.

3. Las sentencias seran firmadas por todos los jueces que participaron en la
votacion y por el Secretario. Sin embargo, sera valida la sentencia firmada
por la mayoria de los jueces y por el Secretario.

4. Los votos razonados, disidentes o concurrentes seran suscritos por los
respectivos jueces que los sustenten y por el Secretario.

5. Las sentencias concluirdn con una orden de comunicacion y ejecucion
firmada por el Presidente y por el Secretario y sellada por éste.

6. Los originales de las sentencias quedaran depositados en los archivos de
la Corte. El Secretario expedira copias certificadas a los Estados Partes,
a las partes en el caso, al Consejo Permanente a través de su Presidente,
al Secretario General de la OEA, y a toda otra persona interesada que lo
solicite.

Articulo 59. Demanda de interpretacion

1. Lademanda de interpretacion a que se refiere el articulo 67 de la Convencion
podra promoverse en relacion con las sentencias de fondo o de reparacio-
nes y se presentara en la Secretaria de la Corte indicandose en ella, con
precision, las cuestiones relativas al sentido o alcance de la sentencia cuya
interpretacion se pida.

2. El Secretario comunicara la demanda de interpretacion a las partes en el caso
y les invitara a presentar las alegaciones escritas que estimen pertinentes
dentro del plazo fijado por el Presidente.

3. Para el examen de la demanda de interpretacion la Corte se reunira, si es
posible, con la composicion que tenfa al dictar la sentencia respectiva.
Sin embargo, en caso de fallecimiento, renuncia, impedimento, excusa o
inhabilitacion, se sustituira al juez de que se trate segiin el articulo 16 de
este Reglamento.

4. Lademanda de interpretacion no suspendera la ejecucion de la sentencia.

5. LaCorte determinara el procedimiento que se seguird y resolvera mediante
una sentencia.

TITULO III
DE LAS OPINIONES CONSULTIVAS

Articulo 60. Interpretacion de la Convencion

1. Las solicitudes de opinidn consultiva previstas en el articulo 64.1 de la
Convencidn deberan formular con precision las preguntas especificas sobre
las cuales se pretende obtener la opinidn de la Corte.

2. Las solicitudes de opinion consultiva formuladas por un Estado miembro o
por la Comision, deberan indicar, ademas, las disposiciones cuya interpre-
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tacion se pide, las consideraciones que originan la consulta y el nombre y
direccidn del Agente o de los Delegados.

3. Silainiciativa de la opinidon consultiva es de otro 6érgano de la OEA distinto
de la Comisidn, la solicitud debera precisar, ademéas de lo mencionado en
el parrafo anterior, la manera en que la consulta se refiere a su esfera de
competencia.

Articulo 61. Interpretacion de otros tratados

1. Silasolicitud se refiere a la interpretacion de otros tratados concernientes a
la proteccidon de los derechos humanos en los Estados americanos prevista
en el articulo 64.1 de la Convencion, debera ser identificado el tratado y las
partes en €l, las preguntas especificas sobre las cuales se pretende obtener
la opinion de la Corte y las consideraciones que originan la consulta.

2. Silasolicitud emana de uno de los 6rganos de la OEA, se sefialara la razon
por la cual la consulta se refiere a su esfera de competencia.

Articulo 62. Interpretacion de leyes internas
1. La solicitud de una opinidn consultiva presentada de conformidad con el
articulo 64.2 de la Convencidn debera sefalar:

a. lasdisposiciones de derecho interno, asi como las de la Convencion o
de otros tratados concernientes a la proteccion a los derechos humanos,
que son objeto de la consulta;

b. las preguntas especificas sobre las cuales se pretende obtener la opinidn
de la Corte;

c. el nombre y la direccion del Agente del solicitante.

2. Ala solicitud se acompafara copia de las disposiciones internas a que se
refiera la consulta.

Articulo 63. Procedimiento

1. Una vez recibida una solicitud de opinion consultiva, el Secretario trans-
mitird copia a todos los Estados miembros, a la Comisidn, al Consejo
Permanente de la OEA a través de su Presidente, al Secretario General de
la OEA y a los Organos de ésta a cuya esfera de competencia se refiera el
tema de la consulta, si fuere del caso.

2. El Presidente fijara un plazo para que los interesados remitan sus observa-
ciones escritas.

3. El Presidente podra invitar o autorizar a cualquier persona interesada para
que presente su opinidn escrita sobre los puntos sometidos a consulta. Si la
solicitud es de aquéllas a que se refiere el articulo 64.2 de la Convencidn,
lo podra hacer previa consulta con el Agente.

4. Una vez concluido el procedimiento escrito, la Corte decidira si considera
conveniente la realizacidon del procedimiento oral y fijard la audiencia, a
menos que delegue este @iltimo cometido en el Presidente. En el caso de lo
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previsto en el articulo 64.2 de la Convencidn se hara previa consulta con
el Agente.

Articulo 64. Aplicacion analogica
La Corte aplicari al tramite de las opiniones consultivas las disposiciones del
Titulo II de este Reglamento en la medida en que las juzgue compatibles.

Articulo 65. Emision y contenido de las opiniones consultivas

1. La emision de las opiniones consultivas se regird por lo dispuesto en el
articulo 58 de este Reglamento.

2. La opinion consultiva contendra:

a. elnombre del Presidente y de los demaés jueces que la hubieren emitido,
del Secretario y del Secretario Adjunto;

las cuestiones sometidas a la Corte;

una relacion de los actos del procedimiento;

los fundamentos de derecho;

la opinion de la Corte;

. laindicacion de cual de los textos hace fe.

3. Todo juez que haya participado en la emisidon de una opinion consultiva
tiene derecho a unir a la de la Corte, su voto razonado, disidente o concu-
rrente. Estos votos deberan ser presentados dentro del plazo fijado por el
Presidente, de modo que puedan ser conocidos por los jueces antes de la
comunicacion de la opinion consultiva. Para su publicacion se aplicara lo
dispuesto en el articulo 30.1.a de este Reglamento.

4. Las opiniones consultivas podran ser leidas en ptblico.

me a0 o

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 66. Reformas al Reglamento

El presente Reglamento podra ser reformado por decision de la mayoria
absoluta de los Jueces Titulares de la Corte y deroga, a partir de su entrada en
vigor, las normas reglamentarias anteriores.

Articulo 67. Entrada en vigor

El presente Reglamento, cuyos textos en espanol e inglés son igualmente
auténticos, entrara en vigor el 1 de junio de 2001.

Dado en la sede de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en San
José de Costa Rica el dia 24 de noviembre de 2000.

Antdnio A. Cancado Trindade / Presidente
Sergio Garcia Ramirez
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Hernan Salgado Pesantes

Maéximo Pacheco Gomez

Oliver Jackman

Alirio Abreu Burelli

Carlos Vicente de Roux Rengifo
Manuel E. Ventura Robles / Secretario

Comuniquese y ejecltese,

Antonio A. Cangado Trindade
Presidente

Manuel E. Ventura Robles
Secretario
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Carta Democratica Interamericana
(«Declaracion de Lima», 2001)

Nosotros, los Ministros de Relaciones Exteriores y Jefes de Delegacion, re-
presentantes de los gobiernos democraticamente elegidos de las Américas,
reunidos en la ciudad de Lima en el vigésimo octavo periodo extraordinario
de sesiones de la Asamblea General de la Organizacidon de los Estados
Americanos, como una expresion de nuestro compromiso politico con
la democracia y de conformidad con los mandatos de nuestros Jefes de
Estado y de Gobierno en la Tercera Cumbre de las Américas, realizada en
la ciudad de Québec, hemos adoptado, mediante la resolucion AG/RES.
1 (XXVIII-E/01), la Carta Democratica Interamericana.

Firmada en la ciudad de Lima, Reptblica del Per( a los once dias del mes
de septiembre del afio dos mil uno.

RESOLUCION
LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO que la Carta de la Organizacion de los Estados Ameri-
canos reconoce que la democracia representativa es indispensable para la
estabilidad, la paz y el desarrollo de la region y que uno de los prop0sitos
de la OEA es promover y consolidar la democracia representativa dentro
del respeto del principio de no intervencion;

RECONOCIENDO los aportes de la OEA y de otros mecanismos regio-
nales y subregionales en la promocion y consolidacion de la democracia
en las Américas;

RECORDANDO que los Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas
reunidos en la Tercera Cumbre de las Américas, celebrada del 20 al 22 de
abril de 2001 en la ciudad de Quebec, adoptaron una clausula democratica
que establece que cualquier alteracion o ruptura inconstitucional del orden
democratico en un Estado del Hemisferio constituye un obstaculo insu-
perable para la participacion del gobierno de dicho Estado en el proceso
de Cumbres de las Américas;

TENIENDO EN CUENTA que las clausulas democraticas existentes en
los mecanismos regionales y subregionales expresan los mismos objeti-
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vos que la clausula democratica adoptada por los Jefes de Estado y de
Gobierno en la ciudad de Quebec;

REAFIRMANDO que el caracter participativo de la democracia en nues-
tros paises en los diferentes ambitos de la actividad pablica contribuye a la
consolidacidn de los valores democraticos y a la libertad y la solidaridad
en el Hemisferio;

CONSIDERANDO que la solidaridad y la cooperacion de los Estados
americanos requieren la organizacion politica de 1os mismos sobre la base
del ejercicio efectivo de la democracia representativa y que el crecimiento
econdmico y el desarrollo social basados en la justicia y la equidad y la
democracia son interdependientes y se refuerzan mutuamente;

REAFIRMANDO que la lucha contra la pobreza, especialmente la elimi-
nacidn de la pobreza critica, es esencial para la promocion y consolidacion
de la democracia y constituye una responsabilidad comiin y compartida
de los Estados americanos;

TENIENDO PRESENTE que la Declaracion Americana de los Derechos
y Deberes del Hombre y la Convencidon Americana sobre Derechos Hu-
manos contienen los valores y principios de libertad, igualdad y justicia
social que son intrinsecos a la democracia;

REAFIRMANDO que la promocion y proteccion de los derechos humanos
es condicion fundamental para la existencia de una sociedad democra-
tica, y reconociendo la importancia que tiene el continuo desarrollo y
fortalecimiento del sistema interamericano de derechos humanos para la
consolidacion de la democracia;

CONSIDERANDO que la educacién es un medio eficaz para fomentar
la conciencia de los ciudadanos con respecto a sus propios paises y, de
esa forma, lograr una participacion significativa en el proceso de toma de
decisiones, y reafirmando la importancia del desarrollo de los recursos
humanos para lograr un sistema democratico y solido;

RECONOCIENDO que un medio ambiente sano es indispensable para
el desarrollo integral del ser humano, lo que contribuye a la democracia
y la estabilidad politica;

TENIENDO PRESENTE que el Protocolo de San Salvador en materia
de derechos econdmicos, sociales y culturales resalta la importancia de
que tales derechos sean reafirmados, desarrollados, perfeccionados y pro-
tegidos en funcidn de consolidar el régimen democratico representativo
de gobierno;

RECONOCIENDO que el derecho de los trabajadores de asociarse libre-
mente para la defensa y promocion de sus intereses es fundamental para
la plena realizacion de los ideales democraticos;
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TENIENDO EN CUENTA que, en el Compromiso de Santiago con la
Democracia y la Renovacion del Sistema Interamericano, los Ministros
de Relaciones Exteriores expresaron su determinacion de adoptar un
conjunto de procedimientos eficaces, oportunos y expeditos para asegu-
rar la promocidn y defensa de la democracia representativa dentro del
respeto del principio de no intervencidn; y que la resolucion AG/RES.
1080 (XXI-O/91) estableciod, consecuentemente, un mecanismo de accion
colectiva en caso de que se produjera una interrupcidon abrupta o irregular
del proceso politico institucional democratico o del legitimo ejercicio
del poder por un gobierno democraticamente electo en cualquiera de los
Estados Miembros de la Organizacidon, materializando asi una antigua
aspiracion del Continente de responder rapida y colectivamente en defensa
de la democracia;

RECORDANDO que, en la Declaracion de Nassau (AG/DEC. 1 (XXII-
0/92)), se acordd desarrollar mecanismos para proporcionar la asistencia
que los Estados Miembros soliciten para promover, preservar y fortalecer
la democracia representativa, a fin de complementar y ejecutar lo previsto
en la resolucion AG/RES. 1080 (XXI-O/91);

TENIENDO PRESENTE que, en la Declaracion de Managua para la Pro-
mocidn de la Democracia y el Desarrollo (AG/DEC. 4 (XXIII-0/93)), los
Estados Miembros expresaron su convencimiento de que la democracia, la
paz y el desarrollo son partes inseparables e indivisibles de una vision re-
novada e integral de la solidaridad americana, y que de la puesta en marcha
de una estrategia inspirada en la interdependencia y complementariedad
de esos valores dependera la capacidad de la Organizacion de contribuir
a preservar y fortalecer las estructuras democraticas en el Hemisferio;

CONSIDERANDO que, en la Declaracidon de Managua para la Promocion
de la Democracia y el Desarrollo, los Estados Miembros expresaron su
conviccion de que la mision de la Organizacion no se limita a la defensa
de la democracia en los casos de quebrantamiento de sus valores y prin-
cipios fundamentales, sino que requiere ademéas una labor permanente y
creativa dirigida a consolidarla, asi como un esfuerzo permanente para
prevenir y anticipar las causas mismas de los problemas que afectan el
sistema democratico de gobierno;

TENIENDO PRESENTE que los Ministros de Relaciones Exteriores
de las Américas, en ocasion del trigésimo primer periodo ordinario de
sesiones de la Asamblea General, en San José de Costa Rica, dando
cumplimiento a la expresa instruccion de los Jefes de Estado y de Go-
bierno reunidos en la Tercera Cumbre, celebrada en la ciudad de Quebec,
aceptaron el documento de base de la Carta Democratica Interamericana y
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encomendaron al Consejo Permanente su fortalecimiento y ampliacion,
de conformidad con la Carta de la OEA, para su aprobacidon definitiva
en un periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General en la
ciudad de Lima, Pert;

RECONOCIENDO que todos los derechos y obligaciones de los Estados
Miembros conforme a la Carta de la OEA representan el fundamento de
los principios democraticos del Hemisferio; y

TENIENDO EN CUENTA el desarrollo progresivo del derecho internacio-
nal y la conveniencia de precisar las disposiciones contenidas en la Carta
de la Organizacidon de los Estados Americanos e instrumentos basicos
concordantes relativas a la preservacion y defensa de las instituciones
democriticas, conforme a la practica establecida,

RESUELVE:

Aprobar la siguiente

Carta Democratica Interamericana

I La democracia y el sistema interamericano

Articulo 1

Los pueblos de América tienen derecho a la democracia y sus gobiernos la
obligacion de promoverla y defenderla.

La democracia es esencial para el desarrollo social, politico y econdmico de los
pueblos de las Américas.

Articulo 2

El ejercicio efectivo de la democracia representativa es la base del estado de
derecho y los regimenes constitucionales de los Estados Miembros de la Orga-
nizacidn de los Estados Americanos. La democracia representativa se refuerza y
profundiza con la participacion permanente, ética y responsable de la ciudadania
en un marco de legalidad conforme al respectivo orden constitucional.

Articulo 3

Son elementos esenciales de la democracia representativa, entre otros, el respeto
a los derechos humanos y las libertades fundamentales; el acceso al poder y su
ejercicio con sujecion al estado de derecho; la celebracion de elecciones periodi-
cas, libres, justas y basadas en el sufragio universal y secreto como expresion de
la soberania del pueblo; el régimen plural de partidos y organizaciones politicas;
y la separacion e independencia de los poderes pablicos.
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Articulo 4

Son componentes fundamentales del ejercicio de la democracia la transparencia
de las actividades gubernamentales, la probidad, la responsabilidad de los go-
biernos en la gestion piblica, el respeto por los derechos sociales y la libertad
de expresion y de prensa.

La subordinacién constitucional de todas las instituciones del Estado a la au-
toridad civil legalmente constituida y el respeto al estado de derecho de todas
las entidades y sectores de la sociedad son igualmente fundamentales para la
democracia.

Articulo 5

El fortalecimiento de los partidos y de otras organizaciones politicas es priori-
tario para la democracia. Se debera prestar atencion especial a la problematica
derivada de los altos costos de las campanas electorales y al establecimiento de
un régimen equilibrado y transparente de financiacion de sus actividades.

Articulo 6

La participacion de la ciudadania en las decisiones relativas a su propio desarrollo
es un derecho y una responsabilidad. Es también una condicion necesaria para
el pleno y efectivo ejercicio de la democracia. Promover y fomentar diversas
formas de participacion fortalece la democracia.

IT La democracia y los derechos humanos

Articulo 7

La democracia es indispensable para el ejercicio efectivo de las libertades
fundamentales y los derechos humanos, en su caracter universal, indivisible e
interdependiente, consagrados en las respectivas constituciones de los Estados y
en los instrumentos interamericanos e internacionales de derechos humanos.

Articulo 8

Cualquier persona o grupo de personas que consideren que sus derechos huma-
nos han sido violados pueden interponer denuncias o peticiones ante el sistema
interamericano de promocidn y proteccion de los derechos humanos conforme
a los procedimientos establecidos en el mismo.

Los Estados Miembros reafirman su intencion de fortalecer el sistema intera-
mericano de proteccion de los derechos humanos para la consolidacion de la
democracia en el Hemisferio.

Articulo 9
La eliminacion de toda forma de discriminacion, especialmente la discrimi-
nacion de género, étnica y racial, y de las diversas formas de intolerancia, as{

168

DR © 2005. Instituto Interamericano de Derechos Humanos
https://www.iidh.ed.cr/



Esta obra forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM

www.juridicas.unam.mx https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv _ Libro completo en:
https://tinyurl.com/y6eaS5gek

INSTRUMENTOS GENERALES DE DERECHOS HUMANOS

como la promocion y proteccion de los derechos humanos de los pueblos indi-
genas y los migrantes y el respeto a la diversidad étnica, cultural y religiosa en
las Américas, contribuyen al fortalecimiento de la democracia y la participacion
ciudadana.

Articulo 10

La promocion y el fortalecimiento de la democracia requieren el ejercicio pleno
y eficaz de los derechos de los trabajadores y la aplicacion de normas laborales
basicas, tal como estan consagradas en la Declaracion de la Organizacion Inter-
nacional del Trabajo (OIT) relativa a los Principios y Derechos Fundamentales en
el Trabajo y su Seguimiento, adoptada en 1998, asi como en otras convenciones
bésicas afines de la OIT. La democracia se fortalece con el mejoramiento de las
condiciones laborales y la calidad de vida de los trabajadores del Hemisferio.

III Democracia, desarrollo integral y combate a la pobreza

Articulo 11
La democracia y el desarrollo econdmico y social son interdependientes y se
refuerzan mutuamente.

Articulo 12

La pobreza, el analfabetismo y los bajos niveles de desarrollo humano son
factores que inciden negativamente en la consolidacion de la democracia. Los
Estados Miembros de la OEA se comprometen a adoptar y ejecutar todas las
acciones necesarias para la creacion de empleo productivo, la reduccion de la
pobreza y la erradicacion de la pobreza extrema, teniendo en cuenta las dife-
rentes realidades y condiciones econdmicas de los paises del Hemisferio. Este
compromiso comf{in frente a los problemas del desarrollo y la pobreza también
destaca la importancia de mantener los equilibrios macroecondémicos y el im-
perativo de fortalecer la cohesion social y la democracia.

Articulo 13

La promocion y observancia de los derechos econdmicos, sociales y culturales
son consustanciales al desarrollo integral, al crecimiento econdmico con equidad
y ala consolidacion de la democracia en los Estados del Hemisferio.

Articulo 14

Los Estados Miembros acuerdan examinar periddicamente las acciones adop-
tadas y ejecutadas por la Organizacion encaminadas a fomentar el didlogo, la
cooperacion para el desarrollo integral y el combate a la pobreza en el Hemis-
ferio, y tomar las medidas oportunas para promover estos objetivos.
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Articulo 15

El ejercicio de la democracia facilita la preservacion y el manejo adecuado del
medio ambiente. Es esencial que los Estados del Hemisferio implementen po-
liticas y estrategias de proteccion del medio ambiente, respetando los diversos
tratados y convenciones, para lograr un desarrollo sostenible en beneficio de
las futuras generaciones.

Articulo 16

La educacion es clave para fortalecer las instituciones democraticas, promover
el desarrollo del potencial humano y el alivio de la pobreza y fomentar un
mayor entendimiento entre los pueblos. Para lograr estas metas, es esencial
que una educacidn de calidad esté al alcance de todos, incluyendo a las nihas
y las mujeres, los habitantes de las zonas rurales y las personas que pertenecen
a las minorias.

IV Fortalecimiento y preservacion de la institucionalidad demo-
cratica

Articulo 17

Cuando el gobierno de un Estado Miembro considere que esta en riesgo su pro-
ceso politico institucional democratico o su legitimo ejercicio del poder, podra
recurrir al Secretario General o al Consejo Permanente a fin de solicitar asistencia
para el fortalecimiento y preservacion de la institucionalidad democratica.

Articulo 18

Cuando en un Estado Miembro se produzcan situaciones que pudieran afectar el
desarrollo del proceso politico institucional democratico o el legitimo ejercicio
del poder, el Secretario General o el Consejo Permanente podra, con el consen-
timiento previo del gobierno afectado, disponer visitas y otras gestiones con la
finalidad de hacer un analisis de la situacion. El Secretario General elevara un
informe al Consejo Permanente, y éste realizard una apreciacion colectiva de
la situacidn y, en caso necesario, podra adoptar decisiones dirigidas a la preser-
vacion de la institucionalidad democratica y su fortalecimiento.

Articulo 19

Basado en los principios de la Carta de la OEA y con sujecion a sus normas,
y en concordancia con la clausula democréatica contenida en la Declaracion
de la ciudad de Quebec, la ruptura del orden democratico o una alteracion del
orden constitucional que afecte gravemente el orden democratico en un Estado
Miembro constituye, mientras persista, un obstaculo insuperable para la partici-
pacion de su gobierno en las sesiones de la Asamblea General, de 1a Reunion de
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Consulta, de los Consejos de la Organizacion y de las conferencias especializadas,
de las comisiones, grupos de trabajo y deméas drganos de la Organizacion.

Articulo 20

En caso de que en un Estado Miembro se produzca una alteracion del orden
constitucional que afecte gravemente su orden democratico, cualquier Estado
Miembro o el Secretario General podra solicitar la convocatoria inmediata del
Consejo Permanente para realizar una apreciacion colectiva de la situacion y
adoptar las decisiones que estime conveniente.

El Consejo Permanente, segiin la situacion, podra disponer la realizacion de las
gestiones diplomaticas necesarias, incluidos los buenos oficios, para promover
la normalizacidn de la institucionalidad democratica.

Si las gestiones diplomaticas resultaren infructuosas o si la urgencia del caso lo
aconsejare, el Consejo Permanente convocara de inmediato un periodo extraor-
dinario de sesiones de la Asamblea General para que ésta adopte las decisiones
que estime apropiadas, incluyendo gestiones diplomaticas, conforme a la Carta
de la Organizacion, el derecho internacional y las disposiciones de la presente
Carta Democritica.

Durante el proceso se realizaran las gestiones diplomaéticas necesarias, inclui-
dos los buenos oficios, para promover la normalizacion de la institucionalidad
democritica.

Articulo 21

Cuando la Asamblea General, convocada a un periodo extraordinario de sesiones,
constate que se ha producido la ruptura del orden democratico en un Estado
Miembro y que las gestiones diplométicas han sido infructuosas, conforme a
la Carta de la OEA tomara la decision de suspender a dicho Estado Miembro
del ejercicio de su derecho de participacion en la OEA con el voto afirmativo
de los dos tercios de los Estados Miembros. La suspension entrara en vigor de
inmediato.

El Estado Miembro que hubiera sido objeto de suspensidon debera continuar
observando el cumplimiento de sus obligaciones como miembro de la Organi-
zacion, en particular en materia de derechos humanos.

Adoptada la decisidon de suspender a un gobierno, la Organizacidon mantendra
sus gestiones diplométicas para el restablecimiento de la democracia en el
Estado Miembro afectado.

Articulo 22

Una vez superada la situacidon que motivo la suspension, cualquier Estado
Miembro o el Secretario General podra proponer a la Asamblea General el le-
vantamiento de la suspension. Esta decision se adoptara por el voto de los dos
tercios de los Estados Miembros, de acuerdo con la Carta de la OEA.
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V La democracia y las misiones de observacion electoral

Articulo 23

Los Estados Miembros son los responsables de organizar, llevar a cabo y ga-
rantizar procesos electorales libres y justos.

Los Estados Miembros, en ejercicio de su soberania, podran solicitar a la OEA
asesoramiento o asistencia para el fortalecimiento y desarrollo de sus institu-
ciones y procesos electorales, incluido el envio de misiones preliminares para
ese proposito.

Articulo 24

Las misiones de observacion electoral se llevaran a cabo por solicitud del Estado
Miembro interesado. Con tal finalidad, el gobierno de dicho Estado y el Secre-
tario General celebraran un convenio que determine el alcance y la cobertura de
la mision de observacidn electoral de que se trate. El Estado Miembro debera
garantizar las condiciones de seguridad, libre acceso a la informacion y amplia
cooperacion con la mision de observacion electoral.

Las misiones de observacion electoral se realizardn de conformidad con los
principios y normas de la OEA. La Organizacion debera asegurar la eficacia e
independencia de estas misiones, para lo cual se las dotara de los recursos ne-
cesarios. Las mismas se realizaran de forma objetiva, imparcial y transparente,
y con la capacidad técnica apropiada.

Las misiones de observacion electoral presentaran oportunamente al Consejo Per-
manente, a través de la Secretaria General, los informes sobre sus actividades.

Articulo 25

Las misiones de observacion electoral deberan informar al Consejo Permanente,
através de la Secretarfa General, si no existiesen las condiciones necesarias para
la realizacidn de elecciones libres y justas.

La OEA podra enviar, con el acuerdo del Estado interesado, misiones especiales
a fin de contribuir a crear o mejorar dichas condiciones.

VI Promocion de la cultura democratica

Articulo 26

La OEA continuara desarrollando programas y actividades dirigidos a promover
los principios y practicas democraticas y fortalecer la cultura democratica en
el Hemisferio, considerando que la democracia es un sistema de vida fundado
en la libertad y el mejoramiento econémico, social y cultural de los pueblos.
La OEA mantendra consultas y cooperacion continua con los Estados Miem-
bros, tomando en cuenta los aportes de organizaciones de la sociedad civil que
trabajen en esos ambitos.
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Articulo 27

Los programas y actividades se dirigiran a promover la gobernabilidad, 1a buena
gestion, los valores democraticos y el fortalecimiento de la institucionalidad
politica y de las organizaciones de la sociedad civil. Se prestara atencion espe-
cial al desarrollo de programas y actividades para la educacidn de la nifiez y la
juventud como forma de asegurar la permanencia de los valores democraticos,
incluidas la libertad y la justicia social.

Articulo 28

Los Estados promoveran la plena e igualitaria participacion de la mujer en las
estructuras politicas de sus respectivos paises como elemento fundamental para
la promocion y ejercicio de la cultura democratica.
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