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¢éste, pase personalmente, 6 nombre sugeto
de su-confianza que requiera de pago al

citado D. N. por la expresada suma; y que

en el caso de no satisfacerla, proceda 4
trabar ejecucion en bienes suficientes 4 cu-

brir 12 deuda y costas, guarddndolos en su

poder (6 en los agentes del Banco nacional
en los casos prevenidos), 6 nombre deposi-

- tario que se encargue de ellos y los man-

~ tenga 4 disposicion del juez de Hacienda
del Partido de tal parte; y que en fin, prac-
tique cuantas diligencias sean necesarias,
hasta efectuar el cobro de la repetida can-
tidad, segun previene el decreto de 20 de
Enero dltimo; sirviéndose develverme el
presente, diligenciado que sea en todas sns
partes. Tesoreria 6 administracion de tal
parte, fecha y firma. _

14. Los funcionarios4 quienes se dirijan
tales exhortos, deberan obsequiarlos des-
de el momento que los reciban, poniendo
4 continuacion el mandamiento siguiente:

Administracion ds tal parte, fecha.

- Cdmplase lo prevenido en el exhorto an-
terior, 4 cuyo fin pdsese por mi (¢ por el
comisionado que al efecto nombre) 4 la ca-

ga de D. N. 4 notificarlo, etc., continuin-

dose despues en la forma que se ha dicho
pera los mandamientos de notificucion,
clausura ¢ embargo, y devolviéndose las
diligencias al exhortante, luego que estén
concluidas, para que éste las pase al juez
respectivo. ‘

15. Todoes los mandainientos, exhortos
¥y demas diligenciss que se practicaren en
uso do la potestad couctiva, deberin ex-
tenderse en papel del sello cuarto, confor-
me al reglamento de 23 de Noviembre 1l-
timo, cuyo valor incluirdn los jueces de
Hacienda en las costas, cuando haya con-
denacion de éstas, con arreglo 4 la circu-
lar de 26 de este mes.

Numzro 1817,
Erero 30 de 1837.—Providencia de la Secre-

- laria-de Querra.— Prevenciones & que deben

arreglarse en lo sucesivo las misicas milua-
res de los cuerpos permanentes y activos.

Habiéndose instruido expediente para
el arreglo de las mdsicas militares en los
cuerpos, el Exemo. Sr. presidente interino,
de conformidad con la opinion que han da-
do en el particular Ios sefiores inspectores
y directores generales de las armas, se ha
servide determinar, que en lo sucesivo las
musicas militares de los cuerpos de milicia
permanente y activa, se arreglen 6 resta-
blezcan conforme 4 las prevenciones si-
guientes: -

1* Que los doce individuos que la ley
de 12 de Setiembre de 828, concede 4 log
cuerpos con el haber de tambores para Ia
musica, deberdn ser filiados, ¥ quedar su-
Jetos al tiempo, penas y obligaciones de log
soldados, 4 excepcion de servicio de armas
¥ mecsnico.

2* Que los musicos que contraten los
cuerpos, sea con arreglo 4 lo que previene
la resolucion del supremo gobierno de 3 de
Octubre de 826, no debiendo en manera
alguna ser gravosos al erario ni 2l seldado.

3* Quo no se admita 4 los mdsicos de
contrata la condision de no marchar con el
cuerpo donde quiera que éste tenga 6rden
de dirigirse,

4* Que se anulen todas las filiaciones
que se hayan formado y no estén confor-
mes con lo que previene la Ordenanza, asf
como las contratas que no se arreglan 4
las prevenciones 2+ y 3#

5" Que asimismo se consideren sin efec-
to las de los doce individuos designados
por la ley, que no estén conformes con lo
que dispone la 1* prevencion, déndose por
libres 4 los que no quisieren continuar con
sujecion 4 ella, y abaudonsndoseles 4 los
que lo verifiquen el tiempo anterior de sus
serviclos,
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NuMrro 1818,

Febrero 6 de 18387.— Providencia del Ministe-
rio de Guerra—Sobre contrata ¢ fletanten-.
to de buques.

Considerando el Exmo. Sr. Presidente
interino que cuando llegue la vez de cele-
brarse por los jefes de hacienda alguna
contrata 6 fletamento de bugues mercan-
tes para trasportes @ otras comisiones,
pueden aquellas resultar perjudiciales pa-
ra la nacion, por carecer de conocimientos
en la facultad marinera dichos jefes, S. E.
ge ha servido resolver les prevenga V. L.
gue al celebrar esta clase de contratas oi-
gan al ménos al jefe de marina ¢ capitan
‘del puerto donde se efectden.

NuMERO 1819,

Febrero 6 de 1837.— Providencia del Ministe-
rio de Guerra.— Que los nombramientos de
capitanes cajeros, oficiales depositarios y ha-
bilitados, ast como los de los cabos y sargen-
tos deben extenderse en papel del sello 4°

Los nombramientos que se libran anual-
mente en los cuerpos 4 los capitanes caje-
ros y oficiales depositarios y habilitados,
son el resultado de las elecciones que se
hacen para nombrarlos, y ordendndose en
la prevencion 11 del articulo 5° del decre-
to de 23 de Noviembre del afio préximo
pasado, que en todo despacho, oficina 6
secretaria principal 6 subalterna, se use
del papel del sello cuarto en los libros de
cuentas, de actas, acuerdos de elecciones,
gtc., es claro que los decumentos gue re-
sulten dé los acuerdos deben expedirse en
¢l mismo papel que éstos, porque de lo
contrario no podrian surtir efecto alguno

segun el espiritu del articulo 7% del expre- |

gado decreto. Asimismo deben librarse en
igual papel sellado, los nombramientos de
cabos y sargentos para que tengan la va-
lidez necesaria, respecto 4 que si no se ex-
tendiesen en ¢é], no harén fé en juicio, ni
ge admitiran en las oficinas de cuents y

razon, segun lo prevenido en el cap. 3° de
la ley de 11 de Octubre de 823; pues como
V. I. dice, ésta no ha sido derogada sino
gustancialmente ampliada en el referido
decreto de 23 de Noviembre tltimo; y en
tal concepto, debe continuarse observando
la préctica de expedirse en papel del se-
Ho cuarto todos los expresados nombra-
mientos.

Asi me ha prevenido el Excmo. Sr. pre-
sidente interino lo diga 4 V. E. en resolu-
cion 4 la consulta que hace en su oficio
ndmero 157 de 27 de Enero anterior, para
que en consecuencia dicte V. E. las pro-
videncias propias de sus atribuciones.

—_—

NUMERO 1820,

Febrero 9de 1887.— Providencia dela Secrela-
ria de Gruerra.—Se restablecen las sargentias
mayores de plaza que expresa, swjelindvse

" por ahora al reglamento que se¢ dié para la
de México. ' .

Excmo. Sr.—Habiendo manifestado el
Exzcmo. Sr. inspector general de milicia
permanente, en oficio ndmero 2821 de 4
de Diciembre de 1835, la necesidad urgen- .
te que hay para hacer extensivo el regla- '
mento que se dié 4 la Mayorfa de plazade
Meéxico en 12 de Noviembre del mismo
afio, y de establecer estas oficinas en las
plazas de armas fortificadas, puertos y ca-
pitales de los Departamentos, el Excmo.
Sr. presidente interino mand6 se oyese so-
bre el particalar al Excmo, Sr. inspector
de milicia activa, y que se formase el ex-
pediente respectivo: con ¢l he dado cuen-
ta, y en vista de las fundadas razones que
produce, teniendo en consideracion que
cuando el decreto de 22 de Abril de 1828
extinguié el estado mayor general del ejér-
cito, debieron haberse restablecido las Ma-
yorias de plaza que fueron. disueltas por
la creacion de dicho cuerpo; y deseando
que el servicio se arregle con todas las for-
malidades que sefiala la Ordenanza vigen-

te: gue los sediores jefes y oficiales sueltos
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tengan en propiedad la colocacion necesa-
ria pare no atrasar su carrers, y que los
puertos estén mejor resguardados porque
Jos oficiales empleados en sus Mayorias
gosténdrén 4 los empleados de Hacienda
. en el ejercicio de sus funciones, lo mismo
que garantizardn las propiedades de los
vecinos y de los duefios de los buques que

4 ellos arriben; se ha servido disponer que

vuelvan 4 restablecerse las repetidas sar-
gentias mayores de plaza, recobrando en
toda su extension las atribuciones que la
Ordenanza del ejército les concede, suje-
tandose, por ahora, 4 dicho reglamento de
1a plaza de México, y estableci¢ndose en
1os puntos y con los sefiores jefes, oficiales
' ¥ tropa que manifiesta la adjnnta relacion.

Porque estos destinos se conceden en
propiedad y de ellos 4 nadie debe separar-
se sin causa legal y plenamente probada,
se hizo indispensable escojer para ellos 4
individuos que tienen todas las cualidades
necesarias, y 4 este fin el Excmo. Sr. pre-
gidente interino, ha mandado que se pro-
ceda desde luego 4 hacer la promocion ne-
cesaria que participaré 4 V. E. oportuna-
mente. : ) .

Como la tropa que & cada Mayorfa se
destina, es con el objeto de que sirvan de
escribientes, que resguarden el archivo, ha-
gan el servicio de ordenanzas y cuiden del
aseo de las oficinas, bien se puede tomar
de los retirados, y con esto, ademés de que
estardn bien atendidos con sus pagas, se
congeguird emplear 4 muchos que pueden
y aun desean una ocupacion inamovible,
honrosa y util.

NUMERO 1821.

Febrero 11 de 18317. — Ley.— Reglamento de
los hospitales nulitores de la Repliblica Me-
~ Ticana.

Art. 1. Los hospitales militares perma-
nentes, serdn de primeray segunda clase.
Pertenecerdn 4 la primera el de Veracruz,
Santa-Anna de Tamaulipas, San Luis y

Chihuahua; y 4 la segunda el de Campe-
che, San Juan Bautista de Tabasco, San
Cristébal de Chiapas, Perote, Acapulco,
San Blas, Matamoros, Leona Vicario, Dy-
rango, Arizpe, Monterey en la Alta Cali-
fornia, y la Paz en la Baja.

2. Sersn directores de los hospitales de
la Alta y Baja California, los cirujanos que
establecid la ley de 8 de Mayo de 828.

3. Los empleados facultativos en loa
hospitales permanentes, serdn: para el de
Veracruz, un director, con el sueldo de
800 pesos, que designa 4 esta plaza la ley
de 6 de Agosto del afio préximao pasado; -
dos profesores de departamentos, .con la
dotacion sefialada en la misma ley 4 los
cirujanos de cuerpos; dos practicantes de
primera clase y seis de segunda, con los
sueldos que tienen designados. En los de-
mas hospitales de primera clase, habrs un
director, un profesor de departamento, ua
practicante de primera y dcs de segunda
clase, con las dotaciones expresadas. En
los demas hospitales de segunda, habré un
director y dos practicantes de primera y
segunda clase, con iguales dotaciones.

4, Los empleados del ramo administra-
tivo en los hospitales de-primera clase, se-
rén: para el de Veracruz, un contador con
1200 pesos-anuales; un capellan, con 840,
"un comisario de entradas, con 500; un es~
cribiente, con 360; un portero encargado
de luces, con 300; un guarda-ropa, con
400, y un despensero, con 540. En el de
Santa~Anna de Tamaulipas habrd un con-
tador, con 600 pescs anuales; un capellan,
con 840; un comisario de entradas, con 360;
un guarda—ropa, con 300, y un despensero,
con 240. En el hospital de San Luis habrd
un contador, con 480 pesos; un capellan,
con 840; un comisario de entradas, con
300; un guarda-ropa, con 240, y un des-
pensero, con igual sueldo. En el de Chi-
huahua habra un contador, con 600 pesos
anualae; un capellan, con 840; un comisa-
rio-de entradas, con 400; un guarda-ropa
y un despensero, con 300 pesos cada uno,
En los hospitales de segunda clase habrd
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que merezea la confianza del administra-
dor y contador.

10. Para el desempeiio de las funciones
de intérpretes de las aduanas referidas, se
destinarin en cada una de ellas, 4 ese ob-
jeto, los empleados necesarios de las pro-
pias aduanas; con cuye fin cuidard la Di-
reccion general que algunos individuos de
los gue proponga para los empleos de las
mencionadas aduanas, posean los idiomas
extranjeros m4s usuales én nuestros puer-
tos. Los oficiales que sirvan de intérpre-
tes disfrutardn 4 mds de sus sueldss, de
una moderada gratificaeion que propon-
drén los administradores y aprobars el go-
bierno, segun el trabajo respectivo de los
Intérpretes en cada aduana.

Aduanas de cuarta clase en los puertos
destinados d solo el comercio de cabota-
Jje, los cuales designa en su parte res-
pectiva el articulo 3° de este decreto.

11, Entretanto la experiencia ministra
los datos necesarios, acerca de Ia impor-
tancia relativa de las aduanas de cabota-
je, segun los productos que rindan, para
que puedan arreglarse definitivamente, ha-
bré en cada una de dichas aduanas un a.d
ministrador y un interventor.

12, Liatego que estos empleados hayan
tomado posesion de sus destinos, y adqui-
rido conocimientos de las Iocalidades, con-
sultardn ejecutivamente 4 la Direccion ge-
neral los celadores gue sean de absoluta
necesidad 4 su juicio; bajo el concepto de

que el administrador ¢ interventor han de

ser responsables del desempefio de estos
snbalternos, los cuales serdén nombrados
por la Direccion geueral, con los sueldos
que para ellog consulten el administrador
6 interventor. '

- 13. Para sucldos y todos los demas gas-
tos de estas aduanas, se consigna el 23 por
ciento de sussotales productos, cuya asig-
nscion no podrd pasar, por ahora, de 5,000
pesos; de suerte que si dicho 25 por cien-

to importare mis de 5,000 pesos-en el afio

econdémico, solamente sb tomars esta su-
ma para los expresados objetos.

14. Del total & que ascienda el 25 por
ciento, y en su caso de los 5,000 pesos, se
satisfardn los gastos de administracion y
sueldos de los dependientes menores de Ia
aduana, y el remanente lo dividirdn entre
si el administrador y el interventor, ¢ ra-
zon de tres quintos para el primero, y dos
quintos para el segundo. _

15. Con los respectivos cortes de caja
de cada mes, remitirin los administrado-
res & la Direccion general, para los efec-
tos correspondientes, una relacion de los
sueldos y gastos de todas clases, erogados
en el mes, los cuales documentarin debi-
damente en sus cuentas anuales,

16. Se estimard como un servicio distin-
guido en la carrera de Hacienda, el buen
desempefio de estos administradores ¢ in-
terventores, en el arreglo é incremento de
los productos de las oficinas de su cargo.

Aduanas de quinta clase para las fronte-
ras de la Repiblica en los puntos de
ella, que designa la parte respectwa de
este decrelo.

17, Respecto de las aduanas de esta cla-
se, regirdn las propias reglas que se esta-
blecen por ahora para las de cabotaje, en-
tretanto facilita la experiencia luces com-
petentes pars. el a.rreglo final de dichas
aduanas.

18. Luego que haya el goblerno adqui-
rido datos suficientes de In entidad de los
productos de cada aduanade las de cuarta
¥ quinta clase, destinadas al cabotaje y
las fronteras, proceders 4 organizarlas de-
finitivamente, sefialindoles las dotaciones -
convenientes de empleados'y sueldog,

De la provision de empleos de aduanas
maritimas y fronterizas, abono de suel-
dos d los empleados, distinciones y esta-
bzhdad de los mismos.

19. -Cuando por circunstancias particu-
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- tiva, visando al efecto los presupuestos ge-
nerales de gastos y los de papeleta diaria.
Sexta. Responder de la conservacion en
buen estado de los instrumentos, para la
‘parte operatona. y examinar las medici-

nas que se apliquen 4 los enfermos, evi-
tando su mala calidad, 6 fraudes en las
preparacmnes. Sétima. Cuidar de que los
alimentos estén bien condimentados, y de
que se ministren 4 los enfermos con toda
puntualidad. Octava. Procurar se guarde
entre todos los dependientes de 4mbos ra-
mos la armonfa que corresponde, dando

cuenta mensualmente 4 la direccion, de-

todo lo que merezca su conocimiento, con

respecto 4 los ramos de policfa médica y

de salud pdblica. :

12. El contralor recibirs los cauda.les
para el servicio del hospital y pagas de
empleados; responderd de su inversion,
-presentars los presupuestos generales y
particulares de gastosen la comisaria res-
pectiva, visados por el director del estable-
cimiento, y remitird un tanto mesualmen-
te 4 la Direccion general. '

13. La Direccion general del cuerpo.de
salud militar, ‘remitirs mensualmente al
gobierno un estado circunstanciado de fo-
da clase de gastos erogados en los hospi-
tales militares en el mes anterior al de la
remision, haciendo lag reflexiones que sean
oportunas en ahorre de la Hacienda pd-
blica.

14. Los empleadosde los hoqpltales mi-
litares no podrén ser removidos por autori-
dad alguna, sin prévia formacion de causa;
‘an los casos en que deba instruirseles, se-
rin arrestados y puestos inmediatamente
& disposicion del juez 4 quien corresponda,
encargéndose provisionalmente el desem-
pefio de sus destinos 4 los empleados in-
mediatos, y en el caso de no haberlos, 4
Ia persona que” designe el comisario res-
pectivo, dandose cuenta al gobierno para
su resolucion y el sustituto 4 la Direccion
general, '

15. En los casos que convenga 4 la Ha-
cienda publica, para Ia mejor asistencia

—————

de algun hospital militar contratar su ad
m_inistra;cion, 1o verificars la comisarfa del
Departamento 4 quien corresponda, bajo

.las reglas prescritas en su respectivo re-

glamento, con acuerdo de la comandancia
militar del mismo Departamento y cono-
cimiento del director del hospital, siendo
de la responsabilidad del contralor velar
sobre el cumplimiento de la contrata, pa-
ra reclamar y dar cuenta de las infraccio-
nes que notare, 4 fin de que por ningun
motivo se falte & la asistencia debida 4 los
enfermos,

16. Se reglamenta.rﬁ. lo econémico de
los hospitales militares; conforme est4 re-
suelto en la atribucion cuarta del artfculo
42 del reglamento del cuerpo de salud mi-
litar,

NuMERo 1822

Febrero 13 de 1837.— Providencia de la Secre-
tara de Guerra.—Noticia de todaslas pren-
‘das que.constituyen el armamento de la tropa
de infanterfa y caballeria, con ewpresion del
walor de cada una, para que pueda hacerse
caryo 4 los desertores que s las Ueven.

A consecuencia de 16 que manifests V.
E. en su oficio ndmero 774, de 7 de Mayo
de 1835, pedi 4 la Diréccion general de
artﬂleria una’ noticia circunstanciada de
todas las prendas que constituyen el ar-
mamento, as{ para la tropa de infanteria
como para la de caballerfa, con especifica-
cion del valor de cada arma, 4 fin de que
pueda’ hacerse cargo 4 los desertores del
importe de las que se lleven; y habiéndo-
me remitido Ia noticia expresada dirijo 4
V. E. copia de ella para su conoc1m1ento
y efectos consignientes.

. Valor fiel armaﬁwntode, infanteria. . .

Ps. Rs. Gs.
Un fusll ..... i 8 4 0
Un sable corto......... 2.4 0
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Valor del armamento de caballeria.

-

Ps. Rs. Gs.
Una tercerola........ 7 0 0
Dos pistolas.......... 12 0 ©
Una espadasable..... 6 0 0O
Una lapza............ 4 0 O

NotA.—El valor que s¢ asienta en esta relacion, es el
més aproximado con asistencia de peritos y del estado en
que se encuentra el armamento, respecto 4 que el venide
de Europa ha sido contratado por el supremo gobierno,
¥ de cuyo costo tiene conocimiento por las comunicacio-
nes dela Secretaria de Guerra, de 15 de Diciembre de
1835 y 13 de Febrere de 1836.

——

NuMERO 1823,

Febrero 13 de 1837.--Circular del Ministerio
de la Guerra—Providencias relativas 4 la
aprehension de desertores, y que é los de se-
gunda, sean de milicia permanente 6 activa,
se forme inmediatamente su condena, remi-
tisndolos & los .cuerpos de la guarmmon de
Veracruz.

Siendo cada dia m4s urgente el evitar
se cometa -en el ejército el crimen de de-
sercion, y que los que tuvieren la desgra-

cia de incurrir en él, sean castigados con.

la pena & que se hicieron acreedores, y las
leyes les sefialan, el Excmo. Sr. presiden-
te interino -se ha, servido disponer, reco-
'mlende 4 V. 8. muy partwula.rmente es-
treche sus providencias para que se persi-
gan con eficacia 4 los desertores, que cuide
se pague con mucha puntyalidad, y bajo
1la més estrecha responsabilidad de los je-
fes de Tos ¢ cuerpos, la gratificacion de cinco
Pésos que por cada a.prehendldo est4 gefia-
lada; que ¢ los de segunda desercion, que
en 10 de adelante se apreliendan, se les for-
me &n. condena inmediatamente, ¥ se re-
mitan 4 los cuerpos de la _guarnicion de
Veraeruz, como est4 prevenido en suprema
érden de 29 de Abril de 824; que esta pro-
videncia sea exfensiva 4 los mdmduos que
pertenezcan 4 la milicia activa y cometan

la segunda desercion, conforme ests dis.-

puesto en circular de 25 de Setiembre de
1834, y que por ningun motivo se haga

ilusoria la remision 4 Veracruz de dichos
individuos; en concepto, de que para que
las autoridades civiles cooperen por su par-
te al mejor cumplimienta de lo dispuesto,
¥ que hagan efectivas las penas que est4n
sefaladas 4 log que encubrieren 4 aquellos
criminales, hago hoy 4 la Secretarfa de lo
interior la comunicacion respectiva para
que se comuniquen las excitaciones cor-
respondientes,

NUMERO 1824,

Febrero 14 de 1831.— Providencia del Minis-
terto de Hactenda,~Que. sea cual fuere la
naturaleze de los efeclos que se extraigan, aun
cuando no causen derechos, en legando s
valor @ 100 pesos, expidan guitaslas aduanas
Yy se presenten lornaguias en el término que
aquellas prefijen, excepludndose inicamente
los equipnjes de los particulares,

Instruide el Excmo. Sr. presidente in-
terino de que en las aduanas de algunos
Departamentos, se expiden pases sin obli-
gaciones & responsiva para efectos cuyo
valor excede de 100 pesos, 4 pretexto de
estar excentos de derechos por sus leyes
‘particulares, con cuyos documentos se in-
troducen en otros Departamentos, donde
se venden 6 consumen clandestinamente,
sin presentarlos 4 ladaduanas respectivas
para satisfacer los derechos con que estdn
gravados en ellos, 6 se siguen juicios de
comisos por considerarse insuficientes & ile-
gales los mismos pases, ha tenido # bien

disponer, para evitar en lo posible €l per-

juicio de Ia Hacienda pdblica y el ‘de los
interesados, que sea cual fuere la natura-
leza de los. efectos que se pretendan ex-
traer, aun cuando no causen derechios, ea
llegando su valor 4 100 pesos, se expidan
por las aduanas las gufas que correspon-
den, con obligacion de presentar las tor- -
nagufas detro del término que ellas mis-
mas preﬁjen exceptudndose tnicamente
Ios equipajes de los partxculares, segun ge
halla en practica.
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‘De suprema érden lo digo 4 V. S., para
Jos efectos correspondientes.

NuMERrRo 1825,

Febrero 11 de 1837.—Decrelo del supremo go-
bierno.—Designa los puertos dela Repiblica
que han de continuar abiertos al comercio ex-

tranjero y ol de cabotaje, las clases de adua-

nas maritimas y fronterizas, el nitmero de
empleades de ellas, sus respectivos sueldos,
sus derechos y obligaciones principales.

- El presidente interino de la Repﬁblic;;'

mexicana, 4 los habitantes de ella, sabed:
Que usando dé la autorizacion que me con-
ceden los decretos del congypeso general,
de 19 y 20 de Setiembre ¢ltimo, he teni-
do 4 bien decretar lo siguiente:

DB LOS PUERTO3 PARA EL COMERCIO EXTRAN,ERO

Y DE CABOTAJE, Y CLASIFICACION DE ABUANAS -}

MARITIMAS Y FRONTERIZAS,

Art. 1. Continuarén abiertos para el co-
mercio extranjero, los puertos siguientes:

En el seno mexicano.—Veracruz, San-

ta Ana de Tamaulipas, Matamoros, Cam-
peche, Sisal y Tabasco. '

En el mar del Sur. —Acapulco y San
Blas.

En el Golfo de Cahforma.-——(}ummas.

En el mar dela Alla California.—Mon-
terey.

puertos de Bacalar, Goatzacoalcos, Alva-
rado, Matagorda, Galveston, Huatulco,

Manzanillo, Natividad, Mazatlan, La Paz,

Loreto, San Diego y San Francisco.

_ A los seis meses de publicado el presen- :
te decreto en la capital de la Reptblica,

comenzard 4 regir esta clausura. -

3. Quedan abiertos para solo el comer-

cio de cabotaje, los puertos siguientes:
En el Seno mexicano—Isla del Cér-

men, Goatzacoalcos, Alvarado, Tecoluta, |
Santecomapam, Tdxpam, Pueblo Viejo,'

Soto la Marina, Matagmda Copano y Gal-
veston.

2. Se cierranal comercio extranjero 108

En la costa oriental de Yucalan.—Ba-
calar.

En el mar del Sur.—Tonald (que setd
tambien aduana fronteriza), Puerto Escon-
dido, Huatulco, Manzanillo, Navachiste,
Navidad y Mazatlan.

En el golfo de California.—Altata, Ca-
bo de San Lidcas, La Paz y Loreto-

En el mar de la alta California.—San
Diego.y San Francisco (que tambien se-
14 aduana fronteriza).

4. Todos los puertos abiertos al comer-
cio de altura y cabotaje por disposiciones
anteriores, que no se hallan designadosen
el presente decreto para una 4 otra clase
de comercio, quedardn cerrados dentro de
un mes contado desde el dia de su publi-
cacion en log mismos puertos.

5. Las aduanas fronterizas de la Repd-
blica, serdn las siguientes:

Para la frontera de Centro—América.—
Cemitdn, en el Departamento de las Chia-
pas, v Tonalsd {que tambien es de cabo-
taje), en el mismo Departamento..

' Parala frontera de los Estados-Unidos
del Norte—América.—Nacogdoches, en el
Departamento de Tejas; Taos, en el De-
partamento de Nuevo México; San Cdrlos,
en ¢l Departamento de Chihuahua; Paso
del Norte, en el mismo Departamento; y
San Francisco (que tambien es aduana de
cabotaje), en la Alta California.

6. Conforme se logre que vayan for-
mdndose poblaciones mis préximas 4 las
fronteras, con immediacion 4 los caminos.
ptblicos, sg irdn trasladando 4 dichas pobla-
ciones las aduanas fronterizas. Los gober-
nadores de los Departamentos respectivos
cuidardn de avisar al supremo gobierno,
con justificacion, de los nuevos pueblos
que se formen con mayor proximidad &
las mencionadas fronteras, para que se dis-
ponga 1o conveniente.

7. Para los objetos que interesen al me-
jor servicio, en cuanto al régimen de las
aduanas marftimas y fronterizas, se divi-
den éstas en las cinco clases siguientes:

Aduanas de primera clase.—Veracruz,




Santa—Anna de Tamaulipas y Matamoros.
Aduanas de segunda clase~—Gualmas,
_San Blas, Acapulco, Campeche y Tabasco.
Aduanas de tercera clase.—Sisal y Mon-
terey.
Aduanas de cuarta clase—Las destina-
das al comercio de cabotaje.
Aduanas de guinta clase.—Las fronte-
rizas. :

Del niimero de empleados de las aduanas
maritimas y fronlerizas, y sus dotacio-
nes wspectwas

8. Los empleos para el servicio de las
adnanas marftimas y fronterizas, y las do-
taciones que se designan 4 ellos, serdn las
siguientes:

ADUANAS DE PRIMERA CLASE.

VERACRUZ,
. N

Empleos. - Sueldos anuales.
Admlmstrador veveneeaenss (10.000
Contador. ....... S eeeenaaeaas 6,000
Oficial primero............ .. 3.500
Idem segundo...... e aees 2.600
Oficial tercero....... vaerrenss 2000
Idem cuarto...:..... eeeesn.. 1800
Idem quinto.. ... feen s e .. L1700
Idem sexto............. weass 1600
Idem sétimo............... +. 1600
Idem octavo.......e. v.vev.. 1,400
Idem noveno................. 1300
Idem décimo.....vveves'nnnns 1.200
Idem undécimo..., . s..wroon., 1100
Idem duodécimo.......ev..... 1,000
Idem décimotercio., ......... . 900
Idem décimocuarto.. . , .. s 850
Tdem démmoqulnto s .i 800
8 Escribientes, 4 700 pesoa - 5.600°
2 Porteros conta.dores de mone— e
da, 4 600 pesos. ......... - 1.200
1 Mozo de oficio. . ', Sevsee o, 300
3 Vistas, 45. 0{)0 pesos ...... .. 15.000
 Alfronte.... 61250

Empleos. Sueldos anuales.
Del frente. ... 61.250

1 Alcaide primero........... 3.500
1 Idemsegundo............. 2.500
1 Escribiente de alcaidia.. .. .. 700
1 Comandante de celadores ... 6,000
1 Segundo idem............. 4.000

14 Celadores montados, & 2.400
" ‘pesos..... e 33.600

_ Dos' lunchas.

Patron primero....... e 500
Idem segundo . ..........vu . 460
12 Marineros, 4 300 pegos.... .. 3.600
. 116.050

BANTA-ANNA DE TAMAULIPAS.

Empleos. Sueldos anuales.
Administrador., ... ov.einn. .. - 10.000
Contador...........evuvvue.. 6000
Oficial primero............... -3.600
Idem segundo...,............ 2.600
Tdem fereero. . .v. vy onnnn.s L. 2000
Idem cuarto.. .. vesue s wenan 1.800
Idem quinto..... «...v.--. .. L700
Idem sexto...vovueeernnrnn .. 1600
Idem sétimo................. 1.500
Idemoctavo..: v vvivienaas 1.400
Idemnoveno ......ovvvenennns 1.300
Idem décimo. ...... Ceeeeesans 1.200
Jdem undécimo....... e e 1,100
Idem duodécimo. . .o, ivnn. s v 1000
' 6 Escribientes, 4 700 pesos.... 4.200
3 Vistas, 4 5,000 pesos...,..i. 15000
1 Alcaide primero...... veens 3600
-1 Idem segundo............. 2,500
2 Porteros .conta.do'l_'gs de mone- . . :
da, 4 600 pesos........., 1200
. . 300

-l-~Moz_0 d§ oﬁciq. e e

Secmon de la Barrm

| Esta. debem formarse de d.os em- . L

Alfrente. ‘e .63..__'300
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Empleos. Sueldos anuales,

Del frente. ... 63.300

vleados de la aduana y dos del
cuerpo de celadores, que se al-
ternen precisamente cada tres
" meses por -designacion del ad-
ministrador, contador y coman-
dante de celadores, 4 pluralidad
de votos, permaneciendo cons-
tantemente en dicha Barra, con
" el-sobresueldo mensual de 100
pesos cada empleado dela adua-
‘na y 50 carda celador, que ha---

cenal 850 ... v ivinreeiensn 3.600
Cuerpo de celadores.

1 Comandante.............. 6.000 |

1 Segundo...... PP eee 40000
14 Celadores montados, 4 2.400 _
CPEBOB. . iihiiaiiinaaaia - 33.600
Dos lanchas.
1 Patron primero....... Veaes 600
1 Idem segundo............. 400
12 Marineros, 4 300 pesos. .. ... 3.600
115.0000
MATAMOROS.

Empleos. Sueldos annales.
Administrador........... S.... 8000
Contador. ...... PO 5.000
Oficial primero............... -3.000
Idem segundo .............. <. - 2300
Tdem t’ercero. Chraeeera e ... . 1800
Idem cuarto................. 1.600
Idem quinto. . ... et reeeae. 1.400
Idem sexto......ovvuenunnn. 1.300
Idem sétimo.-................ 1.200
Idem octavo................. 1.000
Idem noveno....,........... - 800
4 Escnblentes, 4 700 pesos.... ... 2800
- Al frente. ... 30.200

Empleos. Sueldos anuales.

Del frente. ... 30200
3 Vistas, 44,000 pesos...... ... 12.000
1 Alcaide primero............. -3.000
1 Idem segundo........¢..v.. « 2.000

1 Portero contador de moneda ..

Seccwnes del Brazo de Santzago Boca
- del rio y Boca chicva, -

Mientras la sduana marftima de
Matamoros permanezca donde
hoy se halla ubicada, deberdn
existir las tres secciones expre-
sadas. Las del Brazo de San-
tiago y Boca del rio, se forma-
rén cada una, .de un empleado

~ de la aduana y dos celadores;y -
la de Boca chica, de dca celado-
res. T'odos permaneceran cons-

" tantes'en dichas embocaduras,
con el sobresueldo de 80 pesos
mensusales cada uno de log em-
pleados de la aduana y 40 cada
celador, y serdn elegidos 4 plu-
rahdad de votos por el adminis-
trador, contador y comandante

. de celadores; cuyas gratificacio-

nes importan al afio. ......., 4.800
Cuerpo de cela_déres -
1Coma._ndan_tez....-..,......_.. _ 5.000
1 Segundo comandante....... 3.000
16 Celadores montados, 4 2.200 -
PEBOS, . cvve s vvne nss . 35.200
- Tres lanchas.
1 Primer patron. .. .. Cieeens 500
2 Segundos,(4 400 pesos....... 80O
18 Marinéros, 4 300 pesos...... - '5.400
102.500
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ADUANAS DE SEGUNDA CLASE.

GQUAYMAS,
Empleos. Sueldos ar;uales.
Administrador. ... ...... weree. 5.000
Contador. .............. P X1 1 1]
Oficial primero............... 1.800
Idemsegundo................ 1.200
2 Escribientes, 4 600 pesos..., 1200
Portero contador de moneda. ... 500
Vista..ovoiviiiiinenn cennn .. 2400
Alcaide........ Veve i vereaaan 2.000
Comandante de celadores.. . 3.000
& Celadoreamontados, 41.200 pe-
BOB. st vt erenarienennnonns, 6.000
Tres lanchas.

1 Patron primero............ 400 |.
1 Idem segundo... ........ , 360
1 Patron tercero............. 300
18 Marineros, 4 200 pesos. .. ... 3.600
30760

ACAPULCO, .

) Empleos. _ Sueldos anﬁalcs.
Administrador. .......... e - 5,000
Contador............... wave. o 3.000
Oficial primero........ ...... 1.800
Idem segundo................ 1.200
2 Escribientes, 4 600 pesos.. 1.200
Portero contador de moneda ves 500
2 Vistas, 4 2.400 pesos,........ 4.800
Alcside. .......... Ceseieeies . "2.000

~ Comandante de celadores....... 3.000
Segiindo idem....uurvniin.in, 2.400
4 Celadores montado,s, 4 1.200 pe-

BOS........ Crereaeeraarnn. 4.800
Una lancha.

1 Patron..o.oiviiiieninn... . 400

6 Marinéros, 4 200 pesos. ;. ... .~ 1.200

31.300

CAMPECHE,
Empleos. Sueldos anuales,
Administrador.. . .....ovuen... 4.000
Contador. .....coivisvennenas 2.500
Oficial primero........ seveeese 1500
Idem segundo..... ... 1.000
Idem tercero..........ocvunnn -900
2 Escribientes, 4 600 pesos..... 1.200
2 Vistas, 4 2.400 pesos, ........ 4.800
Aleaide........ .... e 2.000
Portero contador de moneda, . 500
Comandante de celadores..... 2.600
8 Celadores montados, 4 1.300 pe-

BOB.u v v vt v nvassnnsomenssnas 10.400

Dos lanchas
T Patron......oo.v vevinenns 360
1Segundo.......covveinnnns 300
8 Manneros 4 250 pesos....... 2.000
33.960
TABASCO,

Empleos., Sueldos anuales,
Administrador. . ........5. . ... 5.000
Contador. . ....oovvevunnn. vee 3.000
Oficial primero............. .. 1.800
Idem segundo . ............... 1.200
2 Escribientes, 4 600 pesos..... 1.200
Portero contador de moneda. ‘600
Vista..... three ey 2.500
Alcaide. ... ... ...t enesres 2.000
Comandante de celadores.. .... 3.000
Segundo idem..........0viis. 2000
10 Celadores montados, 4 1. 400 ‘

PESOB. e ve vt e e . 14.000

_ﬁeéll@}@chaé., .

1 Patron. o e e eran 4100
1 Segundo... ..... Caraear e s 360
I Tercero.......0 .. lo . 360

Al frente. .., 37.420
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Sueldos anuales.

Del frente.... 37.420
12 ‘Marineros, 4 250 pesos. ... .. 3.000
Mientras esta aduana subsista en .

San Juan Bautista, deberd man-
tener constantemente en la fron-
tera, 6 en el punto principal de
fondeo de buques, una seccion
compueste, de dos ~empleados
del cuerpo de celadores designa-
dos por ¢! administrador, conta-
dor y comandante del referido
cuerpo, 4 la pluralidad de votos,
alternando precisamente cada
tres meses, on el sobresueldo
« 0 gratificacion de 60 pesos men-
suales cada uno, que hacen al

SAN BLAS.

Empleos. - Sueldos anuales.
Administrador................ 4.000
Contador, . . . c.vvveiierioas e 2,500
Oficial primero............... 1,500
Idem segundo.......... eee.. 1,200
2 Escribientes, 4 700 pesos ..... 1,400
Vista, . .ovvnviniiennnns cveen 2,400
Aleaide.......:.....covie. 2,000
Porterd. centudor de moneda. ,, 600
Comandante de celadores.. . . ... 2,500

6 Celadores montados, 4 1,300 pe-
BOH..vueruans e eereeene . 7,800

Dos lanchas. |

Primer patron.............. . 400
Segundo idem......... ereran ' 360
8 Marineros, 4 300 pesos....... 2,400
29,060

ADUANAS DE TERCERA CLASE,

SISAL.

Empleos. Sueldos.'anua!es.
Administrador....... ereeanns 2,500
Contador. .......ouiviivenen, 2,000
Oficial primero...........u.ts 1,400
Idem segundo................ 1,000
Escribiente........c0onvunnn.. 600
Portero conta,dor de moneda. 500
Vista........ Char e araaaas 2,000
Aleaide..... s e eaaean 1,400
Comandante de celadores...... 2,000

4 Celadores montados, 4 1,000 pe-
BOB.ussavnvinns sannsennsans 4,060

Una lancha

Patron...........c.ciun Cone 360
4 Marineros, 4 250 pesos ....... 1,000
18,760

MONTEREY -DE LA ALTA CALIFORNIA.

Empleos. Sueldos anuales.
Administrador.. .. ....... 3,000
Contador. .........ovvvnnnnn 2,000
Oficial primero, con funciones de
VISt cv vt 1,500
Oficial segundo.............. . 1,000
Escribiente, ;... ............. 500
Alcaide, ... ... hiinat 1,500
Comandante de celadores...... 2,000
4 Celadores, 4 800 pesos....... 3,200
Unea lancha.
Patron. ..vovvve vnvnsennsnsns 400
4 Marineros, 4 260 pesos....... 1,040
15,140

9. Las funciones de archivero en las
aduanas de primers, segunda y tercera cla-
ge, se cometerdn 4 uno de los empleados
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que merezea la confianza del administra-
dor y contador.

10. Para el desempeiio de las funciones
de intérpretes de las aduanas referidas, se
destinarin en cada una de ellas, 4 ese ob-
jeto, los empleados necesarios de las pro-
pias aduanas; con cuye fin cuidard la Di-
reccion general que algunos individuos de
los gue proponga para los empleos de las
mencionadas aduanas, posean los idiomas
extranjeros m4s usuales én nuestros puer-
tos. Los oficiales que sirvan de intérpre-
tes disfrutardn 4 mds de sus sueldss, de
una moderada gratificaeion que propon-
drén los administradores y aprobars el go-
bierno, segun el trabajo respectivo de los
Intérpretes en cada aduana.

Aduanas de cuarta clase en los puertos
destinados d solo el comercio de cabota-
Jje, los cuales designa en su parte res-
pectiva el articulo 3° de este decreto.

11, Entretanto la experiencia ministra
los datos necesarios, acerca de Ia impor-
tancia relativa de las aduanas de cabota-
je, segun los productos que rindan, para
que puedan arreglarse definitivamente, ha-
bré en cada una de dichas aduanas un a.d
ministrador y un interventor.

12, Liatego que estos empleados hayan
tomado posesion de sus destinos, y adqui-
rido conocimientos de las Iocalidades, con-
sultardn ejecutivamente 4 la Direccion ge-
neral los celadores gue sean de absoluta
necesidad 4 su juicio; bajo el concepto de

que el administrador ¢ interventor han de

ser responsables del desempefio de estos
snbalternos, los cuales serdén nombrados
por la Direccion geueral, con los sueldos
que para ellog consulten el administrador
6 interventor. '

- 13. Para sucldos y todos los demas gas-
tos de estas aduanas, se consigna el 23 por
ciento de sussotales productos, cuya asig-
nscion no podrd pasar, por ahora, de 5,000
pesos; de suerte que si dicho 25 por cien-

to importare mis de 5,000 pesos-en el afio

econdémico, solamente sb tomars esta su-
ma para los expresados objetos.

14. Del total & que ascienda el 25 por
ciento, y en su caso de los 5,000 pesos, se
satisfardn los gastos de administracion y
sueldos de los dependientes menores de Ia
aduana, y el remanente lo dividirdn entre
si el administrador y el interventor, ¢ ra-
zon de tres quintos para el primero, y dos
quintos para el segundo. _

15. Con los respectivos cortes de caja
de cada mes, remitirin los administrado-
res & la Direccion general, para los efec-
tos correspondientes, una relacion de los
sueldos y gastos de todas clases, erogados
en el mes, los cuales documentarin debi-
damente en sus cuentas anuales,

16. Se estimard como un servicio distin-
guido en la carrera de Hacienda, el buen
desempefio de estos administradores ¢ in-
terventores, en el arreglo é incremento de
los productos de las oficinas de su cargo.

Aduanas de quinta clase para las fronte-
ras de la Repiblica en los puntos de
ella, que designa la parte respectwa de
este decrelo.

17, Respecto de las aduanas de esta cla-
se, regirdn las propias reglas que se esta-
blecen por ahora para las de cabotaje, en-
tretanto facilita la experiencia luces com-
petentes pars. el a.rreglo final de dichas
aduanas.

18. Luego que haya el goblerno adqui-
rido datos suficientes de In entidad de los
productos de cada aduanade las de cuarta
¥ quinta clase, destinadas al cabotaje y
las fronteras, proceders 4 organizarlas de-
finitivamente, sefialindoles las dotaciones -
convenientes de empleados'y sueldog,

De la provision de empleos de aduanas
maritimas y fronterizas, abono de suel-
dos d los empleados, distinciones y esta-
bzhdad de los mismos.

19. -Cuando por circunstancias particu-
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lares de los puertos, juzgare el gobiernoin-
necesarias desde luego algunas plazas de
las contenidas en las plantas anteriores,
padrs dejarlas sin proveer por la primera
vez, 6 en lo sucesivo siempre que hubiere
vacantes. . '

20. Los individues que nombrare el go-
bierno en virtud de las autorizaciones ci-
tadas, disfrutardn los sneldos que designe
]a planta respectiva, desde el diaen que
tomaren posesion del destino, prévias las
fianzas de que se tratard en su lugar, res
pecto de aquellos que deban darlas, El
acto de Ja posesion s6 justificard con el
certificado correspondiente, del que se re-

mitird un ejemplar 4 la Direcccion gene-.

ral de rentas, y otro ee agregars 4 la cuen-
ta del afio, por comprobante de la primera
partida de data de sueldos del interesado,
con copias certificadas del despacho, y 6r-
den que disponga la posesion.

21. Un decreto particular arreglard el
uniforme de todos los empleedos de adua-
pas, con las distinciones oportunas respec-
to de losjefes.

22. Los empleados en'las aduanas ma-
ritimas y fronterizas, estdn excentos de
cargasg publicas y concejiles, como las de
ger electos para miembros de los ayunta-
mientos, dar bagajes para las tropas ¢ cor-
reos, y recibir en su casa militares en cla-
se de alojados.

23. Para el mejor desempefio de los de-
beres de los emplados ‘en dichas aduanas,
todaa las autoridades, cualquiera que sea
su fuero, estarsn estrechamente obligadas
4 prestarles los auxilios gue-les pidan, sin
poder negdrselos por motivo alguno, bajo
las penas 4 que haya lugar; quedando, ade-
més, responsables al resarcimiento de los
dafios y perjuicios que pueda causar al era-
rio la negativa.

24. Eo los asuntos civiles y causas cri-
minales del fuero comun, serin juzgados
los empleados referidos eon arreglo 4 las
leyes generales; pero en las faltas relati-
vas al desempefio de sus empleos, sin per-
Juicio de las atribuciones de los jueces y

tribunales competentes, puede el supremo
gobierno providenciar 1o que convenga sl
servicio, por medio de un expediente infor- .
mativo, el cual se instruird y determina-

r4 precisamente en los términos que si-

guen,

- 25." Con los documentos, acusaciones o
otras constancias que introduzcan sospe- -
cha 6 produzean cargo contra el emplea-
do, 6 por lo ménos, con un extracto fiel y
circunstanciado de todo ello, se oird al res-
ponsable por conducto del administrador.
En seguida inforpard el jefe inmediato,
es decir, el contador ¢ comandante del
cuerpo de celadores, segun la clase del em-
pleado: despues informarsn el administra-
dor, el comisario general é subcomisario

del lugar; y por dltimo, el director gene-

ral de rentas. Si el responsable fuese el
comandante de celadores, despues de oido,
informard el administrador, practic4ndose
en lo demas todo lo expresado. Si lo fue-
se el mismo administrador, despues de su
audieucia informars el respectivo comisa-
rio, y en seguida el director general,

26. A mds de los informes enunciados,
que serdn indispensables, el gobierno po-
drd tomar cuantos otros convengan 4 su
juicio, segun las_circunstancias, 6 lo que
promueva el interesado ¢ la Direccion ge-
neral, despues de cuyos trémites decidird
el gobierno definitivamente lo que esti-
me justo; m4s la providencia solo podra
extenderse 4 la suspension del empleado
por un término que no exceda de seis me-
ses, con privacion del todo 6 parte del suel-
do; 4 la traslacion 4 otro destino equiva-
lente en distincion, aunque no lo sea en el
sueldo, 6 4 la destitucion absoluta del des-
tino; pero si 4 mds de eso, juzgase el go-
bierno que el empleado es digno de otra

_pena personal 6 pecuniaria, pasard el ex-

pediente al juez 6 tribunal correspondien-
te, para la resolucion legal que convenga,
sin mezclarse por ningun motivo en la sus-
pension ¢ destitucion declarada por el go-
bierno. _ _

27. Cuando los jueces de los puertos &
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fronteras reciban denuncia 6 acusacion
contra alguno de los empleados de aque-
llas aduanas, podrdn proceder inmediata-
mente segun derecho, m4s no deberdn sus-
pender desde luego al empleado, sino que
dardn cuenta al supremo gobierno con la
instruccion debida, para que acuerde lo
que estime conveniente, 4 fin de qne el
gervicio publico é intereses del erario no
resientan perjuicio por efecto de la sus-
pension, Exceptuase el caso de que el em-
pleado sea sorprendido en fragante delito,
6 los casos que no admitan demora, los
cuales se calificardn Dajo la responsabili-
dad del juez; pues enténces deberin ser
suspensos en el acto, encargéndose del
servicio de su plaza al inmediato, y no ha-
biéndolo, el empleado que nombre el ad-
ministrador, ddndose cuenta de todo al su-
premo gobierno por el correo mas préximo.
28. Los empleados suspensos por virtud
de proceso judicial ¢ de expediente ins-
tructivo, disfrutardn, cuando mas, la mi-
tad delos sueldos de sus destinos, quedan-
do 4 la calificacion de los jueces cuando
éstos los juzguen, 6 del gobierno en el ca-
so de expediente instructivo, el designar
la parte del sueldo que haya de gozar el
suspenso dentro de la’mitad expresada, ¢
determinar que no tenga ninguno, segun
Ins circunstancias -del delito y del delin-
cuente.
~29. Fuera de dichos casos, ni los jueces
ni ningunas ofras autoridades, podrin se-
parar del ejercicio de sus destinos, 4 los
empleados de las aduanas maritimas ¢
fronterizas, por motive alguno, aunque sea
de comision urgeute del servicio; y ménos
podran nombrar personas que desempefien
dichos empleos, 4 no ser que para ello ten-
gan expresas instrucciones y autorizacion
" del supremo gobierno; 4 cuye conocimien-
to exclusivo pertenece dictar toda medida
sobre suspensiones, separaciones y mom-
bramientos de los empleados en las repe-
tidas oficinas,
30. En consecuencia de las sntedichas

~ prevenciones, ningun empleado de los que -

nownbrare el supremo gobierno despuesde
la publicacion del presente decreto, podrd
ser destituido de su empleo, sino por sen-
tencia formal ejecutoriada de jueces com-
petentes, 6 por disposicion del supremo
gobierno en las faltas relativas al servicio
de los destinos, y bajo_las reglas estable-
cidas en este mismo decreto. Solamente
queda exceptuado el caso de que el con-
greso general, en la revision de gque trata
el art. 3° de lu ley de 19 de Setiembre 4l-
timo, determine la supresion de algun em-
pleo, pues en.tal evento cesard desde luego -
¢l sueldo de ¢l al individno que lo obten-
ga, quien volvers & ocupar el que servia
cuando se le nombré para el suprimido,
retrocediendo. tambien del propio modo
cuantos hubieren ascendido por nombra-
miento de aquel. Asimismo, si el congreso
general disminuye el sueldo de alguna pla-
za, no conservarg derecho el empleado que
la ocupe al mayor sueldo que haya disfru-
tado; pero si no le acomodare continuar
sirviendo el destino con la nueva dotacion
que se le declare, podrd del propio modo
volver al empleo que ocupaba al tiempo
de su nombramiento, observindose tam-
bien lo prevenido respecto de los que as-
cendieron por su promocion,

De los asceinsos,

31. Las plazas subalternas de las con-
tadurfas de aduanas marftimas, desde la
de oficial dltimo hasta la de primero, y las
de alcaides donde haya m4s de uno, serén
de rigorosa escala. Solamente podrs inter-
rumpirse ésta cuando se califique con fun-
damentos bastantes, exigirlo el buen des-
empefio del servicio, cuya determinacion -
serd acordada por el gobierno, mediante
un expediente instructivo, con informes.
del contador, del administrador, de la Di- -
reccion general de rentas, y los demas quo
el propio gobierno supremo estime conve-
nientes. ‘ )

32. No gerdn de escala los empleos de
jefes, que son los de primero y segundo
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comandante del cuerpo de Celadores, con-

tador.y administrador. Tanipoco Io serdn

las plaza.s de vistas, ni las subalternas del
cuerpo de Celadores. _

33. Auuque los empleos de Jefes Yy los
dem,as designados en el articulo anterior,
no sean de rigorosa eseala, los individuos

que los desempefien, deberén ser atendi-

dos muy. partlcula.rmente por la Direccion
: general y ¢l gobierno, si sus buenos servi-
cios y- acnsolada conducta los. hicieren
acreedmes 4 ello, promoviéndolos de pre-
fe;encla 4 mejores destinos, ya sea dentro
de. Ias mismas aduanas 6 ya en otras de
mejor clase. :

De las sustituciones. -

34 Las faltas comunes por enferme-
da.d licencia, suspension, ccupacion diver-
sa del servicip publico, 6 vacante de los
admmlstmdores seran sustituidas p01 los
contadores, ¥ éstos por los oﬁcxales prime-
ros, quienes sustituirin tambien 4 log ad-
ministradores en - falta de los couta.dores,
entrando el oficial segundo & sustituir la
contadurfa ¥ otorgando las fianzas respec-
tivas. Los demas empleos de aduanas ma-

ritimas y fronterizas, serén sustituidos

tambien por los inmediatos, y no habién-
dolos, por el empleado que en lo pronto
nembre el administrador, dando cuenta
por el primer correo 4 la Direccion gene-
ral, para que acuerde en los cases llanos,
6 promueva en los que no lo sean, la de-
termingeion que corresponda.

35. Los que sustituyan empleos de res-
ponsabilidad y fianzas, por un tiempo que
exceda de dos meses, disfrutarsn el suel-
do entero del empleo que sustituyeren,
siempre que hayan afianzado sn manejo
en los términos debidos, para responder por
todo el tiempo de su encargo, y con tal de

que sus fianzas hayan sido aprobadas por’
la Direccion general de rentas, Sin estos’

indispensables requisitos, no tendrin de-
recho 4 otro sueldo, que al de sus destinos
propios, y para comprobar la primera par-

tida de sueldos por sustitucion, debers
 acompafiarse 4 la cuenta la aprobacion de

las fianzas,

36. Con el objeto de que no sea necesa-
rio en cada sustitucion el otorgamiento de
nuevas fianzas, las que presten los conta-
dores para tomar posesion de sus empleos,
deberdn tener precisamente Ia cléusulade
responder por el manejo de aquellos, siem-
pre que sustituyan 4 los administradores,
extendiéndose en ese caso las flanzas 4 la
cantidad que caueionen los mismos admi-
nistradores, con renuncia de las disposi-
ciones que restringen 4 2,000 pesos la obli-
gacion de cada fiador, repartiéndose entre
todos ellos igualmente la d;ferencm que
haya de una 4 otra caucion,

37. Los oficiales mayores, dntes de to-
mar posesion de sus empleos, presentardin

flanzas bastantes para responder por su

manejo, en caso de que leguen 4 sustituir
4 los contadores,

38 Las demas sustituciones de empleos
que no tienen obllgaclon de afianzar, se
desempefiardn sin aumento de sueldo; pe-
ro serd reputada esta carga de honor co-
mo un mérito que considerard el gobierno
para premiarlo, siempre que el desempe-
fio del empleado haya correspondido 4 la
confianza que en ¢l se deposita,

Del monto de las fianzas, sus formalida-
des, rendicion de cuentas y contestacion
de pliegos de revision de ellas.

© 39. Los administradores y contadores,

| afiatizardn 4 satisfaccion de la Direccion

general, en las cantidades siguientes: -

ADUANAS DE PRIMERA CLASE.

 Veracruz. ,
Pesos.
Administrador.. .. ... ........ 16.000
Contador......... veerease . 10,000
~ Santa Ana de Tama’ﬁlipas.
Administrador. .. ... e . 16.000.
Contador. ..........0cchuunnn 10,000
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Matamoros.

Administrador, ... . e enes 12.000
Contador. . ..o iverinvennnnns 8.000
ADUANAS DE SEGUNDA CLASE.
Administradores. ..., .. vuieu 8.000
Contadores ., cvvvrvnorniee.as 4.000
ADUANAS DE TERCERA CLASE,
Administradores. .... ....:... 4.000
Contadores. . ... e i L. 2000
ADQLVAS DE CUARTA CLASE.
Administ'radores .............. 4.000
Interventores. .. ....... «a... 2.000
ADUANAS DE QUINTA CLASE.
Administradores.. ... .... e 4.000

Interventores. ... .. .

40. Los oficiales mayores de las adua-
nas dé primera, segunda y tercera clase,
afianzarsn la misma cantidad quelos con-
ta.dores de ellas, en los términos y para
108 casos que exphca, el a.rt 37 de este de-
creto.

41. Los alcaides de las aduanas de pri-
mera clase, -deberdn otorgar fianzas por
4.000 pesos; los de segunda, por 2.000, y

los de tercera, por 1.000: estas fianzas se- |

ran igualmente presentadas4 satisfaccion

de 13 Direccion genera.l de rentas, y aplo- ‘

badas por ella. *

.42. En fin de log meses de Junjo y Di--

ciembre de cada afic precisamente, remi-
tirdn 4 la Direccion los administradores,

¥y por conductode éstos, los contadores, ofi-:

ciales mayores y alcaides, certificaciones
que acrediten la supervivencia ¢ idonei-
dad de sus fiadores, acompatiando tambien
4 sus cuentas anuales ignales documentos.

‘43, Estas certificaciones serdn expedi-

das por-los jueces, de los lugares en que

residan los fiadores, siendo respounsables
los propios jueces de la exactitud y veraci-
“dad de dichas certificaciones.
44 Cuando fallezca 6 deje-de ser id¢-

neo por cualquier motivo alguno de di-
chos fiadores, propondrén los responsables
& la Direccion general, sin demora alguna,
la couespondlente subrogacion; en el con-
cepto de que, si al recibirse lag certifica-
ciones de supervivencia ¢ idoneidad, se ad-
vierte por la Direccion que no estdn com-'
pletas las fianzas, ni se han propuesto nue-
vos fiadores por los yque falten, dard desde
luego las 6rdenes convenientes 4 la adua-
na respectiva, para que el empleado que-
de suspenso y 4 medio sueldo, hasta que
se verifique la subrogacion, y si'4 los dos
meses aun no se realizare, sers depuesto
del destino.

45. Una de las principales obligaciones
de-los empleados de dichas aduanas, co-
mo de todos los que manejan candales 6
eféctos de la nacion, es la de rendir cada
afio cuentas comprobadas de su adminis-
tracion, en los tiempos y plazos que esta-
blecen las disposiciones respectivas. Por
tanto, se reputard como falta grave, la de
no presentar dichas cuentas 4 su debido
tiempo; y en consecuencia, si pasado el dia
en que la Direccion general debe haberlas
recibido, no” hubieren llegado & élla, pro-
movers la suspension de empleo y todo
sueldo del administrador y contador, y el
supremo gobierno la acordars.” Si no obw-
tante esta prowdencla pasaren ‘todavia
otros do¢ meses sin recibirge las cuentas,
sers dépuesto el administrador por medio

| de expediente instructivo, sino justifieare

que la culpa es exclusivamente del conta-
dor que debe formarlas; en cuyo éaso la
pena recaerd sobre éste, sin perjuicip deé la
obligacion dé rendir las cuentas.

46. Tambien estdn obligados los pro-
pios administradoresy contadores, 4 safis-,
facer con las contestaciones debidas, los
pliegos de revision de sus cuentas que for-
me la Contadurfa mayor, debiendo aque-
Hlos verificarlo dentro del término que se
les designe, y cuando éste no se sefiale,
dentro de tres meses 4 lo mds, contados
degde el recibo de dichus pliegos; bajo el
concepto de que 4 los infractores de esta
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disposicion, se castigard con una multa.de
25 4 200 pesos, que gplicard el jupz res-
pective, apremisndolos; sin perjuicio de di-
cha pena, al cumplimiento de la expresa-
da obligacion en’'un término. perentoria,
pasado el cnal, quedardn sin ‘sueldo, hasta
el dia que justifiquen, con certificacion.del
administrador de correos, haber puesto en
la estafeta la contestacion. - ... .
47, Cuando los responsables hubieren
fallecido, 6 estén imposibilitados: fisica 6
moralmente de centestar los pliegos de re-
vision de sus ouentas, lp ejecutdrsn losal-
baceas, herederos 6. fiadores-de:aquellos;

mas en falta: de:todos, sers: obligacion de |
la adnana respectiva, ‘encargarse de la con- |

testacion en la parte que-se refiera 4 la
agregacion de coniprobantes ¢.noticias que
-reclame la Contaduria mayor,:y se halla- -
ren en la oficina. El gobierno reritird, los |
-pliegos de revision 4 los comisarios gene- |
rales respectivos, quienes obrandoe -poe sf,
6 por medio de sus subalternos; 6-de :las:
autoridades judiciales, solicitaran 4 los res- -
ponsables, y en defecto de ellos 4 sus. al-
‘baceas, herederos ¢ fiadores: les . exigirdn
-el entero de los alcances dentro de tercero
dia, y la contestacion 4 las observaciones
en el plazo que para tal objeto prefijarsn
los mismos comisarios, el. cual no pasard
detres meses. Las aduanas respectivas de-
berdn ministrar 4 los interesados cuantas
constancias necesiten para satisfacer las
observaciones, ya manifestindoles dentro
de la oficina los libros y dooumentos que
Sea. necesario exaninar, ya expidiéndoles:
las certificaciones que pidan de lo que
consteen la aduana, y ya, en fin, entregin-
doles los comprobantes que debieran ha-
berse unido 4 la cuenta y se reclamen por
la Contadurfa mayor. Contestados y docu-
mentados que sean los pliegos de revision,
se devolversn al comisario general, quien
estard 4 la mira de ello, para reclamar al
vencimiento de los plazes y promover la
- aplicacion de Ja pena que impone el arti-
culo anterior, dando avisos.al gobierno de
cuanto ejecute en el particular,

Qiias principales oliligaciones y - respon-
- sabilidades delos emipledidos en adfmms
ﬂwritzmas Yy frontenzas Cot

. 48. Los ,caudalesr se:jén recibidos_, cus-
todiados y entregados bajo la responsabi-
lided -del ‘administrador ¥ contador, Cada
uno de dichos jefes tendrs una llave dela
arca, y cuando no puedan por sf mismos
recibir 6 entregar -algunas cantidades, co-
misionardn para ello al empleado de la
aduana:-qiie merezca su confianza.

" 40, -Cuando por disposicion del adminis-

tiador deba ejecutarse algun pago, cobro,

ajustamiento 1 otra operacion que al con-
tador-pareciese contraria 4 las leyes ¢.dis-
posiciones del gobierno, lo manifestars al
administrador, exponié¢ndolelos fundamen-
tos en _que se apoye. +8i:4 pesar de ello el
administrador mandare-Hevar & efécto: su
primera 6tden; la ejecutars el contador,
mas para que su responsabiltidad guede sal-
va, deberd quedar constancia per: escrito
de lo acontencido, firmada del administra-
dor y contador, y se pasars nna copia de
ella, por cualquierd de-4mbos, 4 Ja Direc-
cion general, quien promoaverd en. su vis-
ta lo que estime correspondierte. .Cual-

-quiera que sea la determinacion que tecai-

ga, se comunicard 4 los responsables; y
ademds, pasard el gobierno copia de todo
4 la Contaduria mayor, para.los fines quo
correspondan al tiempo de la glosa de la
cuenta respectiva.

50, Las re3ponsab1hdades que resulten
de la citada glosa, recaerdn sobre el fun-
cionario 4 quien por sus atribuciones cor-
responda sufrirlas, sin que la' respocsahi-
lidad del-administrader y del contador sea
mancomiinada, sino en.cuanto 4 la custo-

_dia de los caudales, y en los casos’en que

claramente aparezca que d4mbos son- cul-
pables de la falta ¢ defecto que cbservela
Contadurfa mayor y produzes el cargo.: -
51. Los administradores, como inmedia-
tamente responsables de cuanto concierne
al buen 6rden y exactitud en el servicio,
dirigirdn y acordarin, oyendo 4 los jefes
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inmediatos, el método de trabajos ordina-
rios y extraordinarios de la oficina y cuer
po de Celadores: los jefes inmediatos dardn
parte al administrador de las disposicio-
nes que dlcten pam su conoclmiento y
aprobacion,

.52, Los propios administradores ten-
dran facultad para destinar 4 los emplea-
dos, cuando por cualquier motivo no ten-
gan-que hacer en sus ocupaciones peculia-
res, 4 cualesquiera otras del servicio dela

oficina que les encoienden; las cuales

deberin desempefiar sin la menor oposi-

cion ni excusa, ann cuando parezea que la |
ocupacion 4 que se les destine es inferior -
¢ su elase y conocimientos; puesmuchasve- |
ces conviene que los trabajos materiales

y de poca consideracion,.se practiquen por

individuos de mayor aptitud, para evitar:

yue-el espiritu de rutina introduzea vicios

6 abusos dignos de remedio. Exeeptense
de la regla general expresade, 4 los conta- ;
:dores; ¢ quienes nunca falta ccupacion pe-.
caliar de su destino, porque cuando ellas’

no:sean muy urgentes, deben recorrer con

frecuencia las mesas de Ia oficina y lasde’

los vistas, paraestarsiempre 4 la mira del
desempefio de todos los empleados,

. 53.- Los administradores deberdn ins--
peccionar por sf mismos frecuentemente, -

'y en alternativa con los contadores, todas
las operaciones de los empleados; de ma
nera que esa continua vigilancia de am-
bos jefes evite demoras en el despacho de

‘Jos negocios, é impida distracciones del tra-

-bajo respecto de los empleados.

54.. Con el importante objeto dé que se.

-observe fiel y exactamente cuanto va pre-

venido, por los funcionarios &-quienes cor-
responde, tendrin. todos.entendido que la:
subordinacion es la base del buen servicio;:

-ique ‘el supremo gobierno mirars las infrae-
-giones de ese deber, como una de las fal-

tas:mds graves, por su pernicioso influjo

en el buen 6rden que debe reinar en las
oficinas; que en ‘consecuencia, todos los
empieados de aduanas, cualquiera que sea
gu rango y -distinciones, deben obedecer

prontamente lag érdenes de sus jefes in-
mediatos y las de los superiores; bajo el
concepto de que, tanto la Direccion gene-
ral, cemo los administradores, contadores
y comandantes de celadores, deberan cui-
dar, dentro de la érbita de sus atribucio-
nes respectivas, que la subordinacion se
sostenga, promoviendo en.los casos de fal-
tas 4 ella, que se forme expediente instruc-
tivo, para la suprema determinacion que
corresponda.,

55. Lo prevenido en el anterior articu-

"lo no impide que los empleados cuando re-

ciban alguna 6rden que 4 sy juicio presen-
te inconvenientes, lo expongan 4 su jefe
comedidamente y sin vehemencia, mani-
festando las razones en que se funden, El
jefe las oird con atencion, sin darse por
ofendido, procurando imponerse muy & fon-
do de ellag, y si bien examinadas. conside-

rese conveniente sostener -sus disposicio-

nes, lo hard entender asf al empleado sin

-expresiones duras; en - cuyo caso se ejecu-

tard sin réplica:lo mandado por el jefe,
guedando al empleado el recurso de repre-

sentar por- escrito al superior que corres-

ponda, despues 'de haber obedecido. Sola-
mente sobre las érdenes que emanen del

‘supremo gobierno, serd inadmisible cual-
quiera representacion anterior al cumpli-

miento, pues deben darselo desde luego
los administradores y demas empleados.de
aduanas, sin perjuicio de exponer despues,
por los conductos respectivos, lo que esti-
men convenienté acercade dichas érderes.

56, Los empleados todos de- aduanas
maritimasy fronterizas, sin excepeion, que
como tales empleados y 4 sabiendas abu-
sen de su oficio para perjuglicar % la cau-
sa publica 6 & los particulares, seran cas-

“tigados eon la destifucion de su empleo,

inhabilita¢ion perpétua pard obtener car-

go algano; ¥ resarclmlento de todos los

perjuicios.
57. 8i el abuso de que trata el articulo

‘anterior fuese cometido por co_hecho 650~
-borno, esto - &s, porque al-empleado ¢ su

familia se le haya dado 6 prometido dine-
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ro 4 otros efectos, 6 esperanzas de mejor
fortuna, sufrird las penas que establece el
articulo anterior; mas side la perpetracion
del delito resultase defraudado de cual-
quier modo el erario nacional, 6 alguno de
los otros.fondos que se cobraren 6 custo-

diaren en las aduanas bajo la proteccion |

y salva guardia del gobierno, se castigars
al delincuente con las penas referidas, y
ademds, con la correspondiente al crimen
de robo doméstico con abuso de confianza.

58. El que por deseuido 6.ineptitud use

mal de su oficio, sers castigado con la pe-

na de suspension del empleo y privacion
de parte, 6 del todo de su sueldo, y aun
-con la destitucion del destino, si el caso la
mereciere; quedando siempre obligado al
resarcimiento de los perjuicios que pueda
haber causado la negligencia 6 la ignoran-
cia del empleado.
59. Cuando se observe que algun em-
pleado da aduana sostiene un lujo extraor-

dinario 6 hace gastos desproporcionados

respecto de sus facultades, serd tenido co-
mo sospechosa de mala versacion, y sus je
fes promoversn desde luego la formacion
- del expediente instructivo correspondien-
te, en el cual se obligard al empleado &
Justificarse con pruebas muy claras, de-
mostrando haber adquirido el caudal que
gasta, por medios Hcitos y honestos; entre
log cuales no podrin alegarse los arbitrios
que proporciona el giro del comercio, pues
que se halla prohibido 4 los empleados re
caudadores en diversas disposiciones vigen-
tes, que se reiteran por el presente decre-
to. Si el empleado no probase satisfacto-
riamente lo referido, sers depuesto del em-
pleo; y aun cuando lo pruebe, si del expe-
diente resultare que consume sus fondos
con prodigalidad, bastard esa constancia
Para que el gobierno lo promueva pronta-
mente 4 destino de cuyas funciones no
pueda abusarse. La Direccion general ten-
drd especial cuidado de adquu ir informes
de personas imparciales y juiciosasg, relati-
vamente 4 la conducta que observan los
empleados de aduanas en el particular re-
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ferido, y en todos cuantos puedan minis-
trar ideas exactas del porte de aquellos y
grado de confianza que pueda fenerse de
su manejo, haciendo de estas noticias el
uso correspondiente, segun los casos y cir-
cunstancias, .

60. K1 permcmsowcxodel Juegoyel a.bo-
minable de la embriaguez, serin motivos
suficientes para la deposicion de cualquie-
ra empleado que incida en algunb:de' tan
odiosos defectos.

61. Los jefes serdn responsables dé las
faltas de sus subalternos, si por omision 6
tolerancia diesen lugar 4 ellas, y dejasen

 de poner inmediatamente el oportuno re-

medio para corregirlas:
62. Las acusaciones contra los emplea-

~dos de aduanas maritimas y fronterizas,

por abuso de su oficio, son de accion po-
pular. - :
63. La asistencia de los empleados 4 las-

~oficinas debers ser precxsamente de siete

horas cada dia, distribnidas por el admi-

nistrador con aprobacion de la Direccion
-geueral, segun sea mds dtil al servicio

y acomodadoe 4 los usos y circunstancias
de las localidades. Sin perjuicio de dichas
siete horas de asistencia, sobre las cuales
no habrs relajacion ni disimulo, aun cuan-
do los trabajos estén en corriente: los jefes

‘harin que se aumenten horas extraordi-

narias cuando lo exijan ast las labores de
la oficina, para que vayan siempre con el
dia. Los contadores llevaran un diario
exacto de las faltas de los empleados, en
que asentardn fodas las que lleguen 4 un
cuarto de hora, clasificindolas segun su
motivo; es decir, 6 causadas por enferme-
dad conocida y no pretextada, 6 por causa

legitima y con permiso y calificacion de los:

jefes, 6 sin cansa, en que se comprenderan

todas aquellas faltas de cuyo motivo no
‘tengan conocimiento los jefes 6 no estén

persuadidos de su: legitimidad. El dia 12
de cada mes se formars un resimen don-
de consten las faltas de cada individuo en
el anterior, distinguiéndolas con las tres
citadas clasificaciones. Este resamen, fir-
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mado por el contador y con el visto bueno
del administrador, se remitird por el pri-
mer correo 4 laDreccion general de rentas.
64.- Por cada hora de falta sin causa, se
descontari al empleado que la cometa, la
sétima parte del sueldo que le coresponda
cada dia, y si en el discurso de un afio ci-
vil Hegaren las fultas de esa clase 4 com-
poner un mes, serd depuesto el empleado,
prévid:el expediente instructivo que justi-
fique los hechos. -
657 Los interventores de las aduanas
marftimas destinadas & solo el comercio
de cabotaje, y los de las fronterizas, obser-
vardn cuantas prevenciones se hacen 4 los
contadores por el presente decreto. -
.66, Quedan [vigenies en lo que no se
opongan 4. este. mismo decreto, el regla-
mento -de Ja:Direccion general de rentas
de 7 de Julio de 1831, y las demas dispo-
siciones.generales. y particulares que arre-
glan las aduanas. maritimas. de.comercio

extram;}ero, de cabotﬂ..}e, y de fmntera s

A

De las-traslacwnes

por | I dxrecclon gene;al 4 otrag adua.nas
de 1gual clase 4 aquelfas en que suvan,
aungue ‘Tas dotaciones de los celadores de
ellas no sean 1guales

convementes al SBI‘VICIO

De lo.s tlescuentos para montqpid v de; recho

T4 l"as pevmones de ¢l.

68 Los sueldos totales de los emplea- |

dos en aduanas maritimas. y fronterizas,

estardn afectos 4. los descuentos que para |’

el fondo de montepio establece 1a ley de

3 de Setiembre de 1832, sujetandose tam:-
bien gl reglamento de la. misma fecha; y:

4 la supremes- declaracion de 4 de Agosto

de 1835, circulada 4 lag aduanas. porla di-.

reccion. general de- rentas en 14 del mis-
mo, con: el ndmero 168. o

Los comandantes'_
y. admmlstmdores cmd'mran de promover.
estas traslaciones, s1empre que las est1m en_

69. Las viudas, huérfanos 6 madres de
los-empleados 4 que se refiere el articulo
anterior, tendmn derecho 4 la pension de
Ia cuarta ‘parte del sneldo del empleado,
en log térininosique explica el art. 70,
siempre:que haya satisfecho-los- descuen-

tos y cumplido las demas condiciones quer

exijen los reglamentos: respectn‘os pero si
el sueldo del empleado excediere de 6,000

- pesos, la’ pension‘ de mo‘ntepio no podré
' pasar de 1,600 anuales. .

70. Lios sueldos que devenguen los em-

pleados cuando sustituyan destinos de res-

ponsabilidad y" fianzas, y por regla gene-

‘ral,todo sueldo fijo,-al tanto por eiento,

de empleo propietario; interino 6 provisio-
pal, estard sujeto 4 los enunciados des:

_cuentos, ‘bajo las reglas prescritas en los

arttoulos anteriores, y como carga‘insepa-
rable y necesaria del sueldo; pero las viu-

“das, madres. 6. huérfanos, no por-eso ten-

drén derecho 4-otra pension, que larespecs

tiva al seldo del destino fijo del eniplea-
do al'tiempodel fallecimiento, 'y xio & la
‘| del aumento que por la sdstitucion 6 pro-

67, Los empl N a,d of subaltemos del ‘cuer- ‘visionalidad ‘'se hallase-atguel disfrutando.

elado dran ger trasladados | {1+ T SIWDIEAUOR _ .
po de celadores, ‘po e ser ad d ~|.gar-en algun destino de adnanas martti-

“:{ tivhas 6 fronterizas, hayan estado incorpo-
radps’ sl ‘montepio militar, se separarsn de

'71. Lops-empleados que ¢ntes de ingre-

&l 'y se’agregardn al civil; sufriendo desde
‘el dia de su posesion, el descuento del cua-

tro y. medio por ciento sobre el sueldo dek
‘| emipleo militar, si satisfizo la mesada pre-

-venida por su reglamento, y el cinco por
.ciento de la-diferencia. Si no hubiere sa-
‘tisfecho 1a mesada, se le descontard el cin-
co por ciento del-total. :

De fas Jtabzlaceones

7’2 Guando Ios empleadﬁs de aduanas‘
,maritrrma's y. fronterizas se inutilizaren ab-.
‘solutamente para el gérvieio, -y Jo jastifica-
ren asl.§ satisfaccion del gobierno supre-.
‘mo, serin jubilados con todo sa sueldo, si:
éste no-pasare de 6,000 pesos y acredita-
ren treinta afios.de servicios efectivos.  Si-
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comprobaren veinte afios, con las dos ter:

ceras partes; si quince, con la mxtad, y sl
dlez, con la tercera, pero en dtchos afios de
gervicio han de contarse por 10 ménas ocho
en Jag aduanas refemclas, y cuatro en el
empleo que obtengan y del cual sohclten
la Jubllaclon, sin que s¢ computen tampo-
senmas que hayan hecho del lugar dé 193
déstinos, con permiso 6 sin €. ¥

73 Les que no justlﬁcaren ochQ a.nos
de servm;o en la.s refend,as a.duanas ycuar
tro en su dltimo empleo v se hallasen en

el cago de imposibilidad absoluta gompro:

bada. obtendrzin su Jubxlacmn del destmo

010_ y ‘ﬂ.uelgio‘rggpect_lyg que se prreaan.ep
el artfoulg antecedente, y con descuento
tambien de las ausenciag del lugar.de su
destino;.con permiso, 6 sin él. . ES
74. A los que 8¢ inntilicen en elacto ¥
por:causa del servicip, habiéndoles resuds
tadp I incapacidad para desempefiar su
empleo,:de algun atentado comatido con:
tra su persona. por efecto de su celo.en el
ejercicio ¥ cumplimiento de las obligacio-
nes de su:cargo, se.les jubilard aun cuan-
“do'no hayan cumplido los diez afios de ser-
vir que exigen los articulos anteriores, se-
ftaldndoseles la terecra parte del sueldo; - -

—

© " NusERo 1826.

Febrero 18 de 18317~ Providencia del Ministe-
terto de Ha,cwnda --—Prevencwnes relativas
al, modo de 'mmtstra'a Zas oficinas de Ha-
_ __caenda eet.abbeczdas en los puertos, los au.m-

lios de numérario y qfectos d los buques m-
czonales d’e guerm

El Excmo Sr presldente mtermo se ha
serwdo mandar, que cuando alguna de las
oficinas de Hacienda establecidas en los
puertos pertenecientes al conocimiento de
la Direccion general de rentas, ministrare
cualquier aunzilio de numerario 6 efectos 4 |

' no general

algun buque nacional de guerra, deque
trata la-érden comunicada porla Seereta.
ria de Guerra y Marina, con fecha 28 de-
Enero préximo pasado, que trasladé 4
V. 8, en 4 de este mes, deberd facilitar el
auxilio m(hcado, con sujecion 4 las dispo-
siciones vigentes, con conocimiento de la
comisaria respectiva y por cuenta. de ella,
como entero de sus productos liquidos en
la. misma comisaria, la cual formari en
sus .,_li;brgs los: asientos necessies con las
explicaciones debidas; expidiendo 4 la ofi-
cina recaudadora certificacion de entero
virtnal, para que justifique su data.
Asimismo ha resuelto 8. E., que si el

 expresado aunxilio lo facilitare alguna ofi-

cina.de Hacienda de las establecidasen
168 puertos, que dependa del Departamen-
to respectivo; debers ejecutarlo tambien
con ‘conocimiento de la comisaria corres-
pondlente la cual abonard la cantidad que
importe el referido auxilio, 4 cuenta de la
mitad de:rentas que debe recibir el gobler-

NUMERO 1827.

Febrew 20 de 1837 ——Promdencm del Mzms‘
terzo del Intmor —Que para que se verifique
la incorporacion del Distrito de esta capital
al Departamento de México, se trasladen é

“ella el Ezcomo."séfor gobernador y la junis
departamental, y se proceda al nombramiento
de prefecto.

. Hoy digo al Excmo, sefior gobernador
del Departamento de México,lo que copio:

“Exemo: Sr.—Deseando el Excmo. Sr.
presidente interino, que cuanto éntes se
verifique la incorporacion del Distrito de
esta capital al Departamento de México,
conforme 4 las leyes de la materia para
que se establezca el 6rden comstitucional,
me manda prévenir 4 V. E.| como teugo
el honor de hacerlo, que puede desde lue-
go disponer su traslacion y la de la junta
departamental, quedando desde el momen-
to de la llegada de V. E., y por el mismo




